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LA TRAVESIA DEL CAMBIO CULTURAL

La Casona, Coto Brus, Region Brunca

Presentacion

El informe que hoy presentamos es resultado de una alianza estratégica con vision de largo plazo, establecida
desde el afio 2003 y vigente a la fecha, entre la Fundacion PANIAMOR vy la Direccion Nacional de CENCINAI,
del Ministerio de Salud de Costa Rica. Su propdsito es el trabajo conjunto en la proteccion de los derechos
y la procura del mayor bienestar para las nifas y los nifios en primera infancia adscritos a los programas y
servicios que ofrece esa Direccion, a escala nacional y con proyeccion a sus constelaciones familiares y redes
de apoyo.

Ambas entidades comparten un marco ético y juridico sustentado en enfoques y principios que exigen un
quehacer apegado a desempefos medibles en términos de su acompafamiento respetuoso y empoderador al
proceso de crecimiento y desarrollo de las ninas y los nifos alcanzados por sus acciones. Lo anterior implica
un compromiso activo tanto con la mejora continua en la prestacion de los servicios, como con la rigurosidad
cientifica en la definicion de las bases conceptuales y operativas que hacen a los mismos.

Como resultados de la alianza establecida para la Ultima década, se tienen la implementacion de la Campaiia
Educa sin pegar, para la movilizacion de las familias hacia el rechazo activo del castigo fisico como préactica
de crianza; y el disefio y puesta en marcha de propuestas pedagogicas como Nifiez Ciudadana, para la
formacion de capacidades ciudadanas en nifias y nifios de 3 a 6 anos y la constitucion de los centros de cuido
en entornos que se rigen por valores democraticos; y Somos Familia, para el trabajo con madres, padres y
otras personas encargadas del cuido y la crianza —tanto en los centros de atencion como en sus comunidades
de influencia-- para el fortalecimiento y la preservacion de una cultura parental respetuosa de la dignidad
del nifio y la nifia y expresada en la consolidacion de vinculos seguros y afectivos que son reconocidos y
estimulados por la institucionalidad.

Este es el contexto que da pie a la realizacion del estudio base del presente Informe. Su proposito es generar
conocimiento de primera fuente que permita a la Direccion CENCINAI, alinear aiin mejor su oferta de servicios
para la poblacion ngobe residente en la comunidad de La Casona, Coto Brus. Conocimiento de primera fuente
porque las partes consultadas son criticas para la pertinencia y fiabilidad de la informacion buscada.

En primer lugar estan representantes de las propias familias. Ellas y ellos aportan al Estudio sus percepciones
sobre una cultura parental que reconocen en plena transformacion, al tiempo que plantean expectativas sobre
el acompariamiento esperado de la institucionalidad para llevar a buen término este proceso, que les genera
esperanza pero también mucha incertidumbre.
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En segundo lugar se tiene a funcionarias y funcionarias de entidades publicas y organizaciones sociales que
trabajan regularmente con esta poblacion, por mandato de ley o vocacion de servicio. Ellos y ellas aportan
el relato institucional sobre los atributos que en su criterio singularizan a la cultural parental del grupo ngobe
al que atienden desde la salud, la educacion y la proteccion judicial y administrativa, con sefialamientos
concretos sobre aspectos donde hay espacio para crecer.

Los alcances y limitaciones de los hallazgos reportados quedan claramente estipulados en la introduccion al
texto del documento. Desde la conviccion de que nada en ello mina la valia que el conocimiento generado
tiene como insumo para la accion institucional y social, que con aprecio y respeto suscribimos esta publicacion.
Finalmente, esta presentacion no estaria completa para PANIAMOR y la Direccion Nacional del CENCINAI
si no dejaramos constancia de nuestro especial reconocimiento por la forma generosa en que aportaron
voluntades, tiempos y saberes en las distintas fases del proceso investigativo, a las siguientes partes:

e |ideresy lideresas del pueblo ngobe, comunidad La Casona, por su confianza en compartir
experiencias de vida en roles de cuido y desarrollo de nifias y nifios, que hoy conforman el
hilo conductor de los hallazgos y las conclusiones contenidas en este Estudio;

e Personal de las entidades publicas y privadas participantes en la investigacion desde lo
local, por la responsabilidad con que compartieron conocimientos, actitudes y practicas de
sus entidades de referencia en relacion con la atencion de la poblacion ngdbe que habita
su territorio, en su dimension parental;

e Unidad de Investigacion, Vigilancia y Seguimiento de la Direccion Nacional del CENCINAI
y Su equipo en la Region Brunca, por su determinacion de servir cada dia mejor a la
primera infancia, sin discriminacion, desde un espiritu donde el cumplimiento del mandato
institucional es la aspiracion minima; y

e FEspecialistas Marcela Gonzalez y Maria Jose Bejarano, del equipo de primera infancia
en esta Fundacion, para quienes no existen distancias demasiado largas, ni barreras
suficientemente altas, ni plazos perentorios no realizables, cuando de acompaniar a nifias,
ninos y familias hacia el cuido con afecto, se trata.
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Mencion especial merece el M.Sc. Alfonso Gonzalez-Ortega, asesor de PANIAMOR e investigador coordinador
y autor del Informe final de este Estudio, cuya conduccion a lo largo del proceso a no dudarlo fue el factor
determinante para el mejor logro del prop6sito que lo anima.
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LA TRAVESIA DEL CAMBIO CULTURAL

\—/\
La Casona, Coto Brus, Region Brunca

1. Introduccion

La poblacion indigena ngdbe, en territorio costarricense, se encuentra ubicada en diferentes zonas y
comunidades de la Vertiente del Pacifico, a lo largo de la cuenca del rio Terraba. Ahi se hallan las reservas
de Conte Burica, de Coto Brus y la de Abrojo-Montezuma. Una reserva mas se ubica en la peninsula de Osa.
Como lo destaca la Mesa Nacional Indigena (2010) en su diagnostico de la situacion de las etnias indigenas
en Costa Rica, existen diferencias culturales, sociales, demograficas y econdmicas entre los grupos ubicados
en distintas localidades, aunque compartan un mismo origen e identidad cultural. Estas diferencias atanen,
en gran parte, al grado de asimilacion en la cultura nacional y la consecuente pérdida o debilitamiento de sus
creencias, tradiciones y costumbres. Por ello, esta diversidad impone limitaciones a la generalizacion de los
resultados de la presente investigacion que se concentrd en la comunidad ngobe de La Casona.

En relacion con el grupo que se encuentra ubicado en la reserva de Coto Brus, el diagnostico de la Mesa
Nacional Indigena (2010, p.42) contabilizé un total de 1.566 nifias y nifios, entre las edades de 0 a 17 anos
(583 de 0 a 5 anos, 639 de 6 a 12 anos y 344 de 13 a 17 anos). ' El estudio, basado en talleres en cada
comunidad indigena, recupero y sistematizo 1as voces de nifias, nifios y jovenes, quienes sefialaron problemas
sociales como el inicio temprano de la actividad sexual (a los 14 afnos), el embarazo adolescente, la violencia
familiar asociada al alcoholismo del padre, el maltrato infantil en la forma de violencia psicologica (mas no
fisica) y el trabajo infantil remunerado, con abandono de la educacion escolar, para aumentar 10s magros
ingresos familiares, entre otros.”

Los participantes de esta reserva no hicieron mencion del tema de la poligamia, el cual si fue mencionado
en la localidad de Abrojo-Montezuma.? Ahi sefialaron, entre otros, problemas de abandono y maltrato
infantil, desunion y desintegracion familiar, oposicion de las mujeres “al concubinato” (sic, defendido por los
hombres como un derecho consuetudinario), etc. (Mesa Nacional Indigena, 2002, p.93-97). La recoleccion
y sistematizacion de la informacion realizada por esta iniciativa no proporciona datos sobre la extension y
magnitud con las que estos problemas se presentan entre las familias y comunidades ngobe. Este vacio,
por si mismo, constituye una advertencia sobre 10s riesgos inherentes a la construccion de representaciones
institucionales de grupos ngdbe que se encuentren basadas solo en la casuistica y en la experiencia personal *

En un estudio mas especifico sobre el pueblo ngobe, F. Montoya-Greenheck, K. Carvajal & U. Salas (2000),
sistematizan tematicamente la informacion disponible y dispersa que existe sobre esta etnia.” Pese a la
cobertura exhaustiva y detallada de las fuentes disponibles, los autores solo mencionan, sin mayor detalle,
que el sistema de filiacion y herencia es patrilineal. No se agrega informacion alguna sobre los problemas y
dificultades que enfrentan las comunidades, derivados de la particularidad de su organizacion y estructura
familiar y de parentesco.
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Si hemos de tomar como referencia estos estudios, que se encuentran entre los mas recientes y actualizados,
el tema de los valores, las creencias, las practicas asociadas a la cultura familiar y parental de los ngobe
parece haber sido omitido 0 abordado con brevedad. La principal explicacion de este estado de la cuestion
esta relacionado con la prioridad que se le ha dado a otros topicos, como la conservacion del recurso hidrico
y las migraciones, entre otros. La salud y la educacion no han sido abordados tomando en cuenta dicha
cultura parental y familiar.c La prioridad dada a las variables y procesos macro-estructurales constituye una
espesura que dificulta mirar mas alla, hacia las relaciones interpersonales, en la vida cotidiana de las unidades
familiares y comunales ngobe.

Sin embargo, esta carencia de estudios publicados no significa que exista una falta de conocimientos y
experiencias, muy significativos, entre las funcionarias y los funcionarios de los organismos gubernamentales
y no-gubernamentales que han trabajado, durante afos, con los miembros de esta etnia. Esta situacion ha
sido una de las principales motivaciones de la presente indagacion: recuperar estos conocimientos, creencias,
percepciones y experiencias en relacion al tema de la cultura parental y familiar, colocarlos en contraste
con las representaciones que los y las indigenas ngobe poseen de si mismos y mismas, y extraer de esta
contraposicion algunos delineamientos que retornen a estas agencias y a las propias comunidades indigenas.

2. Objetivos del estudio

Objetivo general 1: Explorar los marcos de referencia profesionales y laborales desde los cuales, diferentes
funcionarios y funcionarias del Estado costarricense y de organismos no-gubernamentales, destacados en
la zona, se aproximan a la cultura familiar, los estilos parentales y los patrones de crianza propios de la etnia
indigena ngobe de esta localidad y region.

Objetivo general 2: Realizar un estudio exploratorio, mediante informantes claves (lideres culturales y
habitantes autoctonos indigenas), sobre la cultura familiar, los estilos parentales y los patrones de crianza de
los encargados y las encargas de la nifiez en esta region y comunidad indigena.

Objetivo general 3: Sistematizar algunos de los puntos de encuentro y desencuentro entre las atribuciones
exogenas y las percepciones enddgenas sobre la cultura familiar, los estilos parentales y los patrones de
crianza de los ngobe de La Casona.

Objetivo general 4: Contribuir a la difusion de los conocimientos e informacion sobre 10s estilos parentales
y 10s patrones de crianza de la etnia indigena Ngobe, de esta comunidad, como un medio para fortalecer un
acercamiento y acompariamiento institucional respetuoso de la diversidad, la diferencia y el cambio cultural.
Ademas, al realizar estos objetivos, se espera una mayor comprension de las circunstancias sociales y
culturales, de vida y familiares, en las que ocurre el desarrollo socio-emocional infantil, y dilucidar el posible
impacto, positivo 0 negativo, de esas circunstancias en el bienestar de esas nifias y nifos indigenas.
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PRINCIPALES HALLAZGOS
3. Perspectivas institucionales de la cultura familiar ngobe: La aproximacion narrativa

El estudio sobre los estilos parentales y los patrones de crianza en la comunidad indigena de la Casona, Coto
Brus, se dividio en dos etapas. La primera correspondid a un estudio exploratorio, realizado con un grupo
de 20 funcionarios y funcionarias de diferentes instituciones, organismos no gubernamentales y eclesiales,
destacados en la zona Brunca, a quienes se aplicaron, con un enfoque etnografico, dos instrumentos de
recoleccion de datos (narraciones de eventos criticos y un Q-sort). La primera técnica recolecto narraciones de
eventos destacados, “positivos” y “negativos”, vividos por estas personas en el desempefio de sus funciones
laborales y profesionales con este grupo cultural. Era, por tanto, una exploracion de sus historias profesionales
de contacto y gestion cultural.

La segunda técnica consistio en un sorteo de 42 tarjetas, cada una de ellas conteniendo breves afirmaciones
sobre los estilos parentales tal como estos aparecen conceptualizados en las modernas teorias sobre el
desempeiio de los roles y papeles parentales. Las frases fueron construidas por los equipos participantes
con base en el Parenting Practices Questionnaire (PPQ), un instrumento psicomeétrico creado por Robinson,
Mandleco y Olsen (1995), destinado a ser empleado con padres/madres, que consta de 62 reactivos, y que
fue elaborado siguiendo la tradicion de D. Baumrind (1971) y de J.H. Block (1965).”

El proposito de este primer acercamiento era recolectar suficiente informacion como para fundamentar una
segunda aproximacion a la comunidad que fuera culturalmente respetuosa y sensitiva, con un sustento
antropoldgico demostrado. Un aspecto distintivo de la primera muestra fue que ninguno de sus integrantes,
excepto una funcionaria del Ministerio de Salud, era originario de esta etnia, lo cual implicaba que el material
por ellos y ellas proporcionado reflejaba una “mirada externa” sobre o que podia ser la cultura parental de
los ngobe. Empleando una estrategia de triangulacion de informantes y de instrumentos, se propuso, en
una segunda etapa, acceder a una segunda muestra, cuyos integrantes, todos y todas, fueran personas
indigenas, radicadas en la zona. Esta meta se cumplio. ¢

Estas funcionarias y funcionarios institucionales proporcionaron material imprescindible, sin el cual, la
aproximacion directa a la comunidad indigena hubiera sido imposible. De los participantes en la segunda
muestra se esperaba una rectificacion y enriquecimiento de las “miradas externas” recogidas en el trabajo
con el primer grupo de informantes clave. Al final, la retroalimentacion fue en ambas direcciones.

En el presente documento se recogen los principales resultados de ambos acercamientos, el exdgeno
institucional y el enddgeno originario, se les compara y se establecen una serie de consideraciones sobre
esta cultural parental y las formas mas apropiadas de cooperar con su permanencia y su desarrollo social y
cultural.
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3.1 El ciclo de vida de la familia ngdébe segun la vision institucional

La imagen que aportan las narraciones etnograficas recolectadas con la primera muestra de funcionarios
y funcionarias institucionales perfila un panorama cultural en el cual las familias indigenas, la mayoria de
ellas unidades parentales ampliadas, donde se practica la poligamia, poseen un ciclo de vida abreviado o
recortado. °

Los padres, en esta vision, cuidan la prole hasta que esta alcanza la pubertad y la adolescencia, momento
en el cual, la norma cultural les permite reestructurar sus vinculos conyugales y de pareja. En ese punto, las
unidades familiares pueden continuar con la incorporacion de una 0 mas esposas, que Se agregan a las que
ya existian antes o, en otros casos, las unidades familiares se disuelven y la prole queda a cargo de si misma,
depositada al cuido de Ia hija 0 hijo mayor, 0 se les deja bajo la tutela de familiares y vecinos de la comunidad.

La disolucion puede ser consecuencia, también, de las elecciones y decisiones de la esposa, que se traslada,
a otro domicilio, como la nueva compaiiera afectiva de otro hombre, dejando atras los hijos e hijas procreadas
en relaciones anteriores. Hasta el momento, agregan los informantes, l0os esposos 0 comparieros no les
permiten a las nuevas esposas llevar consigo a las hijas e hijos de sus primeras relaciones de convivencia.

Las funcionarias y funcionarios comentan que esta dinamica familiar es favorecida por la extensa region que
habitan los ngobe, de modo que es frecuente que el esposo, de mayor edad, cruce la frontera nacional y traiga
consigo, de regreso, a una nueva esposa, generalmente mas joven que la primera. La salida de mujeres-
esposas se realiza en una sola direccion, de Panama a Costa Rica, por lo que este flujo femenino hacia la
zona del Valle del General contribuye a articular, enlazar y consolidar extensas redes sociales de intercambio
y parentesco.

Entonces, al parecer, la practica cultural de ampliar la unidad familiar con nuevas esposas traidas de lejos,
se remonta a una historia previa de poblamiento, desplazamiento y asentamiento.”” Las entrevistadas y
entrevistados indigenas confirman que este dispositivo nupcial-conyugal existe, pero sefialan que también
se registra, en igual proporcion, que la busqueda de segundas esposas se dé entre mujeres de las distintas
comunidades en la zona costarricense. Los funcionarios institucionales agregan que, por esta via, se forman
sistemas parentales “endogamicos”, que incluyen, por ejemplo, a “dos madres” que son hermanas entre si.

Para estos informantes institucionales, esta dinamica cultural representa y genera problemas sociales
importantes, sobre todo, de maltrato y abandono infantil, subyaciendo a los cuales se encuentra la formacion
de débiles vinculos afectivos entre los progenitores y sus hijos e hijas. Con frecuencia, la explicacion preferente
de esta dinamica es “el machismo”, compartido por hombres y mujeres, que favorece las relaciones poligamas
y debilita lazos conyugales y parentales mas estables y prolongados. 2
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No parece que exista duda alguna, entre los funcionarios consultados, sobre la inconveniencia social y cultural
de la existencia de este ciclo vital abreviado o acortado, basado en la poligamia. Poseeria ramificaciones en
muchas direcciones y repercusiones en varias areas del desarrollo de la nifiez y la adolescencia indigena.
Sefialemos, a continuacion, algunas de las que sobresalen en estos relatos institucionales:

a) El modo como este ciclo de vida familiar abreviado se encuentra articulado en la estructura
econdmica propia de esta etnia, es algo que no esta del todo claro. Lo cierto es que esta brevedad no parece
que facilite una mayor acumulacion de capital (material, humano, cultural) en la generacion de los padres o
de sus hijos. Las precarias condiciones materiales en las que ya viven parecieran hacerse aun mas criticas
a causa de este factor cultural, que compromete el capital material y econdmico que una generacion puede
acumular y trasladar a la siguiente. El tiempo para que esta acumulacion se dé es muy breve vy, al final, la
poligamia amenazaria con disiparlo.

b) La brevedad del ciclo también obstaculizaria las posibilidades de realizar proyectos de vida, grupales
e individuales, de mediano y largo plazo, a no ser la repeticion misma del ciclo mediante el dispositivo del
encabalgamiento, o superposicion de esposas, antes descrito. Los nifios y 1as nifas, los jovenes de ambos
géneros, crecerian esperando el momento en que los padres disuelvan sus relaciones de pareja, los depositen
a cargo de terceros y dejen de ser apoyos significativos en las necesidades de su crecimiento. Para la salida
de la nifiez, en la antesala de |a pubertad y la adolescencia, los hijos y las hijas ya habrian de tener sus propias
opciones de vida, de trabajo y de pareja. La dindmica cultural de la poligamia y el ciclo familiar acortado que
conlleva, harian imposible cualquier forma de moratoria social y familiar, que le permita al joven y a la joven
prolongar su dependencia de la familia de origen. El joven y la joven ngdbe tenderian a escapar de la unidad
familiar de origen, ante la amenaza de que su propio proyecto de adultez quede interferido por las decisiones
de emparejamiento de sus padres.

Asi, estos informantes clave institucionales plantean que un ciclo de vida familiar abreviado también significaria
un ciclo de vida personal acortado, comprimido. La expectativa de asumir la madurez al alcanzar la pubertad
y la adolescencia, harian de la nifiez una etapa de vida acicateada, donde las nifias y los nifios tendrian que
empezar a aprender, en forma compulsiva, 10s roles adultos desde temprana edad. Los nifios y las nifias no
jugarian, trabajarian.

¢) Estas caracteristicas, el ciclo de vida familiar abreviado o inestable, que pocas veces se extiende a
etapas de mayor madurez y desarrollo de los hijos y las hijas, junto con la posibilidad, siempre inminente, de
una re-estructuracion de la familia a causa de la dinamica de la poligamia, sugieren que los vinculos afectivos
entre los miembros de la familia se formarian con dificultad, serian transitorios y estarian amenazados desde
el principio de la nifiez. La inestabilidad, la fragilidad y la precariedad de la pareja conyugal introducirian
un riesgo emocional casi permanente, que, con frecuencia, se concretaria en el abandono y el desamparo
temprano, materno, paterno, o de ambos. La relacion de la nifia y el nifio con su figura materna y paterna seria
conflictiva y permaneceria irresuelta. Abandono, desamparo y debilitamiento de la capacidad de protegerse y
proteger a otros, del abuso, de todo tipo, constituirian un eje integrador intergeneracional.”
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Los nifios y las nifias crecerian con la carencia de una base emocional segura, con un sentido de pertenencia
cifrado solo en el grupo étnico, pero no en el ndcleo parental y familiar. Los sentimientos de valia se consolidarian
con dificultad ante la evidencia de la facilidad con la cual, padres y madres, pueden dejar el nicho familiar y
trasladarse a otro, recortando y perjudicando los lazos con los hijos e hijas de las relaciones de pareja actuales
0 anteriores.

d) Ala par,como efecto de la poligamiay de la socializacion de las propias hijas y las tias maternas como
“madres sustitutas”, las responsabilidades materna y paterna se difuminarian, se diluirian y se dispersarian
entre un amplio grupo de figuras adultas (la madre bioldgica o madre residente, las restantes esposas del
padre, el subsistema de cuido fraterno). Un padre o una madre que hayan socializado a sus hijos e hijas
mayores para que asuman desde temprana edad roles de cuidadores adultos, tendrian pocos reparos en
dejar a su progenie a su cargo y empezar un nuevo nucleo familiar o ampliarlo. Detras de ellos no quedarian
nifios y ninas abandonados, porque, culturalmente, ya se habria previsto como se llenaria el espacio vacio
dejado por su partida.

Asi, el subsistema de hermanos y hermanas podria ser un factor que amortiglie estas caracteristicas del
subsistema conyugal, y se esperaria que opere, de lleno, cuando se da la “partida de los padres”. Pero
los relatos de estos informantes institucionales, algunos de ellos funcionarios del Patronato Nacional de la
Infancia, sugiere que este subsistema fraterno no tendria, realmente, la capacidad de absorber el impacto
social y psicologico que pueda tener la temprana y subita partida de los padres (de uno de ellos o de ambos).
Paradojicamente, puesto que el sistema fraterno de cuido operaria desde que la prole se configura y crece,
fortaleciéndose la experiencia de padres y madres sustitutas, la nocion misma de “huérfano” y “orfandad”
es, relativamente, improcedente. Aunque, por el contrario, sean reales las experiencias de pérdida y abandono
tempranos (en la nifiez y la pubertad). Por las mismas razones, la nocion de “padre adoptivo” y “madre
adoptiva” es inoperante en un contexto donde la cultura se encarga de que la figura paterna y materna sean

»oowu

“figuras compuestas” o “figuras mixtas” (varios “padres”, “varias madres”).

Pero, ;qué sucederia con estas nifias y nifios cuando los dispositivos de amortiguamiento cultural y social no
se han creado y, efectivamente, las hijas y los hijos solo tienen a sus padres y madres bioldgicos, aquellos
que, ahora, llegada la adolescencia, les dejan para formar otras unidades conyugales? Es una interrogante
que se encuentra en el horizonte de la historia laboral de estos funcionarios y funcionarias. Esta experiencia
de abandono y pérdida podria ser muy devastadora, pues, de acuerdo a sus relatos, los abuelos, paternos o
maternos, estan ausentes, la mayoria de las veces, pues son demasiado pobres para apoyar a la generacion
de sus hijos y nietos, o, simplemente, han perdido el contacto con sus descendientes, que habitan en otro
pais. Sin embargo, toda regla tiene su excepcion: en estas narraciones institucionales se hace mencion,
ocasional, al rol de “salvavidas” de las abuelas (maternas) que han recogido y terminado de criar a sus nietas”,
cuando sus maares las han dejado “por otro hombre”.
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Cabe senalar que las miradas de las funcionarias y funcionarios institucionales sobre la masculinidad y la
feminidad de hombres y mujeres ngébe, generalmente, son muy criticas y severas. Desde su perspectiva, 1as
mujeres ngobe carecerian de sentimientos maternos lo suficientemente fuertes como para mantenerse leales
a su prole y cuidarla hasta que lo necesite, mostrando que sus motivaciones afectivas (hacia otra pareja)
son mas compulsivas y determinantes. La realizacion de su sexualidad desde la pubertad y la adolescencia,
al demostrar su capacidad reproductora, no estaria acompaniada de la correspondiente motivacion para la
vinculacion, que estaria limitada por este ciclo familiar y conyugal abreviado o acortado. Y, del lado masculino,
la mirada es igualmente critica, sefialandose el machismo que alimenta la poligamia y que atropella los
derechos de la muijer, llegando, incluso, al punto del maltrato y el femicidio cuando la joven adolescente se
resiste a ser “transada” como la esposa de un hombre que no ha sido su eleccion de pareja.

En resumen, de ser efectiva la presuncion de las funcionarias y funcionarios institucionales sobre la poligamia
como el principal factor determinante de la estructura y dinamica de la familia ngobe, lo esperable seria
que las nifias y los nifios de esta etnia tendrian, como se menciond, dificultades para formar experiencias
solidas y duraderas de reconocimiento afectivo por parte de sus padres y madres, de pertenencia a la unidad
familiar, de estabilidad y continuidad de los vinculos que les darian el soporte emocional y la contencion en
los momentos criticos y ante los eventos adversos ocurridos durante el crecimiento. Y, ademas, la experiencia
interna que estas nifias y nifios tendrian de su propia identidad emocional seria muy confusa e incierta,
casi caotica. La inestabilidad y la inseguridad en los vinculos primarios se traducirian en una carencia de
una base emocional segura, falta de referentes de identificacion, con un fondo de frustracion emocional y
resentimientos acumulados. ™
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3.2 Determinantes sociales o culturales: ;Cuales tienen mas peso?

El otro gran principio organizador de las descripciones y valoraciones de las funcionarias y funcionarios
institucionales de la cultura parental ngébe se refiere a las condiciones de pobreza, marginalidad vy
discriminacion social en los que vive la mayoria de familias de esta etnia indigena. Pero la distincion entre
los dos ejes no es nitida y se confunde qué es un factor causal cultural y qué un factor causal social. Se
les emplea en la construccion de las narraciones profesionales, pero de un modo poco articulado, claro y
explicito.

Un tema de suma relevancia para comprender las condiciones en las que tiene lugar el desarrollo de estas
nifas y nifos, asi como las secuelas que derivan de ellas, se relaciona con la distincion entre “determinantes
culturales” y “determinantes socio-econdmicos” (pobreza). La distincion es pertinente para las intervenciones
institucionales que se proponen crear un balance entre el derecho a la autodeterminacion cultural y el derecho
de estos nifios y nifias a un mayor bienestar, como personas pertenecientes a la comunidad politica nacional.”
Pero, a la par, la asimilacion cognoscitiva y afectiva de esa diferencia puede ser un elemento central en
la construccion social y cultural que estos nifios y nifias hagan de si mismos, como agentes sociales con
capacidad de crear proyectos de vida en multiples y diferentes direcciones.

Cuando la comprension de la propia realidad de desarrollo y crecimiento se remite a “los determinantes
culturales”, estos son asumidos generalmente como “normales”, “naturales” y “necesarios”. En este caso, se
reducen las posibilidades de generar agendas personales y sociales divergentes de las lineas de desarrollo
normalizadas. En contraste, las mayores posibilidades de cambio personal y grupal se dan, potencialmente,
ahi donde se crean experiencias cognoscitivas y afectivas disonantes que surgen de la atribucion de las
condiciones de vida a “la pobreza”. Esta no es, por si misma, ni “normal”, “ni natural”, ni “necesaria” y, por
tanto, es vivida, con inconformidad y disonancia (véanse mas adelante las manifestaciones de las entrevistadas

y entrevistados indigenas).

Encircunstancias en las que prevalece la percepciony validacion de “la determinacion cultural”, las posibilidades
de cambio son menores que ahi donde predomina la percepcion y validacion de “la determinacion socio-
econdmica”. Por lo que, tanto para los programas institucionales como para las comunidades indigenas, es
vital trazar una clara linea de demarcacion y articulacion.

Muy pocos de los informantes y las informantes institucionales muestran un manejo explicito de esta distincion.
Para muchos de ellos y de ellas lo que sucede con la crianza infantil de los nifos y las nifas ngobe, y durante
su desarrollo hasta la pubertad, es un asunto de “determinantes culturales”. Pero, este posicionamiento se
reconoce con ambigliedad, porque esta asociado al controversial tema de la poligamia.
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Asi, cuando se hace un uso explicito de la distincion, las argumentaciones basadas en el énfasis concedido
al factor socio-economico pueden disimular las percepciones y creencias mas genuinas; pues ninguna de las
funcionarias y funcionarios entrevistados se arriesga a ser asociado al etnocentrismo. Por ejemplo, aunque
suscriben creencias sobre las costumbres indigenas que autorizan a los padres y madres a intercambiar 0
comprometer a sus hijas adolescentes, recurren al expediente de la pobreza como la causa que genera la
dindmica de su expulsion del nucleo familiar. Dindmica que se concreta en la formacion de parejas conyugales
recién las hijas alcanzan la pubertad y la adolescencia.

El argumento es complejo y no reside en consideracion alguna sobre la mayor productividad del hijo-varon
respecto a la hija-mujer. A ellas no se las expulsaria por ser “poco productivas”, lo cual, en si mismo, es un
hecho cuestionable. Mas bien, el argumento es que el reducido nimero de mujeres en edad reproductiva
haria de ellas “un bien cultural” escaso e imprescindible para la ya dificil reproduccion social.”” En condiciones
de pobreza, las familias con nifias tendrian una ventaja sobre las familias sin nifias. De ahi, concluyen los
informantes institucionales, que los padres en condiciones de carestia acepten intercambiar a sus hijas,
proximas a la pubertad y la adolescencia, por bienes materiales (un cerdo, un saco de arroz o de frijoles, sic.)
que palien sus privaciones alimenticias o sus necesidades de mantener el ciclo de produccion agricola.’

De este modo, la apelacion al factor “socio-econdmico” permite una mirada indulgente que palia el peso
que se le reconoce al “factor cultural”. En temas menos controversiales, donde no existe la sospecha del
etnocentrismo, la preferencia por la explicacion “cultural” se deja ver con claridad. Asi, la practica indigena
de no emplear las letrinas rurales y, en su lugar, continuar depositando las excretas en lugares abiertos,
proximos a las residencias, 0 en su propio interior, en el caso de las nifas y los nifios, se tiende a comprender
en términos culturales. La educacion, se espera, ayudaria a cambiar este patron cultural, haciendo que las
letrinas reciban el uso apropiado, en lugar de ser, como es frecuente, “bodegas para los granos o los aparejos
agricolas”. Estas funcionarias y funcionarios tienden, entonces, a invocar el factor cultural ahi donde los juicios
de valor caen en un campo mas neutro y convencional.

Como se menciond, la distincion entre factores causales culturales y sociales es fundamental para generar
patrones explicativos y de accion institucional que estén libres de sesgo. La falta de diferenciacion hace
posible que las situaciones sociales anomalas dentro de la cultura parental sean tenidas por rasgos culturales,
0 viceversa. Por ejemplo, el femicidio es infrecuente en la poblacion ngdbe, pero, cuando sucede, se le
tiende a atribuir al rasgo cultural que concede derechos al hombre adulto (con patrimonio) sobre las mujeres
puberes. Tal vez, sus causas sociales no sean diferentes de las que subyacen a los femicidios en el resto de la
sociedad nacional, pero la falta de distincion convierte a la atribucion basada en el factor cultural en un sesgo
institucional (en un prejuicio étnico).
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3.3 Homogeneidad frente a heterogeneidad cultural

El material etnografico recolectado con la primera muestra de informantes clave se caracteriza por su
manifiesta heterogeneidad, con frecuentes inconsistencias. A estas funcionarias y funcionarios institucionales
se les pidio que describieran dos eventos criticos, uno “positivo” y otro “negativo”, empleando una misma
“plantilla narrativa.?” Todas las personas entrevistadas narraron sucesos en ambas direcciones y, dandole
un giro propio a esta técnica narrativa, convirtieron sus relatos de eventos unicos en ventanas abiertas a las
caracteristicas mas singulares y destacadas de la cultura parental ngobe. Es decir, ellos y ellas emplearon
las narraciones para tipificar y categorizar la cultura parental y familiar ngobe en aspectos sobresalientes que
la hacian “diferente y distintiva”.

Ademas, fue frecuente que la descripcion de un evento “positivo” fuera solo la ausencia de uno “negativo”,
y también se presento la situacion en la que un evento descrito como “negativo” fuera, realmente, un evento
“positivo”.?” (Mas adelante se ejemplifica este mecanismo de reinterpretacion narrativa).

Estos informantes clave tenian diferentes procedencias institucionales y abarcaron areas diversas de
la educacion, la seguridad, la salud, etc., tanto desde posiciones publicas como privadas. Este disimil
posicionamiento auguraba materiales muy diversos. Un primer hallazgo sobresaliente fue que la procedencia
institucional no determinaba la lectura de la cultura parental y, asi, personas con una misma trayectoria laboral
y una misma ubicacion sectorial (salud, educacion, etc.), tenian experiencias y apreciaciones variadas, incluso
discordantes.

Al comparar los contenidos especificos de sus relatos sobre eventos criticos “positivos” y “negativos”, el
segundo hallazgo sobresaliente fue la divergencia de sus apreciaciones. Por ejemplo, de acuerdo a algunos
de ellos, los padres ngdbe eran progenitores cercanos a sus hijos e hijas, en especial a sus hijos, a quienes
ensefaban desde temprana edad las actividades agricolas y artesanales propias. Una relacion de intimidad se
desarrollaba entre ellos conforme 1os hijos varones crecian y se hacian duchos en los saberes de su cultura.
En otros relatos, los progenitores eran personas distantes y lejanas, que tenian una muy débil vinculacion
con sus hijos e hijas, y que tenian en mas aprecio la renovacion de sus parejas conyugales y la gratificacion
narcisista de sus necesidades masculinas (0 femeninas).

El mismo contraste se encontro en los relatos sobre las madres. En algunos de ellos, estas madres sobresalian
por la calidad de su vinculo afectivo con sus hijos e hijas, del cual estaba totalmente ausente el castigo
fisico y el maltrato emocional. Tenian una actitud flexible y afable hacia los comportamientos de las hijas e
hijos, incluso cuando se desviaban de lo socialmente deseado. Estas madres eran descritas como mujeres
muy proximas a sus nifos y nifias pequerias, a quienes mantenian en estrecha relacion con ellas mismas,
brindandoles seguridad y proteccion frente a un entorno natural potencialmente peligroso. Otras madres, en
contraste, eran descritas como distantes y desafectas, con una enorme capacidad para desvincularse de su
prole y abandonarla en las peores condiciones imaginables, dejandola a cargo de los hermanos y hermanas
“mayores”, que, en ocasiones, ni siquiera alcanzaban la pubertad.”
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Pero, definitivamente, donde los contrastes fueron mas acentuados, incluso dentro del relato de un mismo
funcionario institucional, fue cuando se abordo el tema de la feminidad de la mujer ngobe. Como antes se
menciono, en una gran variedad de relatos sobre la mujer ngébe, suimagen como madre quedaba sumamente
cuestionada y comprometida. Pero, en otras narraciones, sucedia todo lo contrario.

El material etnografico institucional mostraba muiltiples evidencias biograficas en las que las mujeres, en
especial ellas, aprovechan al maximo posible los recursos y las ofertas que les proporciona el entorno, en
especial el organizacional, para mejorar sus condiciones de vida y las de su descendencia. Madres que se
movilizaban para que sus hijos tuvieran los suministros medicos que garantizaran una mayor expectativa de
vida; madres que participaban en las terapias de rehabilitacion de sus hijas, una vez que conocian cual era el
diagnostico y el tratamiento que necesitaban; madres que formaban asociaciones de mujeres productoras y
comerciantes (de sus artesanias); hijas que rompian el esquema de la nupcialidad temprana y consolidaban
carreras profesionales; madres que recurrian al Patronato Nacional y al hospital local cuando sus hijas
anunciaban la realizacion de uniones de pareja impropias, etc.

Esta asimetria y contraste entre los relatos de unos informantes clave y los de otros podia tener varios
origenes. Se descartd, como antes se explico, que fueran el producto de “lecturas institucionales” y que
estuvieran respondiendo a la naturaleza de los objetivos y propdsitos propios de cada una de las organizaciones
representadas en el evento. La disparidad, como se indico, se encontraba entre funcionarios y funcionarias
con historias laborales y procedencias institucionales similares.

Una segunda hipotesis sobre esta diversidad de lecturas era que ellas respondian a distintas manifestaciones
de una cultura parental que, por su heterogeneidad intrinseca, daba lugar a eventos criticos y lecturas
profesionales muy disimiles. Pero esta segunda hipotesis también se descarto. La heterogeneidad cultural de
los ng6be esta asociada directamente a su localizacion geografica. La etnia se distribuye en varias comunidades
ubicadas en distintos distritos y zonas, de modo que las diferencias estan marcadas territorialmente. La
consulta a los informantes clave solo abarco a los pobladores de una zona en particular (La Casona). Por
tanto, la heterogeneidad cultural no parecia ser el origen de esta diversidad de lecturas institucionales y
organizacionales.

Dos hipotesis alternativas, no excluyentes entre si, permanecieron como posibles candidatas para una
explicacion mas cercana a los datos recolectados. La tercera hipotesis sugeria que habia una incomprension
en la interpretacion del modo de vida y la cultura parental de los ngdbe basada en preconcepciones sobre
la crianza infantil. Las lecturas de los informantes clave serian, en varios casos, distorsiones del sentido y el
significado de las conductas observadas. En varios relatos, esto fue asi.
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Por ejemplo, una de las informantes clave afirmaba que en la cultura ngébe, como en otras culturas indigenas
de Centro América y Meéxico, los padres concedian una gran valoracion a la virginidad de las hijas y que,
por esto, las mantenian tan vigiladas, restringidas y cercanas a ellas y ellos mismos.” Una inspeccion
mas detallada muestra que en la cultura ngébe no se encuentran totalmente desarrollados los rituales y
ceremoniales de formacion de parejas conyugales, lo que sugiere que la valoracion de la virginidad no es
tan relevante (culturalmente).” La joven adolescente puede ser la persona que decida “su matrimonio”, sin
el conocimiento o el consentimiento de los progenitores, sin que medien rituales de union conyugal. Lo que
las madres y padres indigenas entrevistados plantearon fue que las uniones tempranas e indebidas de sus
hijas adolescentes les hacian estar preocupados “por su bienestar”, no “por su virginidad”. La importancia
concedida a la fertilidad y la fecundidad parece o opuesto de la valoracion de la virginidad. #

Otro de los informantes clave sefialaba como una deficiencia en la vinculacion de la madre con sus hijos, el
hecho de que uno de ellos tenia el problema de “escaparse y alejarse”, siempre que podia, poniéndose incluso
en riesgo fisico. A la madre se le achaco una conducta desaprensiva, indolente, que no vigilaba y no controlaba
“lo suficiente” al nifio problema, por lo que éste efectivamente podia escabullirse con suma frecuencia.

Una explicacion mucho mas sencilla, basada en el propio nifio, sugeria que aquella no era “su” madre y que
el nifo si habia creado un vinculo con la “verdadera” y que ese era el motivo de sus “frecuentes escapadas”
(para reunirse con aquella). La madre “sustituta” comprendia su necesidad y, por €so, no forzaba al nifio para
que permaneciera a su lado, lo que le criticaban las funcionarias institucionales. En una cultura que practica
la poligamia, las mujeres y los hombres adultos se pueden asumir como “madres” y “padres”, aunque no 1o
sean (desde nuestro punto de vista). Las madres y padres indigenas entrevistados agregaron, luego, que las
ninas y los nifos ngobe si discriminan sus vinculos de parentesco y que muestran preferencia por sus madres
y padres biologicos, aunque también se relacionen con sus “sustitutos” (0 pares).

Como estos casos, otros mas sugirieron que la tercera hipotesis tenia asidero empirico (casuistico). Una lectura
mas a profundidad de varios de los relatos de los informantes clave mostraba deficiencias en la recopilacion
de datos con base en los cuales ellos y ellas extraian conclusiones sobre la cultura parental ngobe, mirada y
evaluada desde otros parametros sociales y culturales (occidentales). Sin embargo, esta hipotesis no podia
explicar los marcados contrastes entre |os relatos “negativos” y “positivos” formulados por los informantes
clave. Al menos, algunos de ellos no se explicaban como producto de la distorsion de una mirada occidental.

La cuarta hipotesis que se propuso fue, al parecer, la mas plausible. Esta cuarta propuesta deriva no solo del
material recolectado, sino que ha sido un lugar comun, destacado en los foros internacionales dedicados al
tema de la nifiez y 1a adolescencia indigena en América Latina. Ahi se ha sefialado que la desestructuracion
de la cultura indigena, a causa de su insercion forzada en las economias regionales y nacionales, ha implicado
una distorsion sustantiva de los procesos de la socializacion primaria que le fueron propios ancestralmente.
La desfiguracion no impide que, externamente, se siga reconociendo a estas nifias y nifios, madres y padres,
como indigenas. De nuevo, reaparece la atribucion de etnicidad como una barrera para comprender la
situacion de estas familias, sus nifias y nifos.#
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La cultura ngdbe ha estado sujeta a una presion y tension cultural que 1a ha colocado en un proceso de fuerte
cambio y transicion cultural. Las barreras naturales, infraestructurales y sociales que antes la mantenian
relativamente aislada del resto de la comunidad nacional se han visto, paulatinamente, erosionadas, con una
presencia cada vez mas marcada de iniciativas organizacionales e institucionales, la economia mercantil
y la cultura informatica, mediatica y de masas (urbana). La movilidad social, en la forma de migraciones
estacionales con motivo de las recolectas de productos anuales, el café, por ejemplo, han significado un
desplazamiento significativo de numerosas familias indigenas, que, luego de la cosecha, regresan a sus
zonas de origen. Algo semejante sucede con las zonas bananeras a donde se desplazan, temporalmente,
trabajadores agricolas indigenas. Los procesos de aculturacion que viven estas etnias son muy intensos.

De ese modo, se puede plantear que las comunidades y familias indigenas, afectadas por estos procesos de
cambio cultural, han perdido parte de su capacidad de reproduccion social, quedando expuestas a procesos
de aculturacion y anomia social. Asi, los relatos de los informantes clave abarcaron tanto las formas mas
conservadas y funcionales de la cultura parental ngobe, como aquellas otras situaciones en las que ya se
hacen manifiestos estos procesos de aculturacion, desintegracion y anomia social. Esto explicaria por qué sus
lecturas podian proporcionar retratos tan disimiles y contrarios de esta etnia, como si estuvieran en presencia
de escenarios culturales diferentes.

Estos informantes institucionales interactuaban con una cultura en proceso de descomposicion y recomposicion
social; percibieron y leyeron tanto su funcionalidad como su desorganizacion. Lo cual no significa, claramente,
que sus atribuciones tomaran en consideracion este parametro de cambio social y cultural. Un principio
basico de la percepcion y la cognicion social es que, frente a una realidad social en cambio y transformacion,
se tiende a fijar la atencion en aquellos rasgos que parecen ser mas sobresaliente, distintivo y perdurables,
como un modo de darle permanencia y estabilidad a las representaciones sociales. Frente a una otredad en
transformacion, se apelo, entonces, a uno de sus rasgos mas sobresalientes, distintivos y, supuestamente,
duradero: la poligamia en pobreza. Con la limitacion de que esta fue descontextualizada y se omitio el
hecho de que la funcionalidad de la poligamia, como se vera mas adelante, es indisociable del contexto
cultural que la origina.

En resumen. Las narraciones derivadas del contacto cultural entre las instituciones y la cultura ngobe, en
los temas del desarrollo y la crianza, aportaron percepciones, creencias y explicaciones sobre temas muy
variados, en multiples grados de extension y profundidad. El caleidoscopio cultural asi obtenido debia ser
puesto a prueba, contrastado con la comprension que de si mismas y mismos tenian las propias madres y
padres indigenas. Pero, antes de proceder con este paso, las miradas institucionales debian completarse,
para su triangulacion, con una aproximacion mas cuantitativa.
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3.4 La poligamia en contexto comparado

Aparte de la investigacion directa de los procesos sociales y culturales que este grupo de funcionarias
y funcionarios institucionales asocian a la poligamia, puede servir de contraste y balance la informacion
disponible sobre otras sociedades y grupos humanos donde también se le practica.

La poligamia es una forma aceptada de enlace matrimonial y estructura familiar en muchos grupos humanos
alrededor del mundo. Se calcula que se practica en cerca de 850 sociedades en el globo. Solamente en
Africa, se estima que entre el 20 y el 40% de las uniones matrimoniales se realizan en un contexto poligamo.
También es dominante entre sociedades originarias del Cercano Oriente. En todas ellas, esta asociada a las
creencias y valores religiosos y cosmologicos.*

Los factores culturales, sociales y economicos que le subyacen son muy diversos y Se encuentran
complejamente entrelazados. Se considera que responde, en primera instancia, a una estrategia de
sobrevivencia y acumulacion en sociedades con poco desarrollo de sus medios de produccion, como aquellas
donde predominan la agricultura de subsistencia, el pastoreo, la ganaderia de llanuras y el trueque.

En estos contextos, la poligamia es multi-funcional. Le permite al hombre ampliar su descendencia mas
alla de las capacidades reproductivas de una sola esposa, 10 que incrementa las posibilidades de mejorar
las condiciones materiales y econdmicas de la unidad familiar, pues los hijos e hijas se incorporan como
fuerza laboral en diversas actividades domesticas y productivas. Una familia con un mayor nimero de nifias
y nifos también se asocia a mas recursos de apoyo reciproco, social, familiar y durante la crianza; asi
como asegura el acompaniamiento de los padres durante su enfermedad y vejez. En el caso de la mujer, la
poligamia representa una ventaja en la crianza de 1as hijas e hijos, pues las tareas se reparten y comparten.
Por supuesto, al aumentar el niumero de nifias y nifos disminuye “la inversion” que los padres pueden hacer
en la crianza y mantencion, de cada uno de ellos, pero esta merma se puede paliar con el aumento global de
la productividad de la unidad familiar. #

La poligamia esta estrechamente vinculada con sistemas de creencias y valores, como cosmovisiones y
credos religiosos, por lo que, en la actualidad, es un sistema conyugal y familiar que también se encuentra en
zonas urbanas, muy distintas de las regiones y condiciones donde historicamente se pudo haber originado.*
Recientemente, el foco de la investigacion sobre la poligamia ha girado hacia la forma como se relaciona
con el bienestar de las nifias y nifios que crecen en un contexto familiar y conyugal semejante. El interés
ha surgido desde la evidencia que muestra que la estructura y dinamica familiar y parental juegan un papel
determinante en el sano desarrollo infantil o, por el contrario, representan un conjunto de factores de riesgo
que se asocian al deterioro de la salud fisica y emocional de la progenie.®
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El tema ha sido expuesto por S. Elbedour, A. J. Onwuegbuzie, C. Caridine & H. Abu-Saad (2002). En su extensa
revision bibliogréfica, ellos encontraron que existen tantas investigaciones que apoyan la tesis de que la
poligamia es un factor favorable al desarrollo psicosocial de las hijas e hijos como uno que introduce factores
de riesgo muy significativos que comprometen ese desarrollo. La abundante evidencia empirica se reparte,
ademas entre aquellos estudios que encuentran diferencias muy significativas y favorables para las familias
mondgamas, comparadas con las poligamas, y aquellos otros estudios que no hayan diferencias significativas
entre ambas configuraciones, ni en el nivel de la familia, los conyuges o los hijos. El debate continta y ha
sido inevitable que resultados tan disimiles no sean asimilados a una confrontacion entre las preferencias
ideologicas occidentales hacia la monogamia y las elecciones no-occidentales inclinadas hacia la poligamia.
La sombra del colonialismo cultural ciertamente se asoma en esta controversia.

Sin embargo, este no es solo un debate entre sistemas de creencias y valores distintos y opuestos, aunque la
persistente comparacion de la poligamia con la monogamia asi lo haga aparecer. El origen de la controversia
tambien es teorico y metodoldgico. En términos de modelos de explicacion causal, la poligamia o la monogamia,
se pueden considerar como los factores causales originales o, en un lenguaje mas convencional, 1as variables
independientes. Para establecer un puente entre estas estructuras familiares y conyugales y su reflejo en
el desarrollo infantil, se requiere un conjunto de variables mediadoras que establezcan l0s mecanismos
por medio de los cuales actuan las variables independientes para producir los efectos en el desarrollo que
se le atribuyen. Hasta el momento, estas variables mediadoras han sido claramente identificadas y se
dispone de bastante evidencia que indica que el conflicto conyugal, la tension marital, la ausencia (del padre
0 de la madre), son factores de riesgo para el desarrollo infantil y que se encuentran presentes, con mucha
frecuencia, en la estructura parental poligama. (Elbedour, Onwuegbuzie, Caridine & Abu-Saad, 2002).

Pero, a la par, la evidencia disponible también indica que estas variables mediadoras pueden ser moduladas,
incluso neutralizadas como factores de riesgo, dependiendo de variables moderadoras. Dos de las mas
documentadas son el estrés economico asociado a la pobreza de las familias y el lugar de las nifias y nifios en
la constelacion familiar (segun el orden de nacimiento).* Cuando estas variables moderadoras son tomadas
en cuenta y se replican las comparaciones entre familias mondgamas y poligamas, las diferencias tienden a
atenuarse o desaparecer.

Por ejemplo, Al-Krenawi & Slonim-Nevo (2008) estudiaron a 352 ninas y nifios, mientras que S. Hamdan,
J.Auerbach &A. Aptery (2009) trabajaron con un muestra de 406 adolescentes, de familias tanto mondgamas
como poligamas. Sus resultados replican hallazgos previos: en primera instancia, 1as nifas, nifos y
adolescentes de las familias y padres mondgamos aventajan a sus pares poligamos en una gran variedad de
variables asociadas al desarrollo social, cognoscitivo y emocional. Pero, las diferencias que favorecian a la
muestra mondgama en un primer momento, se atentan o desaparecen cuando se controlan las variables
moderadoras asociadas a la pobreza y la experiencia que de ella tienen estas ninas, nifos y adolescentes.*
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Alapar,unade las principales conclusiones que ha alcanzado este debate, expuesta por Elbedour, Onwuegbuzie,
Caridine & Abu-Saad (2002, p.264-266), se refiere a la manera misma de conceptuar la poligamia. Siguiendo
a Klomegah (1997) y Triandis (2001, 1993) estos autores indican que el sistema de valores y creencias mas
general de una cultura es el que determina las estructuras familiares y conyugales y, ademas, el que define
los estilos parentales y de crianza.

La poligamia, por tanto, no es solo una manera de unir a dos 0 mas personas a traves de la nupcialidad y
la relacion conyugal, sino, ademas, una forma de establecer una red de relaciones que enlazan a personas
de distintas localidades y generaciones, con la comunidad y los grupos sociales mas extensos. En estas
relaciones se articulan macro-valores culturales como /a interdependencia, la pertenencia, la cooperacion,
la solidaridad, la cohesion grupal, etc. No resulta una casualidad, agregan, que la mayoria de las sociedades
donde se practica la poligamia sean colectivistas, mas que individualistas.*® En un contexto socio-cultural
asi estructurado, la poligamia no solo es funcional, sino que, ademas, es una fuente profusa de factores
protectores, para el individuo y para el desarrollo infantil.

La informacion antropoldgica disponible sobre los ngdbe pone en evidencia que su cultura parental y familiar
existe dentro de una muy compleja dinamica social y comunitaria, en la cual la poligamia es uno de sus ejes
de articulacion, pero no es el tnico. El antropdlogo Carlos Borge C. (2004/2007) explica:

En el modo ngobe de poblamiento y asentamiento, una comunidad es un caserio
emparentado familiarmente que responde al sistema patrilineal y patrilocal clanico. Este
tio de comunidades, practicando el tradicional sistema de uso y manejo de recursos
naturales, se componen de un maximo tolerable de 150 personas. Cuando se rebasa dicho
punto de equilibrio, sucede un evento de fision de poblacion y una o varias familias jovenes
se desprenden para formar una nueva comunidad. [...] Unas 20 familias nucleares,
pertenecientes a dos o cuatro familias cldnicas extensas, ocupan por lo menos 600
hectareas y un optimo de 1,000 hectareas [...] (op.cit., p.12) [Segun dirigentes indigenas,
un asentamiento clanico tipico contiene alrededor de 12 casas habitadas por familias
emparentadas]. +

La implicacion que se deriva de este planteamiento es que la crianza compartida y asistida que caracteriza a
los ngébe y que surge intermitentemente en los relatos de los informantes institucionales, esta directamente
asociada a unidades familiares multi-conyugales y multi-parentales, resultado de la poligamia. Pero su
funcionalidad esta articulada con este sistema comunitario patrilineal y patrilocal clanico, ademas de una
cosmovision que las amalgama.
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Entonces, en un contexto cultural mas amplio, preservado, la poligamia no tendria los efectos perturbadores
en el desarrollo infantil que estas funcionarias y funcionarios ahora le atribuyen. La funcionalidad de la familia
poligama depende del reconocimiento, validacion y apoyo que reciba del contexto social y cultural mas amplio,
en este caso, del sistema comunitario-familiar clanico y su relacion con el resto del contexto nacional. Sin ese
sustento, posiblemente derive en las situaciones, perturbadoras del desarrollo infantil, que ahora preocupan
a las voceras y voceros institucionales.®

3.4.1 La poligamia de los ngdobe: Un tema pendiente

La posicion de las funcionarias y funcionarias institucionales esta muy comprometiday es muy comprometedora.
Ellas y ellos son representantes de instituciones que pertenecen a un Estado confesional, catdlico, donde
ni siquiera existe, juridicamente, el término “poligamia”. La palabra para referirse a ese fendmeno social
conlleva una condena legal y moral: “concubinato”. Por tanto, el respeto profesional y laboral a la diversidad
cultural topa con un limite institucional y constitucional, ademas del oprobio de la religion oficial. Por ello,
“la poligamia” no es un tema de debate publico, lo cual la deja situada en un campo de indeterminacion
institucional en el que coexiste el consentimiento solidario y disimulado, la abstencion precavida e indiferente
y, en el extremo, la accion represiva (politica, religiosa y juridica). No es facil para la propia comunidad indigena
saber que su cultura conyugal y familiar esta, siempre, “bajo sospecha”. Y, ambas circunstancias, hacen dificil
la apertura indigena y el acceso institucional.

La disyuntiva no es si estar a favor, 0 en contra, de la familia indigena poligama. Los hallazgos de la investigacion
sugieren que el riesgo se encuentra en legitimar las intervenciones institucionales con base en un patron de
atribuciones causales, segun el cual, es imposible la coexistencia de la poligamia con el bienestar de mujeres,
ninas y ninos. En esta perspectiva, la opcion mas estratégica, pero no necesariamente la mas ética, seria
dejar que la familia poligama, simplemente, se extinga. Expectativa basada en la infundada creencia de que
asi sucedera. Pero existen otras formas de plantearse frente al tema:

En la obra mas reciente de Alean Al-Krenawi (2014), aporte pionero en el tema del trabajo psicosocial y
terapéeutico con familias poligamas, se pone de manifiesto que un primer paso es reconocer que sila dinamica
de estas familias compromete el bienestar de las mujeres, nifias y nifios, también lo hace respecto al bienestar
de los hombres. Por lo sobrecarga de estrés social que implica, entre otras cosas, mantener el equilibrio y
el balance entre unidades familiares yuxtapuestas. Para reducir este estrés, los hombres de estas familias
mantienen, generalmente, una posicion emocional distante, de involucramiento controlado y disminuido.
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Un segundo planteamiento es que la familia poligama posee una dinamica que altera y pone en conflicto
ideoldgico, moral y emocional a las profesionales y los profesionales que deben trabajar con ella; y que este
conflicto no se resuelve, realmente, apelando a la condena institucional o religiosa. Y, un tercer elemento que
destaca el autor, a lo largo de la obra, es que la familia poligama tiene su propia dinamica y que esta puede
derivar tanto hacia la funcionalidad como hacia la disfuncionalidad psicosocial (como también sucederia
con las familias mondgamas). Al-Krenawi (2014) hace un listado de estos factores protectores y de riesgo y
compara a familias funcionales con familias disfuncionales poligamas. Finalmente, propone un modelo para
intervenir y fortalecer los factores protectores intrinsecos a su potencial bienestar.* ;Acaso es imposible abrir
el encuentro y el didlogo cultural con esta otredad que nos interpela de un modo tan directo?

4. Perspectivas institucionales de la cultura parental ngobe: La aproximacion
cuantitativa

La tarea de seleccion de acuerdo a la técnica del Q-Sort proveyo a las funcionarias/funcionarios institucionales
de un grupo de 42 frases, ordenadas previamente, en forma aleatoria, las cuales se distribuian, tedricamente,
en tres Estilos Parentales (Permisivo, Autoritario y Positivo). Con esas frases, los entrevistados y entrevistadas
calificaron la cultural parental indigena, es decir, hicieron atribuciones sobre sus rasgos mas presentes-valorados
0 mas ausentes-no valorados, disponiendo de una alternativa de respuesta neutra, referente a conductas
desconocidas por la persona. Esta atribucion de rasgos parentales no constituyo una autoevaluacion, de parte
de los cuidadores y cuidadoras indigenas, de su cultural parental. Y tampoco correspondid, esta actividad, a
una observacion directa de las interacciones entre los cuidadores/cuidadoras y sus nifias/nifios. La atribucion
de rasgos concretd la percepcion institucional de esta cultura parental, recuperando las experiencias y los
conocimientos profesionales que estas funcionarias y funcionarios han tenido y acumulado a través de los
anos en sus trabajos cotidianos con esta poblacion local.

Un primer analisis consistio en establecer la consistencia entre el modelo tedrico de estilos parentales y la
confiabilidad de las escalas y subescalas extraidas de los datos recolectados con la técnica del Q-Sort. Los
resultados de este primer analisis proporcionaron una indicacion directa del grado en el cual estas frases-
atributos habian sido reconocidas como pertenecientes a una misma dimension parental. Los resultados para
cada uno de los estilos parentales aparecen a continuacion:

4.1 El estilo parental permisivo

Este estilo parental estaba representado inicialmente por catorce rasgos/frases. Primero se eliminaron las
frases que presentaron una baja correlacion positiva con el total de la escala (menos de 0.15). Bajo este
criterio salieron los reactivos #14, 20 y 40 (Las conductas no deseables del nino, a veces las castiga y otras
veces las deja pasar; Cuando corrige y disciplina, tiene temor de perder el carifio y el afecto que el nifio/
nina le pueaa tener; EI encargado/encargada expresa que nada le ha funcionado para corregir la conducta
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inadecuada del nifio/nifia). Luego, se excluyeron los reactivos que
presentaron una correlacion negativa con el total de la escala. Asi,
se eliminaron los reactivos #23y 27 (Cree que con solo amenazar
al nifio/nina es suficiente para que vuelva a portarse bien; Frente
a la conducta inadecuaada del nifio/nifia, reacciona hasta despues
de que 6sta ha pasado).

Se puede observar que en todos los casos de los rasgos/frases
excluidos de la escala el encargado/encargada reacciona,
activamente, frente a la conducta inadecuada del nifio/nifa, pero
lo hace de un modo que es ineficaz, inoportuno, inconsistente,
débil 0 inseguro. Los rasgos/frase que permanecieron formando
la escala fueron los numero #37(0,36), 34(0,72), 31(0,61),
29(0,26), 25(0,46), 18(0,58), 6(0,26), 4(0,39) y el #1(0,54). A la
par de cada uno de ellos, entre paréntesis, aparece la correlacion
positiva con el total de la escala. Entodos los casos, esta correlacion
es bastante satisfactoria. Estos reactivos son los siguientes: (37)
Tiene dificultades para establecer reglas claras y estrictas para el
nifio/nifia; (34) Para lograr la colaboracion del nifio/nifia tiene que
recurrir a darle recompensas y premios, o prometerselos; (31) Le
permite al nifio/nifia interrumpir a otros y hasta que los moleste;
(29) Detiene el escandalo y la malacrianza del nifio/nifia dandole
lo que quiere; (25) lgnora la conducta inadecuada del nifio/nina;
(18) Se muestra insequro/insequra cuando le toca corregir la
conducta inadecuada del nifio/nina; (6) No corrige al nifio/nina,
lo excusa y lo consiente pese a su conducta inadecuada, (4) Se
abstiene de corregir al nifio/nifia aun cuando le ha desobedecido;
(1) Encuentra dificil disciplinar al nifio.

Esta escala de nueve rasgos/frases posee un alfa de Cronbach de
0,77, lo que la hace “satisfactoriamente confiable y aceptable”.
Sinembargo, la escala no logra la aditividad de acuerdo a la prueba
de Tukey (F= 0,377, sign. = 0,541). Pero este es un resultado
totalmente esperado y determinado por el formato de respuesta
forzada de la técnica del Q-Sort y por el pequefo tamafo de la
muestra (n = 15, variable).”
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Lo que dicen los padres
y madres indigenas

En la entrevista

grupal posterior que se
realizé a los padres y
encargados ngobe, ellos
manifestaron que sus
estilos de crianza habian
variado y que actualmente
no se sentian tan seguros
y confiados en cuanto

a la mejor manera de
disciplinar a los nifios y las
ninas. La conclusion, que
fue consensual entre los
entrevistados hombres,
remitié su inseguridad a

la nueva legislacion sobre
el maltrato infantil y la
posibilidad de que ellos
fueron objeto de denuncias
y acciones punitivas y
penales en su contra. Estos
padres, conscientes de su
posicion de subordinacion
y vulnerabilidad social y
politica, prefieren inhibir el
gjercicio de su rol parental
antes que exponerse a
sanciones derivadas de los
prejuicios culturales en su
contra.
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institucional

De la entrevista grupal
institucional que acompanoé
a la realizacion del Q-Sort
y de la entrevista grupal a
madres y padres indigenas,
se deriva que existe
actualmente una tension
entre ambos grupos en
cuanto al ejercicio de la
autoridad parental. Los
funcionarios y funcionarias
se quejan de lo que
denominan ‘la indolencia
parental indigena”, que
deja que sus hijos e hijas,
especialmente las y los
adolescentes, ‘hagan lo
que quieran”. Mientras que
los padres se quejan de
que se sienten vigilados y
controlados, por lo cual,
frente al desacuerdo y la
desobediencia de sus hijos
e hijas, prefieren optar por
abstenerse del gjercicio
de la autoridad. Los
funcionarios y funcionarias
esperan la cooperacion
parental indigena con los
objetivos y metas de sus
instituciones y programas,
pero, a la vez, no son
sensibles al grado en el
cual vulneran estructuras
familiares, roles y papeles

i ancestrales. De ese modo,

crean una comunicacion

tipica de “doble vinculo™:
pretenden empoderar a los
padres y madres, a la vez
que los invalidan.

28

Interpretacion: Los rasgos/frases sugieren que los
entrevistados/entrevistadas comprenden el estilo permisivo
como uno en el cual el encargado/encargada se experimenta a
si mismo y se sitla en una posicion de desventaja respecto al
nifo/nifa, concediéndole al hijo/hija mas control del que él/ella
se atribuye a si misma. Al colocarse en esa posicion, el adulto
evita 0 se sustrae de las situaciones en las que debe disciplinar
al nifio/nifa; prefiere aparentar no percibirlas, disimularlas o
minimizarlas. Y cuando toma alguna iniciativa y se involucra, 1o
hace anticipando y tratando de aminorar la experiencia negativa
que le significa y significara su posicion de desventaja respecto al
nino/nina. Desde la perspectiva de los funcionarios/funcionarias
institucionales, cuando este estilo parental se hace presente
es porque estos padres/madres han perdido la capacidad de
reaccionar, activamente, a las conductas inadecuadas y han
dejado de oponerse a ellas. Esa es su manera de comprender
este estilo parental cuando lo atribuyen a estos padres y
encargados: progenitores y cuidadores que muestran poca
resistencia ante las conductas inadecuadas de sus hijas e hijos
y optan, simplemente, por inhibirse, retraerse o evadirlos. Los
ninos y ninas les presentan responsabilidades y desafios que
prefieren evadir o depositar en terceros. (Ver recuadros).

A la par, la correlacion intra-clase es significativa tanto para las
medidas individuales como para las medidas promedio (0,255
y 0,755, sign. = 0,00, en ambos casos). Este hallazgo es muy
destacado respecto al modelo de evaluacion propuesto, contrario
al sentido usual que posee este dato cuando se produce.
Significa que las funcionarias/funcionarios institucionales tienen
diferencias entre si en cuanto a si los rasgos/frases del estilo
parental permisivo se encuentran, o no, presentes en la cultura
parental indigena. Esto se refleja en la desviacion tipica de la
escala. Aun cuando la media de la escala es negativa (-0,40),
lo que sefala en direccion a una atribucion institucional de
ausencia de estos rasgos/frases en la cultura parental indigena,
la desviacion tipica alrededor de la media es muy alta (9,287,
CV =23,22).

La cultura familiar y parental de los ngébe: Un estudio exploratorio



LA TRAVESIA DEL CAMBIO CULTURAL

o iTvshmowBOGUTRAL
R R S

La Casona, Coto Brus, Region Brunca

Complementariamente, los patrones de atribucion individuales permiten aclarar como es que estos funcionarios/
funcionarias piensan de esta cultura parental. Los rasgos/frase #6 y 34 muestran una tendencia definida a
ser atribuidos como ausentes de las interacciones parentales/filiales (con puntuaciones medias negativas). En
contraste, los rasgos/frases #1, 18, 25y 29 muestran una tendencia definida a ser atribuidos como presentes
en dichas interacciones (con puntuaciones medias positivas). En decir, en la percepcion social que estos
funcionarios/funcionarias tienen de la cultura parental indigena, los cuidadoras/cuidadoras si muestran las
conductas parentales de evitacion, sustraccion, minimizacion y negacion propias del estilo parental permisivo,
pero no muestran las conductas parentales de evitacion del conflicto basadas en el reforzamiento positivo.
Muy posiblemente, dicha constatacion esté asociada a la evidencia de que en esta cultura parental existen
pocos recursos medio-ambientales para reforzar y premiar al nifio/nifia como medio de evitar sus conductas
indeseadas, tal como lo harian las cuidadoras/cuidadores con mayores recursos.

Estos resultados parecen un claro indicio de que los estilos parentales indigenas estan muy mediatizados por
factores politicos e instituciones, estando la cultura en un segundo plano. Sin embargo, lo opuesto parece ser
el caso cuando se considera los dos estilos parentales restantes (el autoritario y el positivo). Aqui, 1a cultura
parental se convierte en un factor de mayor explicacion de los patrones de crianza, mas que los determinantes
alternativos ya mencionados.

4.2 El estilo parental autoritario

Este estilo parental estuvo representado inicialmente por catorce rasgos/frases. Primero se eliminaron las
frases que mostraron una baja correlacion positiva con el total de la escala (menos de 0.15). Siguiendo este
criterio salieron los reactivos #5 y 11 (Le impone disciplina al nifo/nina sin darle explicaciones ni razones;
Para que el nifio/nina mejore su conducta, lo regana y lo censura). Luego, se excluyeron los reactivos que
presentaron una correlacion negativa con el total de la escala, que, en este caso, fue solo uno (#28, Con un
fono o mirada de amenaza, le dice al nifio/nifia lo que tiene que hacer). Asi, 1a escala total se redujo a 11
rasgos/frases.

Los once rasgos/frase que formaron la escala fueron los numero #42(0,75), 39(0,65), 35(0,35), 33(0,76),
30(0,47), 26(0,87), 22(0,74),17(0,51), 13(0,65), 8(0,57) y el #2(0,71). A la par de cada uno de ellos, entre
paréntesis, aparece la correlacion positiva con el total de la escala, la que en todos 10S casos es mas que
satisfactoria. Estos reactivos son los siguientes: (42) EI encargado/encargada es brusco y grosero cuando
se dirige al nifio/nifia, no lo trata con gentileza y cortesia; (39) Se enoja y enfurece aun mas cuando el nifio/
nina cuestiona o contradice su autoridad; (35) Regana y censura al nifio/nifia cuando rehtsa comportarse
como lo esperan y lo desean los aaultos; (33) Su forma de resolver los conflictos entre los nifios es
gritandoles y pegandoles; (30) Cuando el nifio/nifia Se comporta en forma indebida, lo manotea pegandole
por cualquier parte de su cuerpo; (26) Emplea el castigo fisico como una forma de disciplinar al nifio/nifa;
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(22) Tiene estallidos de ira contra el nino/la nina, (17) Alterado/alterada, discute y contradice al nifo/nina;
(13) Cuando el nifio/nifia se comporta en forma inapropiada, lo toma del brazo, del pelo o de la oreja para que
se esté quedito, (8) Maldice o grita cuando el nifio/nifia se comporta en forma inapropiada; (2)y Nalguea al
nifio/nina cuando es desobediente.

Esta escala de once rasgos/frases posee un alfa de Cronbach de 0,90, lo que la convierte en una escala
“altamente confiable y segura”. Como en el caso anterior, la escala no alcanzo la aditividad segun la prueba
de Tukey (F= 1,616, sign. = 0,206). La estimacion de la prueba es que habria que elevar la potencia de las
observaciones a 0,975 para alcanzar la aditividad. Pero, como en el anterior estilo, este fue un resultado
esperado y determinado por el formato de respuesta forzada de la técnica del Q-Sort y por el reducido tamafo
de la muestra (n = 15, variable).

Interpretacion: Los rasgos/frases que componen la escala indican que los entrevistados/entrevistadas
comprenden el estilo autoritario como un abanico de conductas parentales agresivas y violentas, que van
desde varias formas de maltrato y castigo fisico hasta un trato verbal brusco y grosero. Es decir, para ellos y
ellas, los reactivos mencionados describen un estilo parental por derecho propio, distinguible de otros estilos
de crianza.

A la par, la correlacion intra-clase es significativa tanto para las medidas individuales como para las medidas
promedio (0,438 0,895, sign. = 0,00, en ambos casos). Estos datos son destacables y adecuados al modelo
de evaluacion propuesto. Tienen varios significados posibles. En primer lugar, indican que las funcionarias/
funcionarios institucionales varian en la direccion con la cual puntan los reactivos de la escala, 1a cual, seria,
por ello, multidimensional mas que unidimensional. (En realidad, bidimensional, como se vera mas adelante).
Ademas, ellos y ellas tendrian diferencias entre si en cuanto a si los rasgos/frases del estilo parental autoritario
se hallan, 0 no, presentes en la cultura parental indigena. Esto se refleja en la desviacion tipica de la escala.
Aun cuando la media de la escala es positiva (2,20), lo que indica una tendencia en la atribucion institucional
hacia la presencia de estas formas de disciplina en la cultura parental indigena, la desviacion tipica alrededor
de la media es muy alta (16,959, CV = 7,71). #

Una mayor comprension de estos datos, se logra al examinar los patrones de atribucion con los que estos
funcionarios/funcionarias piensan sobre esta cultura parental. Los rasgos/frase #8, 17, 22 y 39 muestran una
tendencia definida a ser atribuidos como ausentes de las interacciones parentales/filiales (con puntuaciones
medias negativas). En contraste, los rasgos/frases #2, 26, 30, 33 y 35 muestran una tendencia definida a ser
atribuidos como presentes en dichas interacciones (con puntuaciones medias positivas).

Es decir, en la comprension que estos informantes tienen de la cultura parental indigena, los cuidadoras/
cuidadoras si muestran las conductas parentales autoritarias, como las que se concretan en el castigo
fisico como medio de disciplina. Pero, ellas y ellos sefialan que estos padres/madres indigenas emplean
el castigo fisico sin caer, ellos mismos, en estados emocionales alterados y descontrolados en contra de
sus nifas y nifos. Serian cuidadores/cuidadoras a quienes los informantes no califican de padres/madres
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enfurecidas, descontroladas, desbordadas, encolerizadas, en
contra de sus hijas e hijos. En su perspectiva social e institucional,
serfan padres/madres que pueden detenerse y abstenerse, pese
a emplear el castigo fisico como forma de disciplinar al nifio. De
donde provenga la regulacion de la conducta parental es un tema
de reflexion por si mismo. (Ver recuadro)

Ademas, siguiendo con estos hallazgos, cuando se correlacionan
las atribuciones que se agrupan en este estilo parental autoritario
con las que se contienen en el estilo parental permisivo, se
obtiene una coeficiente positivo y moderado (0,41; pero no es
significativo --- 0,13). Pero, pese a este resultado, el anterior
dato es consistente con esta correlacion. Si los funcionarios/
funcionarias tienden a circunscribir el estilo parental permisivo
a las conductas de evitacion y retirada frente al conflicto filial,
esta tendencia es consistente con la otra percepcion del estilo
parental autoritario, como caracterizado por la capacidad parental
de abstenerse o detenerse.

Es decir, en ciertas situaciones, la auto-limitacion parental indigena
puede tomar la ruta de la abstencion del ejercicio del rol paterno/
materno, y en otras circunstancias, el rol parental se ejerce en
forma autoritaria, pero sin el desbordamiento que usualmente
acompana la eleccion de este recurso de disciplina infantil. En
ambos €asos, la contencion parece provenir de limites externos,
en un caso, de la vigilancia y el control institucional y, en el otro
provendria de restantes figuras de autoridad familiar y comunal.

Una reflexion que surge de estos hallazgos se refiere al tema
de en cuales circunstancias es que las cuidadoras y cuidadores
llegan al extremo del autoritarismo violento y ofensivo. En las
entrevistas posteriores con los encargados y encargadas de
los nifos y ninas ngobe, ellos y ellas proporcionaron materiales
valiosos para comprender como la cultura parental de su grupo
contribuye a la conformacion de estos perfiles maternos/paternos:

En primer lugar, esta forma de ser parental esta relacionada con
el hecho de que muchos de los ninos y la ninas ngobe tienen
varios “padres” y varias “madres”, debido a las practicas de la
poligamia y la socializacion temprana de 1os hijos e hijas en los
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La regulacion de la
conducta individual de
cuidadoras/cuidadores
por parte de la familia
extendida

El mecanismo regulador

de la conducta individual,
representado por la
influencia social y grupal,
también operaria en relacion
a las madres y los padres,

y no solo respecto a las
niflas y ninos. Siendo el
grupo familiar extenso una
presencia considerable en
la vida cotidiana indigena,
las cuidadoras y cuidadores
también estarian contenidos
de cometer excesos y

abusos en contra de las
ninas y nifos, por lo cual, su
ejercicio de autoridad tendria
limites trazados por el propio
grupo familiar y cultural.
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roles parentales. De esa manera, pocos padres y madres tienen necesidad de exacerbar las manifestaciones
de autoridad para lograr que sus hijos o hijas se comporten como se desea de ellos y ellas. El grupo de presion
parental alrededor de los nifios y nifas seria lo suficientemente extenso como para que, si una persona falla,
otro miembro de la familia pueda desempeniar su rol parental y lograr el control conductual deseado. El estrés
de la crianza se merma y se haria innecesario que las figuras de autoridad se desborden para lograr controlar
a los hijos e hijas.

En segundo lugar, este mecanismo de apoyo reciproco en el desempefio de la autoridad parental, parece
estar basado en un estilo de correccion homogéneo, parco, que invita a la cooperacion infantil. El tono
emocional con el cual se relacionan diferentes cuidadores y cuidadoras con el nifoy la nifia es muy semejante.
Generalmente, esta basado en indicaciones breves, claras, afectivas y acompariadas de algun tipo de impronta
corporal. (Informacion proveniente de las entrevistas a funcionarias y funcionarios institucionales).

En tercer lugar, al disponer de varias figuras de autoridad a su alrededor, que incluyen otras “mamas” y
hermanas y hermanos con funciones parentales, las demandas y necesidades del nifo y la nifa se pueden
distribuir entre varias figuras, lo que hace que sean menos probables el estancamiento conflictivo y el
escalamiento de la agresividad reciproca.

Este analisis confirma, entonces, que los rasgos distintos y positivos que muestra la cultura parental de los
ngobe se encuentran engarzados en una cultura familiar y comunitaria mas amplia. Esta conclusion no es una
apologia de la poligamia indigena, sino un sefialamiento del posible origen de una cultura parental que, con
algunas reticencias, describen los informantes institucionales. *

4.3 El estilo parental positivo

Este estilo parental fue construido inicialmente con catorce rasgos/frases. A diferencia de las dos escalas
previas, en esta tercera no hubo necesidad de eliminar ninguno de ellos, fuera por su baja correlacion positiva
con la puntuacion total de la escala o por su correlacion negativa con ella. En este sentido, fue la escala que
tuvo el mejor disefio de construccion conceptual, es decir, la que mejor capturd el estilo parental que pretendia
medir y, por tanto, la que fue mejor comprendida como una unidad/totalidad por parte de los funcionarios/
funcionarios entrevistados.

Los catorce rasgos/frase que forman la escala fueron los nimero #41 (0,40), 38(0,74), 36(0,64), 32(0,67),
24(0,72), 21(0,55), 19(0,57), 16(0,49), 15(0,64), 12(0,61), 10(0,69), 9(0,79), 7(0,54) y el #3(0,57). A la par
de cada uno de ellos, entre paréntesis, se observa la correlacion positiva con la puntuacion total de la escala.
Una vez mas, se repiten coeficientes muy altos.
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Estos reactivos son los siguientes: (41) Cuando espera que el nifio/nina cambie de actitud, le explica las
consecuencias negativas que han tenido sus actos; (38) Le explica al nifio/nifia como Se Sienten otras personas
cuando él/ella se comporta bien o mal; (36) Interrumpe con tranquilidad sus ocupaciones y actividades para
atender solicitudes y necesiaades del nifio/nifia; (32) Tiene con el nifio/nifa momentos en que comparten y
hacen cosas juntos/juntas, (24) Sin importar la edad del nifio/nifia, siempre le muestra su afecto y Su carifio;
(21) Antes de pedirle al nifio/nifa que haga alguna cosa, el encargado/encargada toma en cuenta lo que el
nifio/nifa pueda querer o necesitar; (19) Le da al nifio/nifia razones apropiadas de “por qué” las reglas se
deben cumplir; (16) En los asuntos importantes de la familia, se toman en cuenta las opiniones y sentimientos
del nifio/nifia; (15) El encargado/encargada responde con afecto a los sentimientos y necesidades del nifio/
nifia; (12) Es paciente y tranquilo cuando el nifio/nifia pierde el control de si mismo, (10) Cuando es necesario,
el encargado/encargada orienta al nifio/nifia para que se ocupe en actividades y conductas que sean mas
sanas y beneficiosas para él/ella; (9) El encargado/encargada es llevadero, (7) Le da consuelo y comprension
al nifio/nifia cuando éste/ésta se siente mal, emocional o fisicamente; y (3) El encargado/encargada y el nifio/
nina tienen momentos en que pasan juntos, juegan, se divierten y rien.

Esta escala de catorce rasgos/frases posee un alfa de Cronbach de 0,90, lo que la convierte en una escala
“altamente confiable y segura”. Como en el caso anterior, la escala no alcanzo la aditividad segun la prueba
de Tukey (F= 3,372, sign. = 0,068). La aditividad se lograria, en este caso, elevando la potencia de las
observaciones a 1,012. Pero este fue un resultado previsible y causado por el formato de respuesta forzada
de la técnica del Q-Sort y por el reducido tamafo de la muestra (n = 15, variable).

Ala par, la correlacion intra-clase es significativa tanto para las medidas individuales como para las medidas
promedio (0,396 y 0,902, sign. = 0,00, en ambos casos). Estos datos son notorios y derivan del modelo de
evaluacion/atribucion propuesto. Ademas, ellos y ellas muestran diferencias entre si en cuanto a si l0s rasgos/
frases del estilo parental positivo se hallan, 0 no, presentes en la cultura parental indigena. Esto se observa
en la desviacion tipica de la escala. Aun cuando la media de la escala es negativa (-0,67), lo que indica una
tendencia en la atribucion institucional hacia la ausencia de estas conductas en la cultura parental indigena,
la desviacion tipica alrededor de la media es la mas alta de las tres escalas (20,897, CV = 31,19).

Estos datos se comprenden mas claramente al detenerse en los patrones de atribucion con los que estos
funcionarios/funcionarias piensan sobre esta cultura parental. Los rasgos/frase #10, 15, 16,19, 21, 38 y el 41
muestran una tendencia definida a ser atribuidos como ausentes de las interacciones parentales/filiales (con
puntuaciones medias negativas). En contraste, los rasgos/frases #3, 7, 9, 32 y 36 muestran una tendencia
definida a ser atribuidos como presentes en dichas interacciones (con puntuaciones medias positivas).
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La estereotipia del
indigena

Si se toma como

referencia el promedio y la
desviacion estandar de las
puntuaciones de las tres
escalas, se perfilan mas
claramente las posiciones
de las funcionarias y
funcionarios sobre la
conducta parental indigena.
Estos parametros son:
Estilo ambivalente (-0,40

y 9,287), Estilo Autoritario
(+2,20 y 16,959) y Estilo
Democratico (-0,67 y
20,897). Claramente,
existen diferencias entre los
funcionarios y funcionarias
€en cuanto a la presencia

0 ausencia del primer vy el
segundo estilo parental.
Pero donde se encuentran
en abierta discordia, entre
si y consigo mismos, es en
el estilo Parental Positivo
(donde “se dispara” la
variabilidad alrededor de
la media). Ademas las
medias se encuentran en
proporcion creciente: -0,67
< -0,40 < +2,20.

Esta tendencia de
respuesta es significativa.
La construccion social e
institucional de la diferencia
ha tendido a resaltar los
rasgos y caracteristicas
negativas de la otredad
indigena. Desde ahi, es
mas dificil ponerse de
acuerdo y aceptar rasgos
parentales positivos

que rasgos parentales
negativos. Estos ultimos son
consonantes con miradas
estereotipadas y sesgadas,
y por eso se les acepta y
se les atribuye con mas
anuencia.
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Interpretacion: Entonces, de acuerdo a la percepcion social
que algunos de estos funcionarios/funcionarias poseen de la
cultura parental indigena, los cuidadoras/cuidadoras poseerian
una gran disposicion afectiva, positiva, hacia sus nifios/nifias,
mostrandose atentos, calidos, acogedores, solicitos, con ellos
y ellas. Sin embargo, estos mismos informantes opinan que 10s
padres/madres tienden a no involucrar a sus hijos/hijas en la
toma de decisiones de los asuntos familiares y de aquellos otros
temas que les competen. Y, ademas, piensan que esta ausencia
se complementa con una tendencia a ser poco comunicativos,
reflexivos y dialogicos con sus hijos/hijas. A la par, un grupo
de funcionarias y funcionarios piensan de un modo menos
favorable.

Como sucediera con las anteriores escalas, estos resultados
apuntan a la dindmica entre las dos dimensiones de la escala.
Esta es una lectura interna de las atribuciones referidas a este
estilo parental. Estos hallazgos no indican que el parentaje
democratico, en sus expresiones de dialogismo y toma conjunta
de decisiones, se encuentre ausente, en absoluto, de esta cultura
y de la percepcion institucional que de ella se tiene. Como se
podra apreciar a continuacion, al analizar las correlaciones entre
las puntuaciones estandarizadas de las escalas, el parentaje
democratico reaparece cuando se hace el contraste con las
atribuciones referentes a los dos componentes del parentaje
autoritario.

Sin embargo, ambos estilos se encuentran enlazados, como
antes se dijo. Para los informantes institucionales el estilo
autoritario estd muy estructurado alrededor del lenguaje
corporal (manotear, nalguear, castigar fisicamente; con la
excepcion de solo uno de los reactivos, el #33); aqui habria
ausencia del lenguaje verbal. Mientras que en el estilo parental
positivo también se sefiala la misma carestia.

Estos hallazgos se pueden aproximar desde diferentes
perspectivas. Las entrevistadas y entrevistados indigenas se

quejan de que sus hijas e hijas ya no aprenden su lengua y que

La cultura familiar y parental de los ngébe: Un estudio exploratorio



LA TRAVESIA DEL CAMBIO CULTURAL

o iTvshmowBOGUTRAL
R R S

La Casona, Coto Brus, Region Brunca

la educacion formal no favorece la transmision de sus ceremonias, tradiciones y leyendas. El aprendizaje de
sus valores y creencias se pone en riesgo por la difusion de los credos no-indigenas. O sea, que el propio
proceso de pérdida cultural no apoya el uso de la palabra cotidiana como mediacion entre una generacion y la

siguiente, como pudo haber sucedido en épocas pasadas. Pero también se pueden invocar otras explicaciones
mas intrinsecas a la cultura parental ngébe.

Esta es una cultura donde los conocimientos relevantes y significativos que requieren sus miembros, tanto
hombres como mujeres, para vivir y convivir, les son proporcionados en momentos clave, especialmente
escogidos, como son las ceremonias, los rituales, las festividades, etc. Ahi la palabra es profusa y fluida y la
relevancia de los conocimientos trasmitidos los hace quedar fuera de los circuitos de intercambio e interaccion
mas cotidianos. Es decir, habria que comprender esta ausencia relativa del componente verbal en las
interacciones propias de la crianza como debida al contexto cultural donde esta ocurre y seria estereotipado
concluir que las madres y padres ngobe poseen una limitacion cultural intrinseca para conversar, con fluidez
y empatia, con sus hijas e hijos. #
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4.4 Comparacion de las atribuciones de estilos parentales

Cuando se correlacionan las atribuciones que se agrupan en este estilo parental positivo con las que se formulan
en el estilo parental autoritario, se obtiene una coeficiente positivo muy alto y significativo, casi que perfecto
(0,995; significativo 0,00). Este hallazgo es consistente con los resultados previos del analisis de fiabilidad y,
en cierta manera, deriva de ellos. Dado que las dos escalas son bidimensionales, mas que unidimensionales,
la forma como se correlacionan depende de la direccion que tome cada uno de sus componentes.

Como se puede observar en el siguiente cuadro, todas las correlaciones son significativas y contindian
los hallazgos previos. Los patrones de atribucion de los rasgos parentales son bastante consistentes. Los
funcionarios y funcionarias sostienen que la relacion afectiva positiva, en la forma de sensibilidad, cercania
y disponibilidad afectiva, es incompatible con una autoridad explosiva y desbordada (r = -0,842). Sostienen,
ademas, que el autoritarismo de la coercion y la compulsion fisica y verbal es contrario al parentaje democratico
(r = -0,733). Ademas, reconocen, claramente, que existe una implicacion mutua entre el componente mas
observado y el componente menos observado en los dos estilos parentales, tanto en el caso del estilo positivo
como en el del autoritario (0,704 y 0,744, respectivamente).

Cuadro N.° 1
Correlaciones entre las puntuaciones totales estandarizadas de las dimensiones
de las atribuciones de los estilos parentales

Autoritario- Autoritario- Positivo- Positivo-
Fisico/Verbal Explosivo Afectivo Democratico

Autoritario-
Fisico/Verbal

Autoritario-
Fisico/Verbal

Positivo-
Afectivo

Positivo-
Democratico

Fuente: Fuente: Resultados de la investigacion
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Las respuestas de las entrevistadas y entrevistados no sefialan una correlacion inversa perfecta o casi perfecta
entre el parentaje positivo-afectivo y el parentaje autoritario-fisico (-0,647).Y, a la par, tampoco marcan una
relacion inversa muy alta entre el parentaje positivo-democratico y el autoritario-explosivo, las dos formas de
parentaje menos observadas, segun ellos, dentro de esta cultura indigena (-0,661). Pero, aun asi, se trata
de correlaciones inversas altas, lo que indica una tendencia a estilos parentales mas bien coherentes que
inconsistentes. Los padres y madres ngdbe que muestran un estilo parental positivo-afectivo lo hacen de una
manera estable, consistente, no tienen variaciones hacia el estilo parental opuesto (autoritario-explosivo); lo
mismo sucede con los otros aos componentes menos observados de estos dos estilos parentales.

La experiencia personal y los conocimientos derivados de sus practicas profesionales e institucionales
parecen indicarles que, incluso en el caso de las dimensiones de las conductas parentales mas observadas,
como son el parentaje positivo-afectivo y el parentaje autoritario-fisico, los patrones de autoridad presentan
superposiciones, pero esta no seria la norma cultural dominante. Los limites entre los componentes de estos
estilos parentales parecen estar bastante claros y establecidos, no hay una superposicion significativa. Lo
cual, por supuesto, no implica que en el grupo parental de varios “padres” y varias “madres” no se encuentren
variaciones inter-sujetos de importancia.

4.5 Resumen de resultados

El siguiente cuadro ofrece un resumen de algunos de los resultados mas sobresalientes obtenidos con la
técnica del Q-Sort.

. - Dimensiones de cada estilo parental y algunas propiedades de las
Estilo parental y subescalas originales: escalas:

Unidimensional: Evadir y retirarse
ante el conflicto parental/filial.
Estilo evasivo.

Permisivo, ambivalente o inconsistente Correlacion intra-clase

(3) Dimensiones: (%) Alfa de Cronbach: Moderada (0,77) o

Lack of Follow Through Desviacion de la puntuacion media:| NO se rechaza la hipétesis nula de no

Ignoring Misbehavior 9,287 correlacion. Modelo bidimensional debido a la

Self confidence estructura del instrumento y diferencias en la
historia profesional de los entrevistados. Se
descarta variacion debida al objeto de

Autoritario, puntivo e impositivo: Bidimensional: Disciplina y evaluacion.

: : - castigo fisico / Pérdida de control

(4) Dimensiones: (%) y desbordamiento parental

Verbal Hostility Alfa de Cronbach: Muy alta (0,90).

Corporal Punishment Desviacion de la puntuacion

Non-Reasoning or Punitive strategies media: 16,957 Aditividad

Directiveness

Positivo 0 democratico: Bidimensional: Reconocimiento

y acogimiento emocional /
Disciplina razonada (dialogismo)
Alfa de Cronbach: Muy alta

No se alcanzo. Las escalas y sub-escalas
deben ser tratadas segun sus propiedades
Warmth and Involvement (0,90) cuantitativas intrinsecas y, comparativamente,
Reasoning and Induction S - solo en un sentido cualitativo. Por eso se
Democratic Participation raiﬁ;g%%‘g;la puntuacion conserva el andlisis con base en puntuaciones
Good natured, easy going brutas.

(4) Dimensiones : (*)

(*) Nombres propios de acuerdo a fuente
original de los instrumentos.

Fuente: Resultados de la investigacion
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Ademas del valor intrinseco de los hallazgos reportados, que marcan posibles lineas de accion institucional,
los anteriores resultados, sobre todo los de la dltima seccion, aguardan una profundizacion con estudios
que trabajen con muestras mas amplias. Este aumento en el tamafo de las muestras mejorard, sin duda, la
calidad de los datos, de su tratamiento e interpretacion estadistica. En lo sucesivo, seria preferible analizar las
escalas, las tres, en sus componentes bidimensionales, y valorar el comportamiento de las muestras en cada
una de ellas.” De las tres escalas, la del parentaje positivo fue reducida, desde el inicio, en sus dimensiones
constitutivas, por lo que habria que valorar si en estudios sucesivos se introducen, o0 no, las dimensiones
faltantes (por ejemplo, el involucramiento parental y el acompariamiento ante el estrés del desarrollo y del
crecimiento infantil).

Sin duda, el principal aporte de esta seccion del estudio consiste en proveer una herramienta técnico-
instrumental y una estrategia analitica que permite extraer y organizar los conocimientos que las funcionarias
y los funcionarios institucionales poseen sobre la cultura parental indigena y, hacerlo, controlando los posibles
Sesgos y prejuicios que puedan albergar sobre el tema. Al emplear modelos tedricos y psicometricos sobre los
patrones de crianza y los estilos parentales, sus preconcepciones se pueden reflejar en una superficie distinta
(pero igual de significativa que el plano de los intercambios profesionales y laborales del encuentro cultural
cotidiano). De esa manera, al aplicar esos modelos tedricos y psicométricos, sus tendencias de observacion,
descripcion y juicio se objetivan y se hacen mas explorables y verificables.

5. La cultura parental y familiar ngébe, segun ellas y ellos mismos

Para explorar la cultura parental de los ngdbe con una muestra de lideres locales y residentes autoctonos,
que actuaran como informantes clave, la Direccion de la Region Brunca convocd y organizo un encuentro con
la comunidad bajo el concepto de “convivio”. La exploracion de la cultura parental y familiar indigena debe
respetar el sentido que posee para los pueblos originarios el reunirse, hablar y compartir. Independientemente
de que se esté celebrando algo especial o tradicional, reunirse es fundamentalmente una ocasion para recrear
el sentido de la identidad, por lo cual, compartir pensamientos y sentimientos es necesario para estar ahi
presente y colaborar con la tarea conjunta. Por esto es que estas consultas se realizan con mucha dificultad
en el formato tradicional, individualista, de la exploracion psicométrica, en el cual el grupo es, tan solo,
un conglomerado de individuos.” La prioridad, entonces, fue recoger las distintas voces, individuales y
grupales, que surgieron en torno a las percepciones, ya sistematizadas, que las funcionarias y funcionarios
institucionales habian manifestado sobre ellas y ellos. Entre la primera recoleccion de datos y la segunda,
mediaron cuatro meses.

Como principal estrategia de recoleccion de los datos se propuso una técnica de investigacion cualitativa,
modificada para el presente estudio, que consiste, en un primer paso, en emplear una (sub)muestra de
tdpicos de interés y, luego, afadir una segunda (sub)muestra que complementa y completa la informacion
recolectada con la primera. Ambas emplean, en forma complementaria, las mismas lineas de indagacion, por
lo que, reciprocamente, son una la confirmacion de la otra. En el paso siguiente, se selecciona una tercera
(sub)muestra de tdpicos discrepantes, 1a cual se amplia, complementa y completa, con una cuarta (sub)
muestra de, también, topicos negativos, orientados en la misma direccion que la tercera (sub)muestra.
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El dispositivo permite combinar una logica de verificacion con otra de “falsacion”. El resultado final son cuatro
(sub)muestras que, simultaneamente, se confirman y contrastan como conjuntos de tdpicos “comparables” y
“discrepantes”. Esta cultura parental tuvo, entonces, tres niveles 10gicos de exploracion: la aproximacion con
casos “positivos”, la profundizacion con “casos semejantes”, y la contrastacion con “casos discrepantes”.*

La técnica se concretd en la creacion de 54 reactivos dobles, cada uno de ellos constituido por dos frases (a) y
(b). Las frases tipo “b” fueron versiones negativas del contenido de las frases tipo “a”, y viceversa. Y las frases
tipos “a” se dividieron en dos grupos, el segundo complementario del primero. La misma disposicion tuvo las
frases tipo “b”. En total se dispuso de 108 frases. Los reactivos fueron distribuidos en seis areas:

1- La discriminacion parental por género infantil

2- La motivacion extrinseca e intrinseca del logro infantil

3- Ajuste infantil y juvenil a la cultura parental y familiar indigena

4- El sub-sistema fraterno y de abuelos/abuelas como amortiguador de la dindmica del sub-sistema
conyugal. (Esta area luego se integro en las restantes).

5- Toma de decisiones y distribucion de recursos en el sub-sistema conyugal

6- Individuacion y diferenciacion en la identidad femenina ngobe

La muestra de 40 lideres comunales autoctonos y habitantes de la zona fue dividida en 4 subgrupos (dos de
verificacion y dos de falsacion). Cada subgrupo recibio un formulario especifico. Todos los formularios exploraron
las seis areas de la cultura parental y familiar ngobe antes listadas. El primer y el tercer formulario fueron
complementarios entre si (casos “positivos” 0 “concordantes”), mientras que el segundo y el cuarto también
fueron complementarios entre si, pero opuestos a los dos anteriores (casos “negativos” o “discrepantes”).
De esta manera, todos los subgrupos de personas fueron entrevistados con base en formularios diferentes,
en su contenido, pero idénticos en las areas de la cultura parental estudiada. Con este recurso se pudieron
explorar sus reacciones a las diferentes y variadas percepciones institucionales que les atribuian los rasgos y
caracteristicas examinados anteriormente.® La consulta se hizo a mujeres y hombres separadamente, para
que ambos tuvieran el espacio apropiado para expresarse con el minimo de restricciones y presiones grupales
y de género.

5.1 La inadecuacion de algunos esquemas conceptuales influyentes

Al buscar cudles referentes teoricos pueden ayudar a comprender como sucederia el desarrollo infantil bajo
las condiciones culturales propias de estas etnias, surgen varias posibilidades. Cuando el proposito de la
investigacion es evaluar el impacto que posee en el desarrollo infantil la estructura y dinamica de la familia,
existen varios sistemas de evaluacion para acometer esta tarea. Una de las baterias que mas investigacion
ha generado es el Family Adaptability and Cohesion Evaluation Scale (FACES IV), desarrollado por David Olson
en la Universidad de Minnesota.
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En esta perspectiva, la estructura y dindmica de la familia puede ser abordada como compuesta por tres
dimensiones: La cohesion (diferenciacion emocional de sus integrantes). La flexibilidad (de la estructura
de roles, de normas, de reglas y valores). El tipo y calidad de la comunicacion. La dindmica de la familia se
estableceria en tres niveles: dentro del subsistema conyugal, dentro del subsistema de hermanos y hermanas,
entre el subsistema parental y el filial. EI balance entre estas dimensiones determina la adaptabilidad y
funcionalidad de la familia, como conjunto y de sus miembros singulares.

En los extremos no funcionales de la cohesion, se encuentran las familias extremadamente aglutinadas vy,
en el otro polo, las familias extremadamente desmembradas y desunidas. En las primeras, 1as experiencias
emocionales y las representaciones de identidad (la experiencia de las personas de ser si mismos Unicos,
continuos y separados) se encuentran fragmentadas y entreveradas, haciendo muy dificil que las personas
se reconozcan como seres individuales, con trayectorias de vida propias, aunque afectivamente enlazadas.
Los movimientos personales hacia la diferenciacion producirian angustia y una renovacion de la amalgama
emocional. Estas serian familias con sistemas de lealtades profundas, fuertes y rigidas, pero que no propiciarian
el desarrollo personal (individual).

En el otro extremo de la cohesion disfuncional, las personas desarrollarian sentimientos muy débiles y
efimeros de pertenencia grupal, con una baja capacidad de identificacion reciproca, se mantendrian distantes
los unos de los otros, aislados e incomunicados. Tendrian identidades muy poco desarrolladas, fragiles, pero
conservadas con base en la rigidez. Estas serian familias atravesadas por la angustia y el temor al contacto
afectivo, del cual se desconfia. Las personas estarian motivadas por la evitacion reciproca, temerosas de ser
danandas por el otro/otra.

Al lado, en los extremos disfuncionales de la flexibilidad, se hallan las familias extremadamente rigidas y, en
el polo opuesto, las familias extremadamente cadticas; sus perfiles han sido abundantemente descritos por el
estudio de los estilos parentales autoritarios e inconsistentes, respectivamente.

Una primera lectura de los relatos de funcionarias y funcionarios institucionales, sugiere que las familias
indigenas ngobe tienden hacia los dos polos complementarios de la cohesion y 1a flexibilidad, es decir, tienden
a ser familias con un potencial de desvinculacion [al menos al nivel del subsistema conyugal y el parental-filial;
no asf dentro del subsistema fraterno] y tienden a ser familias con una organizacion y jerarquia inestables [en
todos los niveles excepto en el subsistema fraterno]. Es decir, la debilidad del sistema normativo y de reglas
facilitaria comportamientos individuales tendientes a la desestabilizacion y desorganizacion del sistema. Por
su parte, el sistema de normas y reglas hacia los nifios y nifias tendria a ser mas bien laxo y benigno, porque
ninguna figura parental en particular, ni los padres biologicos ni los complementarios, sobrellevarian, con
exclusividad, las demandas y responsabilidades de la crianza infantil. Este material narrativo también sugiere
que el sistema de comunicacion se encontraria, normalmente, enralecido, con falta de profundidad y de
extension.
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Sin embargo, estos esquemas conceptuales se debilitan con facilidad cuando se les mira en una perspectiva
cultural mas amplia. Los estudios que se citan a continuacion destacan por la similitud con los hallazgos antes
reportados en las sesiones previas: '

R. Neckowaya, K. Brownleea & B. Castellan (2007) indican la insuficiente de las teorias contemporaneas
para abordar el desarrollo emocional infantil en contextos de crecimiento no-occidentales. Los autores han
subrayado que en culturas no-occidentales la construccion de la identidad y de la seguridad emocional no
depende de relaciones diadicas, individualizadas, sino de contextos familiares y grupales, por lo cual, un
paradigma como la teoria del apego resulta inadecuado y forzado. La crianza compartioa no seria la norma en
las sociedades occidentales, aunque si entre las sociedades indigenas, poligamas ademas.

Hamilton & Sinclair (1991, citados por Neckowaya, Brownleea & Castellan, 2007, p.71) también han indicado
que las madres y padres indigenas (canadienses) tienden a ser percibidos y valorados, por parte de las
agencias de justicia y bienestar social, como pasivos, permisivos y carentes de control sobre la progenie,
desconociéndose su cosmovision y el papel que ésta le asigna a los padres y madres como acompariantes
del hijo y la hija durante su desarrollo. La principal tarea de estos cuidadores y cuidadoras no es “formar y
educar al nino, a la nina”, como quisiera la cultura occidental, sino, permitir el despliegue de su ser (espiritual).
De la misma manera, Letourneau, Hungler & Fisher (2005) también han observado la preferencia de las
madres y padres indigenas (canadienses) por estilos de ensefianza y aprendizaje basados en la comunicacion
no-verbal y no-intrusiva, lo que tiende a percibirse y juzgarse como una deficiencia en la comunicacion
verbal-reflexiva entre padres e hijos.

Por ultimo, F. Rothbaum et al. (2000) ha destacado el contraste entre la crianza tradicional japonesa y
norteamericana, donde, el énfasis de la segunda en la individualidad y la autonomia, hace que las madres,
incluso /as sensibles, esperen a que sea la nifa/nifio la que les dé las sefiales para reaccionar a sus
necesidades. En contraste, las cuidadoras japoneses parecen, desde ese parametro, madres hipersensibles,
sobre-involucradas, sobre-protectoras, porque prefieren anticiparse al bebé, antes de que éste se encuentre
excedido por sus necesidades. Las predicciones clinicas, realizadas desde la teoria del apego, anticipan que
estas actitudes maternas japoneses generaran nifias y nifios con estilos de conducta reactivos, resistentes
y ansiosos; lo que se supone son las respuestas de la nifa/nifio a la conducta invasiva de la cuidadora. Sin
embargo, en la cultura japonesa estas expectativas clinicas no se confirman.
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Las implicaciones practicas de estas llamadas de atencion sobre las visiones de la crianza sesgadas
culturalmente, se retoman mas adelante, pero desde ya resuenan en los hallazgos empiricos previos. Los
paralelismos son notables. Entonces, la tercera fuente de datos, obtenidos de las entrevistas colectivas y
los cuestionarios individuales respondidos por madres y padres, cuidadoras y cuidadores indigenas, busco
explorar el grado en el cual estas visiones de la cultura parental y familiar de las funcionarias y funcionarios
institucionales coincidian, 0 no, con las percepciones y valoraciones que las indigenas y los indigenas tenian
de si mismos.

5.2 Respuestas de las entrevistadas y entrevistados a la indagacion sobre su cultura parental y
familiar

5.2.1 La discriminacion parental por género infantil

Primera Area de la Cultura Parental-Familiar: La discriminacion parental por género infantil

Este grupo de reactivos evalla la discriminacion por género en la crianza infantil. Este aspecto de la crianza se bifurca en
direccion a cada uno de los géneros. Habria una discriminacion en contra de la nifia y una en contra del varon. El propésito
general fue, por tanto, evaluar el grado en el cual a las nifias se les discrimina en relacion a los nifios, o viceversa, sea porque
a ellos se les crean condiciones, beneficios y privilegios que no se les dan a ellas, o sea porque a ellas se las coloca en
situaciones especificas de su género que las llevaran, probablemente, a condiciones de mayor desventaja, privacion y
vulnerabilidad. El grupo de reactivos no fue disefiado para explorar y evaluar la discriminacion particular de la nifia, Ia hija o la
mujer. Fue ideado para investigar la discriminacion por género, la que, de hecho, puede ocurrir en ambas direcciones.

Para evaluar las respuestas a los reactivos se puntuaron primero en forma dicotémica (si = 1y no = 0) y luego se asigno el
porcentaje obtenido por cada opcidn de respuesta. Una actitud parental constructiva estaria indicada por un porcentaje por
encima del 50%, en la opcion positiva. Y viceversa.

En este y los siguientes cuadros debe tenerse la precaucion de que, al leer la frase reversa, se deben intercambiar los
porcentajes de posicion, para que estos sean consonantes con la frase positiva.
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Tabla N.° 1: La discriminacion parental por género infantil

Reactivos segun coincidencias tematicas de acuerdo-desacuerdo (porcentajes). El tipo de letra,

recta-negrita, cursiva, indica la direccion del reactivo

Reactivos: .
¢Las culaadoras y cuidadores discriminan al nijo 0 a la nija en runcion del genero? 1 0
{17 frases) Las cuidad idadores discriminan al hijo o a la hija en funcion del género? Si(1) | No(0)

En la cultura ngdbe, las nifias y los nifios son criados de modos muy distintos. Los papas y las mamas los crian con
1ab (¥) marcadas diferencias entre unas y otros. Forma reversa: En la cultura ngdbe, el padre o la madre crian al hijo varén muy 722% | 27,8%
parecido a como crian a la hija mujer.

. Entre los 0y los 12 afios, los padres le prohiben a la nifia ngobe que haga lo que los varones si pueden hacer, como jugar o
v NI con nifios de otro sexo, salir y alejarse de la casa. Forma reversa: Entre los 0 y los 12 afios, los padres le permiten a la nifia | 66,7% | 33.3%
ng6be que haga lo que los varones pueden hacer, como jugar con nifios de otro sexo, salir y alejarse de la casa.

. Cuando hay un nacimiento en una familia ngdbe, por lo general, el papa se alegra mas si es un nifio varon y menos si es una o o
SEWIWEM nifia mujer. Forma reversa: Cuando hay un nacimiento en una familia ngébe, en general, la mamé se alegra més si es una 68,75%| 31,25%
nifia mujer y menos si es un nifio varon.

Las madres ngdbe cuidan mucho a sus nifias, procuran que estén en la casa, que se mantengan cerca de ellas, y observan o
4b casi todo lo que hacen. (55,6% no aplica) - | 44,4%

Cuando las hijas ngdbe se acercan a la pubertad y la adolescencia, o cuando ya estan en esa etapa, algunas mamas les
38ab buscan pareja. Forma complementaria: Cuando las hijas ngobe se acercan a la pubertad y la adolescencia, o cuando ya 56% | 94,4%

estan en esa etapa, algunos papas les buscan pareja.

Los papas y las mamas ngdbe distancian a sus hijas de los demas varones, excepto los hermanos, porque valoran mucho la
5ab virginidad de las hijas. Forma reversa: Los papas y las mamas ngdbe permiten que sus hijas se relacionen con varones de 40,0% 60,%

cualquier edad, dentro y fuera de la casa.

32a A partir de cierta edad, muchos papas y mamas ngdbe le ensefian a sus hijos € hijas las labores de la agricultura, la artesania, 55.6%
la preparacion de alimentos, el cuido de hermanos menores, etc. (44,4% restante no aplica) ’

En la cultura ngdbe se estimula mucho la dependencia de la nifia de sus mamas. Las mamas les hacen muchas cosas que
8ab las nifias podrian hacer por ellas mismas. Forma reversa: En la cultura ngobe se estimula mucho la dependencia del nifio 64,3% 35,7%
varon de sus mamas. Las mamas les hacen muchas cosas que los nifios varones podrian hacer por ellos mismos.

El papa Nobe comparte muchas cosas con sus hijos varones, en la agricultura, en la elaboracion de artesanias, etc. Pasan
6ab juntos mucho tiempo. Forma reversa: El papa ngobe participa poco, o muy poco, en la crianza de los hijos varones. Sus 50,0% | 50,0%
hijos varones pasan la mayoria del tiempo con sus mamas, hermanos y hermanas.

7b El papa ngébe participa mucho en la crianza de las hijas mujeres. El pasa con ellas mucho tiempo, junto con la demés 56.3Y%
familia. (43,8% restante no aplica) w7

Fuente: Resultados de la investigacion

Como se puede apreciar, solo algunos de los reactivos del area revelan la posible existencia de discriminacion
de los padres y encargados, madres y encargadas, en detrimento de la nifia mujer (reactivos sefialados
con un asterisco en el cuadro anterior). Tres reactivos [1ab, 2ab y 3ab] se refieren a un trato preferencial
que le confiere al nifio varon un grado mas alto de gratificacion parental, que a la niia mujer. Para el padre,
ella seria menos gratificadora que el hijo varon. Para la madre, la experiencia seria de igual regocijo. La
nifa también seria objeto de mas vigilancia y control parental restringiéndosele actividades y espacios. O,
simplemente, recibiria un trato diferencial. Pero esta actitud esta sujeta también a su posibilidad material:
Algunos entrevistados indicaron que para las madres es imposible cuidar y vigilar a sus hijas, lo que sucede,
por ejemplo, cuando emigran a las plantaciones de recoleccion y deben dejarlas a cargo de otras o en
condicion de auto-cuido. Este sefialamiento explica el 44,4% en el reactivo [4b].
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A la par, el fendmeno de la formacion de uniones tempranas e impropias entre las hijas adolescentes no se
puede atribuir al rechazo, descuido o negligencia de los padres y madres, como resultado de una actitud
sostenida en el tiempo 0 como actitud circunscrita a esa etapa de vida. Por el contrario, es frecuente que
sean las hijas, por su propia iniciativa y persistencia, las que busquen formar una pareja afectiva. De hecho,
un 94.4% de los entrevistados y entrevistadas indigenas [segun reactivo 38ab] indicaron que ni el padre, ni
la madre, son los que buscan enlazar a sus hijas puberes o adolescentes. Son, dicen, ellas mismas las que
toman esta iniciativa. Agregan, que ellas lo hacen, incluso, con la oposicion y desacuerdo explicito de uno de
los padres o de ambos.

Los entrevistados y entrevistadas manifestaron que no pueden evitar estas relaciones tempranas e impropias,
pese a su oposicion. Y la actitud de las hijas adolescentes también parece relacionarse con el hecho de que,
en esta cultura, “la madurez” se alcanza con la adolescencia y la juventud, por lo que seria mas bien extrafio
que las relaciones afectivas no desemboquen en parejas afectivas formales. #* No habria tiempo en el ciclo
de vida filial para que los padres y madres se dediquen a preservar la virginidad de Ia hija para un futuro
enlace matrimonial [60% en el reactivo 5ab]. Como lo sefalan las funcionarios y funcionarios institucionales,
el factor que si puede contener a las jovenes adolescentes y hacerles postergar la decision de formar uniones
conyugales, es el permanecer en la escuela y el colegio.

La educacion secundaria, sobre todo, abre la posibilidad de establecer contacto y relacion con figuras de
autoridad, tanto materna como paterna, con quienes se pueden compensar y hasta reparar las carencias
afectivas, de reconocimiento y valoracion, que se pudieran haber derivado de privaciones tempranas asociadas
a la marginalidad social y cultural. Pero, ademas, en ese contexto educativo, las jovenes y los jovenes
indigenas tienen la oportunidad de conocer e idear nuevos proyectos de vida, lo que les crea una alternativa
a las formas de adultez cultural y tradicionalmente establecidas.”

Estas reflexiones deben, por supuesto, inscribirse en lo que puede significar, para las jovenes y 1os jovenes,
el alcanzar la pubertad y la adolescencia, en una cultura donde la etapa de vida que media entre la nifiez y
la adultez parece poco reconocida o inexistente. En efecto, el contraste de valoracion entre el estatus social
y cultural de la nifiez y el de la adultez, potenciaria que la llegada y entrada en la juventud constituya, por si
misma, un evento sumamente valorado y esperado, individual y familiarmente.*

La argumentacion de que las relaciones tempranas e impropias constituyen una manera de acceder a
un estatus de mayor reconocimiento social y cultural no contradice, mas bien reafirma la interpretacion,
complementaria, que explica estas uniones como medios para reparar la experiencia de una infancia vivida
en la carencia y la privacion, no solo material, sino, también, social y cultural.”® Pero, a diferencia de la postura
de las informantes e informantes institucionales, esta vivencia temprana no se puede atribuir, causalmente,
a la poligamia, a la cultura parental indigena, como tal, teniéndose que sopesar dos conjuntos de factores
adicionales: a) Los procesos de transformacion cultural, aculturacion y anomia, y b) Los procesos sociales de
empobrecimiento, discriminacion y marginacion, tal como se analizaron previamente.
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Al profundizar sobre la cultura parental y familiar ngobe se puede apreciar mejor las contradicciones culturales
por las que atraviesan, relativas al tema de las uniones tempranas y los embarazos adolescentes, todos los
cuales no se pueden atribuir a ultrajes y estupros.

Los ngdbe poseen una ceremonia relacionada con la menarquia, el Mogon.”” En ella, se recluye a la
menstruante en una casa especial donde es asistida, aconsejada y orientada por mujeres mayores, como su
abuela o la primera esposa de su padre. El rito dura cuatro dias, en los que la joven esta recluida. Al amanecer
de cada dia se le bafia en agua pura del rio o riachuelo mas cercano. Luego su rostro es cubierto con polvo
negro. En otra descripcion del ritual, escenificada por las propias mujeres ngobe en el filme Defenders of Life
(2014/2015), la joven se mantiene recluida en un aposento separado, donde se le alimenta durante cuatro
dias, al final de los cuales, su madre o cuidadora la entrega a las guias culturales, /as madrinas, las cuales
la lavan en el cauce del rio. Ahi le proporcionan conocimientos ancestrales sobre la feminidad indigena y
su etnia. El ritual incluye improntas corporales (en las orejas, los oidos) para lograr que su interior se abra
al conocimiento que se le trasmite. La ceremonia es precedida y seguida por largos conversatorios, en el
bosque, con mujeres ancianas que le relatan las historias de su cultura y que le proporcionan conocimientos
sobre los usos de plantas y animales del bosque.

El elemento para comprender la contradiccion social, actual, se encuentra en la explicacion que las propias
mujeres indigenas dan a la joven del por qué su reclusion dura cuatro dias. Las sabias mujeres le explican a
la joven que la duracion del encierro representa el tiempo que tardd la creacion del mundo/de la humanidad,
segun su mitologia ancestral. Desde el punto de vista social, la adolescente se integra, simbolica y realmente,
al proceso de creacion de la naturaleza y de la humanidad (ngdbe), la cual, contintia en su cuerpo. Y, desde
la perspectiva de ella, su nueva identidad queda cifrada en su capacidad procreadora.”® Luego de este
nacimiento a la cultura, representada en el rito de paso, las nuevas circunstancias sociales, institucionales
y politicas plantean demandas en direccion opuesta: /a joven debe preservarse, educarse y aguardar un
momento posterior para la realizacion de su identidad femenina y, en particular, de su maternidaa.

Los resultados de la investigacion sugieren que es posible acompafar a estas jovenes y a estos jovenes
con una perspectiva de respeto a la diferencia cultural y, a la vez, subrayar los derechos de la nifiez y
la adolescencia al bienestar personal y social. Para que se puedan obtener resultados a mediano y largo
plazo, el acompafiamiento social debe empezar mucho antes. La prevencion del embarazo entre las nifas
ngobe parece depender, entre otros factores, de las iniciativas que se realicen durante la ninez temprana e
intermedia y en 1as que se subraye que la feminidad no se adquiere en la pubertad y la adolescencia, con la
llegada de la menarquia y los ritos de paso que la acomparian. Estos ritos se seguiran practicando, incluso con
la perspectiva de que ellos marcan “un antes” y “un después” en la nifiez femenina ngobe.
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)Encrucijadas culturales

¢ Coémo evitar esta paradoja
y vulnerabilidad de la joven
adolescente (y del joven
adolescente) en la que la
cultura tradicional compele
en una direccion, mientras
que el cambio social empuja
en la direccion opuesta?

Pero el sentido de la propia identidad femenina, personal,
individual, singular, debe ser un proposito cultural y social que
se inicie desde la nifiez. Por esa via, la identidad, en el sentido
familiar, social y cultural, tendra un contrapeso y se abriran
posibilidades de identificacion y de realizacion alternativas. No
habria, por tanto, cuando llegue la pubertad y la adolescencia,
una motivacion compulsiva para llegar a hacerse madre, como
medio de hacerse muijer, sino que, el encargo social y cultural
encontraria un contrapeso en las capacidades de la agencia
social e interpersonal asociadas a una identidad mas personal,
mds individual y mds singular, reconocida como femenina
desde la temprana infancia. El mismo enfoque aplicaria al joven
adolescente ngobe y a su paternidad temprana.

Mientras tanto, en el actual estado de cosas, sigue siendo
vigente e influyente la complementariedad entre el rito de
paso, a cargo de las mujeres, que inician a la nifia en su nueva
identidad (femenina y materna) y, a la par, la iniciacion de la
nina en la maternidad, a cargo de los hombres con ascendencia
social, cultural y econdmica en sus comunidades. Disolver
esta complementariedad, tal como es representada en el
filme Defenders of Life (2014/2015), requiere un énfasis en
una identidad femenina mas personal, mas individual y mas
singular. (El tema se retoma mas adelante desde la perspectiva
del cambio de las normas sociales mas que desde el enfoque
del cambio del self cultural).
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5.2.2 La motivacion extrinseca e intrinseca del logro infantil

Segunda Area de la Cultura Parental-Familiar

Este grupo de reactivos evalda la motivacion del logro infantil, tanto de la nifia y el nifio, como del joven y la joven. Se ha definido
este logro como la motivacion intrinseca que pueda tener el nifio/la nifia para desarrollar sus habilidades y destrezas, sociales y
cognoscitivas. Esta motivacion de logro también se puede apreciar, de acuerdo a los entrevistados y entrevistadas, en el interés
infantil por apropiarse de las maneras de ser y las actividades cotidianas que sustentan el modo de vida en su cultura. De forma
complementaria, se considera que la motivacion de logro infantil también se debe a la estimulacion que el nifio/nifia recibe de
los padres y cuidadores, en areas como las mencionadas (aprendizaje académico, agricultura, caza, artesanias autdctonas, por
ejemplo). El acompafnamiento que dan los padres/madres a los hijos/hijas durante su desarrollo, desde la nifiez, pasando por la
adolescencia y mas alla, es parte de esa motivacion extrinseca, al brindarles una estructura de social y familiar que los
reconozca, les dé soporte y los acomparie.

Para evaluar las respuestas a los reactivos se puntuaron primero en forma dicotémica (si = 1y no = 0) y luego se asignd el
porcentaje obtenido por cada opcion de respuesta. En este caso, un alto porcentaje en la puntuacion positiva refleja una alta
motivacion intrinseca y extrinseca para el logro infantil y juvenil.

En este y los siguientes cuadros debe tenerse la precaucion de que, al leer la frase reversa, se deben intercambiar los
porcentajes, para que estos sean consonantes con la frase positiva.
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Tabla N.° 2: La motivacion extrinseca e intrinseca del logro infantil

Reactivos segun coincidencias tematicas de acuerdo-desacuerdo (porcentajes).

El tipo de letra, recta-negrita, cursiva, indica la direccion del reactivo.

Reactivos:

(17 frases) ¢Las nifias y nifios muestran motivacion intrinseca y se les motiva extrinsecamente para el logro social? Si(1) | No(0)

Las nifias ngdbe tienen mas aspiraciones e ilusiones de estudiar que los nifios varones. Forma complementaria: Los nifios 0
. , . . . . . e~ " o)
11ab varones tienen més aspiraciones e ilusiones de estudiar que las nifias ngébe. 88,9% | 11,1%

A la mayoria de los nifios y las nifias ngobe que van a la escuela, les gusta lo que ahi aprenden y les gusta como se les .
14ab ensefia. Forma reversa: A la mayoria de los nifios y las nifias ngébe que van a la escuela, les disgusta lo que ahi aprendeny | 85,7% 14,3%

les disgusta como se les ensefia.

Las nifias y los nifios ngdbe se interesan mucho en las tecnologias de la comunicacion y la informacion (como son las
15ab computadoras, los celulares, los video-juegos, etc.) Forma reversa: Las nifias y los nifios ngébe se interesan poco o muy 92,9% 7, 1%

poco en las tecnologias de la comunicacion y la informacion.

Los nifios y las nifias ngdbe que terminan la escuela son distintos de los que se quedan afuera. Los que terminan tienen mas
16ab intereses y méas deseos de estudiar y tener mejores trabajos y empleos. Forma reversa: Los nifios y nifias ngobe que asisten | 71,4% | 28,6%

y terminan la escuela tienen, mas o menos, los mismos intereses y deseos que los demas nifios y nifias que se quedaron por

fuera.

Para que las hijas mujeres estudien, tienen que contar con el permiso de su papa. Sin importar si la familia tiene recursos o

10b viven cerca del centro educativo, se debe tener el permiso del papa. 55,6% | 44,4%

Muchas de las mamas ngdbe se quedan con sus hijos e hijas hasta que éstos y éstas llegan a ser jovenes adultos o adultas.
48ab Forma reversa: Las mamas ngébe forman un vinculo emocional con sus hijos e hijas, mientras son pequefios. Cuando ellos y| 83,3% 16,7%

ellas llegan a la adolescencia, algunas mamas se alejan y los dejan para formar nuevas parejas afectivas.
A los nifios y nifias ngdbe se les motiva mucho para que se eduquen, prosperen y tengan una mejor calidad de vida. Forma

18ab reversa: A los nifios y nifias ngébe se les motiva poco 0 muy poco para que se esfuercen y alcancen un mayor bienestar 571% | 4 2 9%
personal.
La mayoria de las nifias y los nifios ngobe son cuidados por varias figuras de autoridad, pero las personas adultas son

22b tranquilas y les dan suficiente independencia y autonomia. 50,0% | 50.0%

Los jovenes varones ngdbe muestran mucho interés por seguir estudiando. Ahora les interesa poco, 0 muy poco, emparejar-
12ab se y ser papas desde jovenes. Forma reversa: Los jovenes varones ngobe tienen poco interés en seguir estudiando. Ellos 278% | 72,°%

prefieren seguir los pasos de sus papas, hacerse hombres y conseguir pareja.

Fuente: Resultados de la investigacion

Como se puede observar en el anterior cuadro, existe una tendencia a reconocer en los hijos y las hijas
una motivacion intrinseca hacia el logro, es decir, hacia el desarrollo y autoafirmacion de su agencia social;
junto a la apreciacion, de parte de los entrevistados y entrevistadas, de que esa motivacion intrinseca tiene
resonancia en las actitudes parentales.

Como se observa en los porcentajes de los reactivos [11ab, 14ab, 15ab y 16ab] tanto las nifias y 10s nifios
ngobe be se muestran interesados y comprometidos con la educacion escolar, con las nuevas tecnologias
de la informacion y los aprendizajes que ahi adquieren se traducen en diferencias en sus motivaciones y
aspiraciones. Lo sobresaliente de estas actitudes infantiles lo destacan los entrevistados y entrevistadas
indigenas, quienes apuntan que la escuela, para la mayoria de estas nifias y nifios, queda a una o varias horas
de caminata, para lo cual, diariamente, las madres deben madrugar para dar algo qué comer a sus hijas e
hijas antes de que emprendan el viaje.
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La motivacion intrinseca de las nifias y 10s nifos se ve acompanada de la estimulacion externa. Contrario a
los prejuicios y estereotipos de algunas y algunos funcionarios institucionales, las madres permanecen al
lado de sus hijas e hijos, mientras se desarrollan y lo necesitan, de modo que esta motivacion infantil hacia
su propia agencia tiene la oportunidad de fortalecerse [reactivo 48ab]. Y del lado de los padres, ellos pueden
oponerse a la educacion de las hijas, pero nunca con la frecuencia e intensidad que hacian suponer estos
mismos prejuicios y estereotipos [reactivo 10b]. Los padres no condicionan el desarrollo de sus hijas y sus
aspiraciones educativas al punto de cercenarlas.

Dos de los reactivos que componen este grupo reportan porcentajes que deben interpretarse con precaucion.
Por una parte, las entrevistadas y entrevistados indigenas aclararon que no siempre las nifias y los nifios son
cuidados por varias figuras adultas, lo cual ocurre, solo en aquellos casos en que son parte de una estructura
familiar ampliada y extensa (en la familia poligama, por ejemplo). El porcentaje de 50,0%, en las dos opciones
del reactivo [22b], posiblemente refleje la dificultad de los entrevistados a responder, ante la diversidad de
configuraciones familiares indigenas. Y, por otra parte, el porcentaje de 57,1% en el reactivo [18ab] también
recibio la aclaracion de las entrevistadas y entrevistados de que la motivacion que tienen las hijas y los hijos
ngobe de parte de sus madres y padres depende, en mucho, de las limitaciones que impone su situacion de
desventaja y discriminacion economica y social.

El reactivo [12ab] obtiene un porcentaje de 27,8% para la opcion afirmativa y 72,2% para la negativa. Es
un hallazgo muy clarificador. Lo que parece que esta ocurriendo en la cultura ngébe es que 10S procesos
de aculturacion no han sido lo suficientemente extensos e intensos como para debilitar las concepciones
y los valores asociados a la adolescencia como el transito de la nifiez a la adultez. Una vez que se alcanza
la pubertad, la aculturacion, inducida, por ejemplo, por la institucion escolar, pierde influencia ante dichas
creencias y valores, 1o que explica que los adolescentes tengan urgencia de consolidar su masculinidad,
como hombres y como padres.> El mismo proceso podria explicar la formacion de uniones tempranas entre
las adolescentes, que también realizan uniones consensuales con parejas de su misma edad (no todas las
jovenes se convierten en madres adolescentes a causa de una relacion impropia o de un ultraje).

En los relatos de contacto profesional con la cultura parental y familiar, estos factores se describen como
convergentes. Por ejemplo, los educadores y orientadores, en cumplimiento de los protocolos institucionales
para abordar la desercion de la ensefanza, observan que los padres de estos jovenes, cuando se les visita
en sus domicilios, parecen indiferentes a las decisiones de los adolescentes de abandonar la educacion para
empezar su vida de pareja. Los profesionales entrevistados mencionan que los padres se muestran “pasivos,
desinteresados, indiferentes”. Estas valoraciones tal vez ignoran que para estos padres y madres sea un
orgullo que sus hijos varones se conviertan en “hombres” y “padres”, lo que demuestra “la buena crianza
que recibieron”.
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En este sentido, en las entrevistas con los indigenas y las indigenas, cuando se indago en las practicas de
crianza asociadas, potencialmente, a la consolidacion de “la independencia” y “la autonomia” de los nifios y de
las ninas, fue notorio que ambos conceptos tienen un sentido propio dentro de los patrones de crianza de esta
cultura parental. Los significados que nosotros les concedemos, no tienen para ellos y ellas una resonancia
particular. Que el nifio y la nifia sean independientes y autonomos, no les significa, en primer término, que
adquieran las destrezas y habilidades de la vestimenta, la alimentacion y la higiene personal, las que, por
supuesto, presuponen como aprendizajes necesarios. Fue sorprendente escucharles que los nifios y las ninas
alcanzan la independencia y la autonomia cuando pueden hacerse todos los menesteres que las madres y los
paadres hacen para ellos y ellas, como son, el lavar, el cocinar, el cultivar, el cosechar, etc.t

Nuestra definicion cultural de independencia y autonomia tiene a estos dos términos como las metas Ultimas
del desarrollo infantil, adolescente y de la juventud. Y entre estos dos momentos, el de la infancia y el del
joven adulto, se sitlia una larga trayectoria de adquisicion de habilidades y destrezas intermedias. Para las
madres y padres indigenas, sus hijos e hijas son independientes y autbnomos cuando pueden desempenar
los papeles y roles adultos, para lo cual los motivan y los acompanan, desde pequenos. Pero, entre ambos
momentos, el de la infancia y el de la adultez, ellos no sitdian la extensa moratoria que requiere en nuestra
cultura el convertirse en un joven “autdnomo” e “independiente”.

Entonces, las adolescentes y los adolescentes que se convierten en madres y padres no necesariamente
tienen una historia previa de carencia y de falta de reconocimiento y valoracion socio-afectiva, producto de
la desigualdad, la discriminacion y la desventaja, que les haga convertirse en adultos como una manera de
consolidar un estatus social y cultural que cierra una etapa previa de sufrimiento y privacion. ¢ Si bien, este
puede ser el caso, sus progenitores y cuidadores habrian propiciado un sentido de la propia independencia
y autonomia definido en términos de convertirse, después de la pubertad, en esposos-padres y en esposas-
madres.

Los esfuerzos internacionales mas recientes sefialan que promover el cambio social de practicas culturales
perjudiciales, pasa a través de una comprension de como estas practicas sociales resultan de la conjuncion
de preferencias, opciones y creencias. Cristina Bicchieri, Jan Lindemans & Ting Jiang (2014) explican que, en
el caso de las uniones tempranas e impropias, en las que se encuentran involucradas una nifia y un adulto,
estas practicas estan sustentadas en preferencias condicionales, que responden a expectativas, de ambas
partes, sobre lo que otros haran y lo que otros creeran si se actua del modo establecido o contrario a la
norma social. En esa perspectiva, el cambio social se puede producir de varias maneras, y una de ellas, no
la Unica, es que las preferencias pasen de ser condicionales a ser incondicionales. 2 Esta es otra forma de
aproximarse al reto de como romper la complementariedad entre los ritos de transicion, femeninos, y 10s ritos
de apropiacion masculinos, que proporcionan el contexto cultural donde actualmente ocurren las uniones
tempranas e impropias ngobe.
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El tema es complejo. En el climax de la pelicula holandesa-
canadiense Defenders of Life, la nina ngobe embarazada y la
abuela se reunen al pie de la catarata de La Belleza Peérdida
y, ahi, el espiritu de la madre le entrega a su hija el bebé que
tendra. Las tres mujeres quedan integradas en el regocijo de su
unidad femenina (y espiritual). Siguiendo el marco interpretativo
de Bicchieri, Lindemans & Jiang (2014), la maternidad de esta
nina, ya no el embarazo, sigue siendo una preferencia condicional
y condicionada al entramado de vinculos femeninos que recorren
las generaciones. En ese contexto cultural, la maternidad es un
don de las mujeres, 1as “Unicas” capaces de procrear, mientras
que el embarazo es una prerrogativa del hombre, el “Unico”
capaz de engendrar. Si no se comprende este paralelismo
y complementariedad cultural, cifrada en los ritos de paso vy
transiciones de la nifez a la adultez ngobe, entre la maternidad
como creacion femenina (fertilidad) y el embarazo como creacion
masculina (fecundidad), no se habra comprendido la diferencia
cultural que nos separa de los ngobe. (Ver recuadro).

La cultura familiar y parental de los ngébe: Un estudio exploratorio

El reto de Ia bio-politica

Finalmente, hay que subrayar
gue tanto la corporalidad
como la sexualidad poseen
una dimension politica y
deben contemplarse en

el cruce y el choque de
fuerzas sociales y culturales.
No se puede desatender

el hecho de que la etnia
ngbbe es, y ha sido, una
comunidad muy presionada,
institucionalmente, para
abandonar sus valores,
creencias y costumbres,
como ha sucedido con su
lengua materna y con sus
formas de tenencia y uso

de los recursos naturales.
En ese contexto de presion
externa, aferrarse a las
tradiciones del parentesco,
familiares y conyugales, en
el espacio privado, es una
forma de resistencia cultural
y politica. Un modo de
auto-afirmacion y resistencia
cultural con secuelas en el
bienestar de la nifiez y la
adolescencia.
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5.2.3 Ajuste infantil y juvenil a la cultura parental y familiar indigena

Tercera Area de la Cultura Parental-Familiar

Ajuste infantil y juvenil a la cultura parental y familiar indigena

Este grupo de reactivos evalla las estrategias individuales que emplean los nifios y las nifias, los jovenes y las jovenes, para
adaptarse a las particularidades de la cultura parental y conyugal ngbe, como son, por ejemplo, las dindmicas familiares asociadas
a la poligamia y a un ciclo vital familiar, a veces, abreviado o incierto. Esta tercera area coloca el énfasis en las elecciones de
vinculacion de los nifios y las nifias, ademas de sus iniciativas para apoyarse en el grupo de pares de crianza. Es decir, el area se
enfoca mas en las estrategias y recursos propios (enddgenos) que en los que pueda brindar el grupo familiar extenso (adulto).

Para evaluar las respuestas a los reactivos se puntuaron primero en forma dicotémica (si = 1y no = 0) y luego se asignd el porcentaje
obtenido por cada opcion de respuesta. En este caso, un alto porcentaje en la puntuacion positiva refleja la existencia de estrategias,
recursos o condiciones de crianza que pueden operar como factores que favorecen la adaptacion y el bienestar infantil. En caso
opuesto, se asume que la nifia o el nifio estarian expuestos a factores de riesgo, dados por sus propias actitudes o por el entorno
desfavorable en el que crecen.

Las respuestas de las entrevistadas y entrevistados indigenas contrastan, una vez mas, con las percepciones y
concepciones institucionales. En el siguiente cuadro se puede apreciar que estas nifas y nifnos no viven en un
mundo familiar cadtico y desorganizado, donde las figuras parentales son confusas y superpuestas, y donde
ellas evitan sus responsabilidades delegandolas en terceras personas. Estos padres y madres describen a sus
hijas e hijas como confiados y seguros de si mismos, capaces de reconocer y distinguir a sus padres y madres
de cualquier otro cuidador, sea familiar o no [reactivos 19ab y 21ab]. En la nifiez, estas actitudes sociales no
se pueden adquirir si los vinculos no estan diferenciados y si las madres y padres no asumen a sus hijas e
hijos. Posteriormente, la seguridad en los vinculos primarios se traduce en nifias y nifios que gustan de la
interaccion con pares y que se integran en sus actividades grupales [reactivo 27ab]. Los padres y madres,
por su parte, sienten que tienen y pueden darles a sus hijas e hijos algo muy positivo, como es su identidad
cultural indigena [reactivo 29b] ¢, algo de o que ellas y ellos se sentirian orgullosos. Este reactivo sugiere que
si se consolidan sentimientos de pertenencia e identidad.
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Tabla N.° 3: Ajuste infantil y juvenil a la cultura parental y familiar indigena

Reactivos segun coincidencias teméticas de acuerdo-desacuerdo (porcentajes).

El tipo de letra, recta-negrita, cursiva, indica la direccion del reactivo.

Reactivos:
PRize ¢ Existen recursos de la nifiez y familiares que favorezcan la adaptacion y ajuste infantil a la cultura parental y familiar? Si(1) | No(0)
recuperadas
En aquellos casos en que el papa tiene mas de una esposa, los nifios y las nifias ngobe reconocen y tienen una preferencia
19ab por su mama biol6gica. Forma reversa: Las nifias y los nifios ngdbe si reconocen cual de las esposas de su papa es su 61,1% | 38,9%
mama bioldgica, pero la consideran y la tratan igual que a las demas “mamas” (cuando las tienen).
Muchas nifias y nifios ngobe son criados por varias figuras adultas maternas o paternas. Estas nifias y nifios casi siempre 0
21ab saben cual de esas personas es la que tiene la responsabilidad de cuidarlos y atenderlos en cada situacion en que lo 66,7% | 33,3 %
a necesitan. Forma reversa: Los nifios y las nifias ngobe desconocen quién es la principal persona que es responsable de
ellos. Cuando necesitan algo, se lo piden a cualquiera de los adultos cercanos y disponibles.
229 A la mayoria de las nifias y los nifios ngdbe les cuesta adaptarse al hecho de tener varias personas adultas con autoridad 50,0% | 50,0%

sobre ellas y ellos.

A las nifias y los nifios ngdbe les gusta, por lo general, compartir con otras y otros de su edad, les gusta jugar y realizar 4% | 286%
27ab actividades en grupo. Forma reversa: Por lo general, a las nifias y los nifios ngébe se les hace dificil participar en actividades
grupales, les cuesta compartir con otras y otros de su edad.

Los nifios y las nifias ngtbe son como otros de su edad. Si se sienten seguros, son confiados, alegres y comunicativos.

26ab Forma reversa: Los nifios y las nifias ngobe evitan, por lo general, el contacto con otros nifios y nifias de su edad. 786% | 21,4%
20h Las nifias y los nifios ngdbe se sienten, por lo general, seguros y orgullosos de ser quienes son, de ser diferentes y tener una 77,8% | 20 09
identidad y una cultura propias. ! 170
333 Al acercarse a la adolescencia, los hijos y las hijas ngdbe se preocupan por el momento en que les toque cuidar a sus 28,6% | 71.4%
hermanos y hermanas menores. y
359 Las hijas y los hijos ngdbe, aunque sean de diferentes papas 0 mamas, se llevan bien o muy bien entre si. Las relaciones 55,6% 44,4%

entre estas hermanas y hermanos son generalmente amistosas y solidarias.

Fuente: Resultados de la investigacion

La dindmica en una familia extensa, donde es frecuente la poligamia, no se encuentra exenta de fuentes de
tension, como lo sugieren los reactivos [22a y 35a, respectivamente 50,0%-50,0% y 55,6% y 44,4%)]. Aqui
los porcentajes se distribuyen casi equitativamente entre las opciones positiva y negativa, sugiriendo que la
existencia de varias figuras de autoridad o el establecer relaciones con varios hermanos y medio-hermanos
puede ser una fuente de tension durante el desarrollo infantil.

Finalmente, el reactivo [32a, con porcentajes 28,6%-71,4%] llama la atencion por su aparente discrepancia.
Al disefiar los reactivos y su analisis se habia propuesto que una forma en la que los jovenes, hijos e hijas,
mostrarian la adaptacion a la cultura parental y conyugal, era, entre otras cosas, anticipando el posible momento
en que les tocara sustituir a sus padres y madres, por su posible partida (0 abandono). Esta inestabilidad
estaba implicada en las narraciones institucionales, de las que se derivaba la existencia de un ciclo familiar
abreviado o acortado. Las entrevistadas y entrevistados indigenas reportaron que los jovenes y las jovenes no
muestran dicha anticipacion y preocupacion implica que se de relativizar esta supuesta anticipacion juvenil
del abandono materno/paterno.
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) La diferenciacion
del adolescente, de
la adolescente, de la
pareja conyugal

Esta explicacion es
coherente con el modelo

de crecimiento de los
asentamientos ngébe,
descrito por el antropdlogo
Carlos Borge (las
comunidades se fisionan
cuando llegan a una
cantidad limite de familias).
Si efectivamente las
cuidadoras y cuidadores
consideran que la autonomia
y la independencia son
metas privilegiadas de la
socializacién y la crianza,
tendria poco sentido que se
les exija a las hijas e hijos
adolescentes que muestren
su condiciéon de adultos

en relacion a sus propios
hermanos y hermanas (o
medio-hermanos). Se les
educa, y las niflas y nifios se
forman, para desempenarse
como adultos, pero en
relacion a nuevas uniones
conyugales y nuevas
unidades familiares; para

lo cual, se requiere que las
madres y padres continden
Su presencia y funciones,
aungue sus hijos mayores

[l ya hayan alcanzado la

adolescencia.
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Una posible explicacion de los porcentajes discrepantes de este
reactivo, se puede encontrar en el papel que juegan los abuelos
y las abuelas en la cultura familiar ngobe. Los entrevistados y
entrevistadas indigenas que se refirieron al tema, confirmaron
que estas figuras participan de la crianza de los hijos e hijas y,
ademas, que tienen un rol destacado en el cuido de las nietas
y nietos que han quedado vulnerables por el abandono de sus
padres, uno de ellos 0 ambos®. De modo, entonces, que no solo
los propios ninos y ninas crean sus estrategias para adaptarse a
la cultura conyugal de sus padres y madres, sino que, ademas,
en dicho esfuerzo, reciben el apoyo de figuras adultas cercanas.
Sin embargo, debe subrayarse que la explicacion mas sencilla
de por qué los jovenes y las jovenes no se proyectan, a si
mismos, cuidando al resto de sus hermanos y hermanas, €s
porque es baja 0 muy baja la probabilidad de que esto ocurra,
no solo por la presencia solidaria de los abuelos y abuelas,
sino, también, porque suceda que los padres no lleven a cabo
tal abandono y permanezcan con sus hijos e hijas hasta que
estos alcancen edades mas a avanzadas. De hecho, este es el
sefialamiento que hace un grupo de entrevistadas indigenas,
quienes muestran extraneza de que se les pregunte si su cultura
permite o0 condesciende con que la madre deje a la familia para
formar una nueva relacion de pareja cuando los hijos e hijas, de
la primera convivencia, alcanzan la pubertad y la adolescencia.
Su respuesta fue mayormente negativa. % (Ver recuadro).

Atendiendo a los resultados obtenidos en las dos areas previas,
lo que se desprende es que las maadres y los padres ngdbe
requeririan que Se les apoye cuando sus hijas e hijos se acercan
a la pubertad y la adolescencia. Ellos y ellas no promueven la
formacion de relaciones tempranas e impropias, en sus hijas e
hijos, y desearian que no ocurran. Y dado que estas uniones
son, muchas veces, emprendidas por propia decision de las
adolescentes, es en esta etapa del ciclo familiar donde mas se
requiere que las madres y los padres estén presentes y sean
apoyados para ser funcionales y asertivos.
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5.2.4 Toma de decisiones y distribucion de recursos en el sub-sistema conyugal

Quinta Area de la Cultura Parental-Familiar

Toma de decisiones y distribucion de recursos en el sub-sistema conyugal

Este grupo de reactivos evaltia la forma como se toman las decisiones en el subsistema conyugal y la manera como se distribuyen los recursos
de que dispone la pareja. Emergen dos modalidades diferentes y opuestas. En la primera, las decisiones son diferenciadas por areas, se toman
en forma segregada, asumiendo que uno de los miembros de la pareja, ya sea el hombre, ya sea la mujer, tiene prioridad y ascendencia en la
toma de decisiones en algunas de ellas, mas no en otras o en todas. Esta diferenciacion puede crear desigualdad y discriminacion, pero, en
principio, ese no es su propdsito, sino que el mismo es favorecer la funcionalidad, eficiencia y eficacia de la dinamica conyugal y familiar. Esta
modalidad empieza a deteriorarse cuando la diferenciacion se acompafia de segregacion: el otro es segregado del proceso de toma de
decisiones.

La contraparte de esta diferenciacion de funciones es la distribucion de recursos, sobre todo en el area de los temas materiales, habitacionales,
economicos, educativos, etc. Es la concentracion de recursos o que potencia que la diferenciacion en la toma de decisiones derive hacia una
estructura disfuncional de pareja y familiar. Del lado del miembro dominante, éste o ésta consolidan para si una serie de ventajas y privilegios,
que se manifiestan en multiples aspectos (vestimenta, alimentacion, salud, sexualidad, recreacion, descanso, etc.) Del lado del miembro
subordinado, éste 0 ésta es consolidado en una posicion de discriminacion, desigualdad y opresion. Esta es la modalidad diferenciada,
unilateral y concentrada (o desigual) de funcionamiento del subsistema conyugal.

La modalidad opuesta de toma de decisiones y distribucion de recursos, es cuando las decisiones pueden estar diferenciadas por areas de
funcionamiento conyugal o familiar, pero, aun asi, se toman en forma consensual, consultiva. En esta modalidad los recursos también se
distribuyen en forma equitativa, por lo que finalmente resulta en una dinémica diferenciada, consensual y equitativa .66

Para evaluar las respuestas a los reactivos se puntuaron primero en forma dicotémica (si = 1y no = 0) y luego se asigno el porcentaje obtenido
por cada opcion de respuesta. En este caso, un alto porcentaje en la puntuacion positiva refleja la existencia y una tendencia hacia una pareja
que funciona en forma diferenciada, consensual y equitativa. Los porcentajes asociados a la opcién negativa reflejan lo contrario.
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Tabla N.°4: Toma de decisiones y distribucion de recursos en el sub-sistema conyugal

Reactivos segun coincidencias tematicas de acuerdo-desacuerdo (porcentajes).

El tipo de letra, recta-negrita, cursiva, indica la direccion del reactivo.

Reactivos:

¢;La pareja o parejas parentales tienden hacia la diferenciacion, la igualdad en la toma de decisiones y la equidad en la ‘
13 frases VA ) O e ) Si(1) | No(0)
distribucion de los recursos? (El tipo de letra, recta, cursiva, indica la direccion del reactivo).
recuperadas
10ab El papa deja que sea la mama ngdbe la que tome las decisiones sobre la educacion de las hijas. Al final, la mama es la que

toma esas decisiones. Forma reversa: Para que las hijas mujeres estudien, tienen que contar con el permiso de su papa. Sin| 556 %| 44,4%
importar si la familia tiene recursos o viven cerca del centro educativo, se debe tener el permiso del papa.

Actualmente, lo mas frecuente es que el papa y la mama estén de acuerdo en quién va a ser el futuro hombre con quien
36ab enlazaran a su hija adolescente. Forma complementaria: Actualmente, existen roces y diferencias entre el papa y la mama 27.8% | 72.2%
ngdbe en cuanto a que su hija adolescente establezca una relacion de pareja fuera del hogar. ’ ’

Cuando en la familia ng6be se presenta un problema o conflicto entre los hijos o entre las hijas, lo mas frecuente es que sea
A5ab la mama o las mamas las que intervengan para resolverlo. Forma reversa: Cuando en la familia ngébe se presenta un

0,
problema o conflicto entre los hijos o entre las hijas, lo mas frecuente es que sea el papa el que intervenga para resolverlo. 53,5% | 46,7%

El papa ngdbe es la principal figura de autoridad en la familia. Las decisiones sobre la casa y los nifios, las toma la mama. El
37b resto, la mayoria de las decisiones importantes las toma el papa (como son: donde y con quién vivir, hasta cuando, cuando 55,6% | 44,4%
migrar, qué cultivar y dénde hacerlo, qué comprar, etc.)

Cuando ocurre que los padres o los familiares heredan, lo usual es que sean los hombres los que reciben la herencia. Las
41ab mujeres ngbbe casi nunca, o nunca, reciben herencia. Forma reversa: Cuando ocurre que los padres o los familiares 43,8% 56,3%
heredan, lo usual es que las mujeres ngobe también reciban herencia, como sucede con los hombres.

La mayoria de las mujeres ngdbe rechazan y se sienten mal de que su esposo o compariero tenga, o pueda tener, otras
51ab esposas 0 compafieras afectivas. Forma reversa: La mayoria de las mujeres ngobe aceptan y se sienten bien de que su 75,0% | 25,5%
€sposo 0 compariero tenga, o pueda tener, otras esposas o compafieras afectivas.

Cuando las mujeres Nogbe quieren formar una nueva pareja afectiva pueden llevar con ellas a los hijos e hijas de relaciones

52ab anteriores. Muchos hombres ngébe aceptan en sus casas a nifios y nifias de otros hombres. Forma reversa: Cuando las
mujeres Nogbe quieren formar una nueva pareja afectiva, deben dejar a los hijos e hijas de relaciones anteriores. Los
hombres ngdbe solo aceptan en sus casas a nifios y nifias que sean propios (Suyos).

35,7% | 64,3%

Fuente: Resultados de la investigacion

Varios de los resultados indican, una vez mas, que las apreciaciones de los funcionarios y funcionarias
institucionales sobre el caracter “machista” y “patriarcal” de la pareja conyugal ngobe no corresponden al
cambio social y cultural que las entrevistadas y entrevistados indigenas perciben que acontece actualmente.
Los reactivos [10ab, 36ab y el Abab] indican que la pareja ngobe es bastante consensual en aquellos temas
relacionados con el bienestar de las hijas y los hijos. En el reactivo [36ab] las entrevistadas y entrevistados
comentaron, en las dos formas de pregunta, que existia un acuerdo mayoritario entre madres y padres en
evitar y oponerse a que sus hijas adolescentes hicieran uniones tempranas e impropias (72,2% contra 27,8%).

De la misma manera, también existe una tendencia a dividirse cuando se trata de valorar si ambos padres,
y no solo uno de ellos, estan involucrados como figuras de autoridad en la resolucion de conflictos en el
subsistema filial [reactivo Abab]. En los aspectos mencionados, no se reportan relaciones dominadas por la
diferenciacion de roles y papeles, por la unilateralidad en la toma de decisiones, ni por la concentracion de
recursos.
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Este rasgo mas consensual en el proceso de toma de decisiones, que repercute, al final, en la disminucion
del estrés de la pareja conyugal, abarca otras areas, ademas de la relativa al bienestar y la seguridad de las
hijas e hijos. Asi, el reactivo [37b] sugiere una situacion de pareja mas balanceada, contraria a la imagen
de la pareja indigena como una relacion de subordinacion total o casi total de la mujer. Las entrevistadas
se perciben participando en las decisiones sobre “donde y con quién vivir, hasta cuando, cuando migrar,
qué cultivar, donde hacerlo, qué comprar” (55,6%). La situacion puede no ser la ideal, pero el espacio para
relaciones mas equitativas parece estar abierto y ser irreversible.

En contraste, el desequilibrio y la desigualdad entre los géneros, en la pareja conyugal, parece un tema no
resuelto en otras areas. En orden descendente de conflictividad, se observan los porcentajes de los reactivos
[51ab, 41aby 52ab].

Este ultimo se refiere a una situacion de abierta desigualdad y discriminacion en que la muijer, que posee hijas
e hijos de relaciones anteriores, no los puede llevar consigo si forma una nueva pareja afectiva. Este parece
ser el origen de los casos de “abandono materno” que refieren las funcionarias y funcionarios institucionales,
que, examinados bajo la perspectiva de este reactivo [52ab], parecen responder mas a una prohibicion
cultural (privacion de derechos de la mujer) que a una ausencia de vinculo emocional (de la madre hacia sus
hijas e hijos). En lo inmediato, esta prohibicion cultural se traduce en el forzamiento emocional de la mujer y
en el depdsito de nifias y nifos en terceras personas, 10s abuelos y abuelas, por ejemplo. Pero esta prohibicion
cultural y privacion de derechos no es inamovible [como lo sugiere el 35,7% de respuestas complementarias].
Ya sea que las mujeres fuercen la situacion o que el hombre concuerde con su posicion, ella los lleva consigo
a la nueva pareja.
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) La pareja conyugal
remozada

Los tres reactivos,

en conjunto, mas los
comentarios de las
indigenas y los indigenas,
reflejan que la vida
conyugal ngébe se
encuentra en una transicion
hacia nuevas relaciones,
mas funcionales dentro

de los nuevos contextos
sociales y culturales. Por
supuesto, como también lo
indican estos tres reactivos,
existen resabios de
estructuras familiares mas
tradicionales y desiguales,
pero estos elementos
culturales, identificados
por las entrevistadas y
entrevistados como “cosas
del pasado”, parecen estar
siendo modificados, tanto
por la presion y la gestion
interna, principalmente

de las mujeres, como

por influencias culturales
externas (legislativas,
juridicas, educativas y
religiosas, entre otras).
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En el orden siguiente de conflictividad se encuentra el derecho
de la mujer a participar, mediante la herencia, en el patrimonio
familiar [reactivo 41ab]. El reconocimiento del derecho de herencia
de la mujer es un tema conflictivo. Los entrevistados indigenas
manifestaron que la situacion esta cambiando y que se debe a la
presion que las matriarcas (abuelas y matronas) estan ejerciendo
para que sus hijas y nietas hereden, como lo hacen los hijos y
nietos. Respecto al tema, las entrevistadas fueron unanimes:
“ellas si heredan”, consenso que, al parecer, refleja mas una
aspiracion colectiva que un derecho consolidado. La distribucion
de porcentajes se desequilibra hacia la postura masculina, porque
ellos disintieron que ellas pudieran heredar (siempre).

Y, el tercer reactivo [51ab], con una conflictividad menos intensa,
al menos aparente, es el que se refiere a la aceptacion social de
la poligamia [del hombre]. La tendencia es muy definida hacia un
rechazo de esta practica de formacion conyugal (75,0% contra
25,0% que todavia percibe su aceptacion). (Ver recuadro).

Los hombres entrevistados, consultados sobre este reactivo,
manifestaron que “/as cosas estan cambiando, porque las mujeres
estan teniendo [mas] derechos, respaldados por las leyes’.
Ellos se refieren a la legislacion sobre la violencia domestica y
sobre el maltrato infantil que ha introducido nuevas normas de
convivencia familiar o ha cuestionado algunas de sus practicas
y costumbres tradicionales. En consonancia, algunas de las
mujeres entrevistadas sefialaron que la institucion del matrimonio,
religioso y civil, ha sido una influencia cultural externa que les
ha favorecido. Aclarando, que la nupcialidad (occidental) le ha
aportado estabilidad a la relacion conyugal. ¢

Un hallazgo notable del estudio se desprende de la comparacion
de estos porcentajes, que marcan una tendencia hacia relaciones
de género adultas mas equitativas, y los porcentajes de la primera
area explorada, la discriminacion parental por el género de sus
hijas/hijos. Lo que parece que ha sucedido es que la tendencia
hacia relaciones mas equilibradas, en el nivel de las relaciones
entre los generos, ha tenido un efecto de rebote sobre las practicas
parentales, que tambien muestran una tendencia semejante (a
tratar a la nifia y al nifio en forma mas homogénea, en lo que a
derechos y necesidades respecta).
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Finalmente, el conjunto de los resultados antes reportados parecen indicar que las madres y padres ngobe
se podrian beneficiar, mucho, de intervenciones institucionales orientadas a fortalecer su funcionalidad
como pareja, apoyandoles en sus capacidades para enfrentar las fuentes de conflictividad que actualmente
experimentan, asociadas al cambio de la cultura familiar y conyugal por el que atraviesan.

5.2.5 Individuacion y diferenciacion de la identidad femenina ngobe

Sexta Area de la Cultura Parental-Familiar

Individuacion y diferenciacion de la identidad femenina ngdbe

Este grupo de reactivos evallia el proceso de individuacion y diferenciacion que experimenta la identidad y la subjetividad femenina ngdbe. Los
términos se refieren a la capacidad de tomar decisiones y emprender conductas en funcion de necesidades e intereses sentidos y valorados
como propios, y su consolidacion contribuye a la profundizacion del sentido de la identidad y la singularidad personales. Individuacion y
diferenciacion estan asociados al desarrollo de la agencia social e interpersonal del individuo.

Este proceso de individuacion y diferenciacion puede estar, 0 no, asociado a la vinculacion afectiva, en cuyo caso, se articula con la
autoafirmacion, la autonomia y con la construccion conjunta de relaciones sociales. Por el contrario, pueden derivar y desembocar en la
desvinculacion afectiva y social, con lo cual, la autoafirmacion se traduce, generalmente, en secuelas negativas para terceros, como, por
ejemplo, para la prole. La persona se torna un sujeto auto-referido y auto-contenido, sin capacidad real de vinculacion, de compromiso y de
solidaridad social. Este caso, la individuacion se transforma en individualismo.

La individuacion y la diferenciacion son actitudes que pueden recorrer todas las etapas de la vida de la persona, manifestandose desde muy
temprana edad. Por eso, estas caracteristicas se exploran mediante reactivos que se refieren a la nifiez, la adolescencia o la propia edad adulta,
incluyendo la relacion conyugal y la maternidad.

Para evaluar las respuestas a los reactivos se puntuaron primero en forma dicotémica (si = 1y no = 0) y luego se asigno el porcentaje obtenido
por cada opcion de respuesta. En este grupo, la puntuacion positiva y alta esta asociada a la presencia de una individuacion y diferenciacion
fuertes y consolidadas, mientras que las puntuaciones cercanas a cero indicarian su ausencia y debilidad. En algunos casos, se puede presumir
la direccion del proceso de individuacion y diferenciacion (constructivo versus destructivo, autodestructivo).

Varios reactivos, muy significativos por su contenido, reflejan que la individuacion y la diferenciacion de la
identidad femenina ngobe son sumamente complejas. Las funcionarias y funcionarios institucionales plantean
que existe cierta permisibilidad social y cultural para que la mujer, como lo hace el hombre, transite de una
constelacion conyugal y familiar a otra. Pero este planteamiento esta basado en el supuesto de que este
comportamiento femenino es una norma cultural y, por tanto, que existen dinamicas personales y familiares
que lo propician. La situacion podria no ser esa. La distribucion de porcentajes en el reactivo [40ab], de
50,0% contra 50,0% de respuestas positivas y negativas, ayuda a esclarecer el tema. Este “equilibrio” de
opiniones divididas puede interpretarse en el sentido de que existe un fendmeno de “arrastre” en el que el
hombre, al abandonar a su prole, para formar una nueva union conyugal, deja a la mujer sin otra opcion,
material, habitacional o econdmica que replicar su actitud. (Asumiendo, la madre, que terceras personas
cuidaran a la prole por imposibilidad de hacerlo ella por si misma). Desde una posicion externa a la cultura,
esta dinamica interna seria poco perceptible.
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Tabla N.° 5: Individuacion y diferenciacion de la identidad femenina ngdbe

Reactivos segun coincidencias tematicas de acuerdo-desacuerdo (porcentajes).

El tipo de letra, recta-negrita, cursiva, indica la direccion del reactivo.

Reactivos:

20 frases ¢Qué direcciones toma la diferenciacion y la autonomia femenina ngébe en las actuales condiciones sociales y culturales? Si (1) No (0)
recuperadas
40ab El papa ngobe algunas veces deja a sus hijos/hijas y se va a vivir con otra mujer. En algunos casos, la mama ngdbe hace lo
d mismo. Forma complementaria: Si la madre ngdbe desea formar una nueva pareja afectiva, y lo puede hacer, la costumbre | 50,0% | 50,0%
es que salga de la casa. Si el papa es el que desea tener una nueva pareja, él puede traer a la casa a la nueva esposa.
Cuando las mujeres Nogbe quieren formar una nueva pareja afectiva pueden llevar con ellas a los hijos e hijas de relaciones
52ab anteriores. Muchos hombres ngobe aceptan en sus casas a nifios y nifias de otros hombres. Forma reversa: Cuando las 0 o
mujeres Nogbe quieren formar una nueva pareja afectiva, deben dejar a los hijos e hijas de relaciones anteriores. Los 35,7% | 64,3%
hombres ngdbe solo aceptan en sus casas a nifios y nifias que sean propios (Suyos).
La mama ngdbe sabe que cuando sus hijas e hijos lleguen a la adolescencia, la costumbre cultural les permite buscar otra
49ab relacion conyugal o de pareja. Forma complementaria: A veces sucede que la mama ngobe deja a sus hijas e hijos 20 09 | 77,8%
pequefios, muy pequefios, para irse con otra pareja afectiva. Pero la mayoria de estas mamas son mujeres adolescentes o e /0 07
muy jévenes.
Las mamas ngdbe forman un vinculo emocional con sus hijos e hijas, mientras son pequefios. Cuando ellos y ellas llegan a
48b 9 108 © N2, ped y 9 25,0% | 75,0%

la adolescencia, algunas mamas se alejan y los dejan para formar nuevas parejas afectivas.

Para las mujeres ngobe, el tener, o llegar a tener, varias parejas afectivas, es motivo de mucha satisfaccion personal. Forma
50ab complementaria: Para las mujeres ngdbe el tener, o llegar a tener, hijos e hijas de varias parejas afectivas, es motivo de 18,8% | 81,3%
mucha satisfaccién personal.

La mayoria de las mujeres ngobe rechazan y se sienten mal de que su esposo o compariero tenga, o pueda tener, otras
51ab esposas 0 compafieras afectivas. Forma reversa: La mayoria de las mujeres ngobe aceptan y se sienten bien de que su 75,0% 25%
esposo 0 compafiero tenga, o pueda tener, otras esposas o comparieras afectivas.

Cuando una adolescente ngdbe pasa a vivir con un hombre de mayor edad, la familia de la joven muchas veces recibe algo
54ab a cambio de ese enlace. Forma reversa: Cuando una adolescente ngdbe pasa a vivir con un hombre de mayor edad, la 6,3% 93,8%
familia de la joven muy pocas veces recibe algo a cambio de ese enlace.

Las madres ngobe, jovenes, son mujeres muy abiertas, que aprenden y aceptan nuevas formas de criar y cuidar a sus hijas
46ab e hijos. Forma complementaria: Las mamas ngdbe, adultas, son mujeres conservadoras. Cuesta mucho que cambien sus 55,6% | 44,4%
habitos y costumbres sobre la crianza, la educacion y la salud infantil.

La adolescente ngobe puede ser quien decida formar pareja con alguna persona fuera del hogar. Algunas veces ella toma

39h esa decision sin el consentimiento de sus padres. Forma complementaria: La hija ngébe-buglé, cuando llega a la pubertad 100% 0.0
o la adolescencia, debe esperar y respetar la decision que su papa, o su mama, tomen respecto a que forme pareja o que lo ’
deje para mas adelante.

36b Actualmente, lo mas frecuente es que el papa y la mama ngdbe estén de acuerdo en que su hija adolescente establezcauna | 57 gos | 79,99
relacion de pareja fuera del hogar. ! ’

Fuente: Resultados de la investigacion

Una situacion semejante de coaccion social, mas que de normalidad cultural, es la que asoma en el reactivo
[52ab], donde se describe una separacion semejante de la mujer de su prole, asociada a la imposibilidad
de llevarla consigo a una nueva relacion de pareja (64,3% contra 35,7% de permisibilidad). El significado
conjunto de ambos reactivos es inmediato: si, en general, la mujer no posee los medios materiales,
habitacionales y economicos para sostener, por si misma, sola, a su prole, y si no puede llevarla consigo
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a una nueva relacion de pareja, en ausencia de una estructura
social de apoyo, se queda sin alternativas de permanecer junto
a ella. Pero, esto sucederia solo en el caso del abandono del
conyuge.” Sin embargo, el bienestar de la mujer no deja de estar
menos comprometido cuando el esposo, sin abandonarla a ella 'y
su prole, incorpora impositivamente a una segunda esposa. ¢Qué
opciones le quedarian a ella en una situacion semejante? 7/

Esta interpretacion, basada en la coaccion externa como factor
desencadenante del abandono materno, también esta sugerida
por los porcentajes asociados al reactivo [49ab], donde no se
reproduce la respuesta balanceada entre las dos opciones, como
ocurre en el reactivo [40ab]. El primero de estos reactivos coloca
a la mujer en una situacion de adherir 0 no una supuesta norma
cultural; ahi ella tendria derecho y posibilidades de decidir. Pero
las entrevistadas y los entrevistados manifiestan que ella no
opta por una nueva relacion de pareja cuando sus hijos mayores
llegan a la adolescencia. La mujer no pondria en riesgo al resto
de su prole, aunque tenga el espacio social para hacerlo. En sus
comentarios, las entrevistadas y entrevistados dejan ver que esa
permisibilidad social no es una norma cultural, sino, mas bien,
una situacion de facto que la comunidad y las familias indigenas
sobrellevan. Cuando el abandono se da, agregan, es entre madres
“‘inmaduras” (22,2% contra 77,8% de que esa norma cultura
existe y es acogida por las madres ngobe).

El reactivo [48b] también se encuentra en la misma direccion: la
mujer permanece con su prole, incluso cuando esta ha alcanzado
la adultez, que en la cultura ngdbe ocurre cuando los hijos e
hijas se hacen adolescentes y jovenes (25,0% contra 75,0% de
que hay desvinculacion y abandono). Aun es mas contundente
la distribucion de porcentajes en el reactivo [50ab] en el que
se observa que las entrevistadas y entrevistados no avalan la
creencia de que exista, en la mujer ngobe, una necesidad propia
de multiplicar sus parejas afectivas (81,3% contra 18,8% de
que Si existe esa necesidad). En este contexto se explican cuales
pueden ser las motivaciones femeninas para oponerse a la
poligamia (masculina) (reactivo 51ab, 75,0% contra 25,0% que
creen que la mujer si la acepta). (Ver recuadro).

La cultura familiar y parental de los ngébe: Un estudio exploratorio

La dinamica detras del
abandono materno

Los resultados indican que
las formas de violencia
emocional y coaccion
material a que se ven
sometidas las mujeres,
Como consecuencia de

la carestia y privacion

de recursos, pueden
explicar los casos de
separacion y abandono
infantil, atribuidos,
equivocadamente, a rasgos
y caracteristicas intrinsecas
a la maternidad ngébe. La
consecuencia de todos
estos hallazgos es que

la mujer ngébe se hace
parte de la poligamia, pero
ésta no es una necesidad
intrinseca y dominante entre
las mujeres consultadas.
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En contraste, la fuerza del vinculo emocional con la descendencia se aprecia, por ejemplo, en los porcentajes
del reactivo [54ab]: ni siquiera en situaciones de extrema pobreza familiar, las hijas son ofrecidas en relaciones
heterosexuales a cambio de algun bien material, economico o productivo (6,3% que lo cree posible contra
93,8% que rechaza esa posibilidad). La calidad de este vinculo tambien queda sugerida por el reactivo [46ab]
que se refiere a la disponibilidad de las mujeres para mejorar sus habilidades y destrezas de cuido por medio
de la adopcion de la innovacion cultural. Poco mas de la mitad (55,6%) percibe a la mujer como un agente
social y cultural receptivo e innovador.

Estos resultados son, en conjunto, bastante consistentes y sugieren que las mujeres ngobe, las que son madres,
en especial, requieren programas e iniciativas institucionales y organizacionales para mejorar su acceso a los
bienes materiales, economicos y culturales de los que disponen las comunidades y la region. Este acceso
les proporcionaria mas autonomia y capacidad para protegerse de las dinamicas sociales que empobrecen
sus personas y sus comunidades, afectando, en especial, la estabilidad y calidad de sus vinculos. Pero, sobre
todo, estos porcentajes son totalmente consonantes con la imagen, incluso de un sector institucional, de la
mujer ngdbe como un sujeto colectivo propuesto a trascender su situacion de desigualdad y discriminacion
cultural, social y econdmica. Las opciones personales y grupales de las mujeres son, en general, creativas y
constructivas.
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5.3 Resumen de resultados

Los resultados obtenidos en cada una de las anteriores areas de exploracion se pueden resumir como
promedios porcentuales. Para obtenerlos se debe respetar la direccion de los reactivos, sefialada con el tipo
de letra, tal como antes se aclaro.

Tabla N.° 6: Individuacion y diferenciacion de la identidad femenina ng6be

La discriminacion parental por género de la nifia o el nifio: Un 47,65%, contra un 52,35% percibe discriminacion por
género en la crianza infantil. Esta tendencia hacia el cambio es solidaria de otras transformaciones de la cultura parental y
familiar. (Ver abajo)

La motivacion intrinseca y extrinseca del logro social en la nifiez ngébe: Un 53,19%, contra un 46,81%, percibe la existencia
de practicas de crianza que sustentan y convergen con la motivacion infantil intrinseca (motivacion de logro social).

Ajuste infantil y juvenil a la cultura parental y familiar: Un 61,01%, contra un 38,99%, percibe mecanismos personales y
sociales que le permiten a las nifias/nifios adaptarse a su cultura familiar. (Acompafiamiento adulto de la nifiez).

Toma de decisiones y distribucion de recursos en el subsistema conyugal: Un 53,53%, contra un 46,47% percibe una
tendencia al cambio hacia relaciones de género adultas mas justas y equitativas, lo que parece que ha tenido un efecto de
rebote, positivo, sobre la desigualdad en los patrones de crianza.

Individuacion y diferenciacion en la identidad femenina: Un 68,49%, contra un 31,51%, percibe a las mujeres ngobe como
un sujeto colectivo, creativo, propositivo y constructivo. Este hallazgo concuerda con el liderazgo del cambio cultural de sus
comunidades que, incluso, el sector institucional les reconoce.

Fuente: Resultados de la investigacion
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6. La comunidad ante el cambio socio-cultural

En varios momentos, en la exposicion previa, se ha mencionado la percepcion que poseen las entrevistadas
y entrevistados sobre el transito de su cultura, desde formas tradicionales y ancestrales, hacia las nuevas
formas de convivencia, mas modernas y urbanas, mas influidas por los sistema de regulacion cultural, social
y legal del Estado nacional. Al respecto se les hicieron varias preguntas, con los siguientes resultados: 72

Tabla N.° 7: La percepcion del cambio cultural y de la gestion institucional

Si (i) Duda

(CC-1) Me gustaria que la cultura ngdbe fuera muy distinta de cdmo es actualmente. Me gustaria que las
familias, los papas y las mamas, los nifios y las nifias fueran diferentes y tuvieran otro modo de vida.
8,82% | 91,17% 0,00%
Forma reversa: Pese a todo, la cultura ngdbe esta bien como es actualmente. Me gustaria que las familias, los
papas y las mamas, los nifios y las nifias conserven su modo de vida, sus costumbres y sus tradiciones.

(CC-2) La cultura ngébe va a ir cambiando, lento o rapido, pero va a cambiar para beneficio de las
comunidades y las familias. 50,00% | 29,41% | 20,59%
Forma reversa: Encuentro dificil que la cultura ngébe cambie. Tenemos costumbres y tradiciones muy
arraigadas que nos dificultan cambiar y mejorar.

(CC-3) En los ultimos afios, la cultura ngobe se ha beneficiado del contacto y el trabajo que la mayoria de
instituciones y organizaciones han realizado con ella.

29,41% | 61,76% | 8,82%
Forma reversa: En los (ltimos afios, |a cultura ngébe ha sido perjudicada por la intervencion de algunas de las
instituciones y organizaciones que han trabajado con ella

Fuente: Resultados de la investigacion

Los resultados son bastante claros. Las entrevistadas y entrevistados indigenas no desisten de su deseo
y propdsito de que su cultura familiar y parental se conserve. El cambio cultural lo visualizan como algo
inevitable y se dividen entre quienes piensan que sera favorable y quienes tienen una vision mas pesimista
de su futuro social. Uno de los entrevistados, un lider comunal de mayor edad, preguntaba como se iba a
conservar su cultura, si ellos y ellas, adultos, habian dejado de ser agentes de trasmision cultural y, como, Si
la educacion formal, por ejemplo, socavaba Su lengua nativa y la cosmovision de su cultura. En pocos arios,
auguraba, sus ninas, nifios y adolescentes, serian mutuamente extrarios. Ellas y ellos, ademas, encuentran
mas perjuicios que beneficios en los programas y actividades de las instituciones estatales. Al comentar sus
respuestas, aclaraban que su experiencia con algunas instancias gubernamentales habia sido positiva y
constructiva, como era el caso de la gestion del Ministerio de Salud, pero su desaprobacion era mayor hacia
la Caja Costarricense del Seguro Social y hacia el Ministerio de Educacion. 7
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7. Algunos delineamientos para el abordaje y el estudio de las comunidades indigenas

Finalmente, el estudio sefiala una serie de riesgos que se deberian vigilar y controlar a la hora de trabajar e
investigar esta cultura indigena (y cualquier otra).

e Asumir que la cultura parental ngobe es, comparativamente, una desviacion de la
cultura familiar reconocida y legitimada (la nacional). Una formacion atipica que se
debe corregir.

e Presumir que las metas de crianza, los valores y creencias de la cultura parental
occidental constituyen una referencia con validez universal sobre como se logra el
bienestar infantil. Creer que la cultura parental ngobe es opuesta a una comprension
universalista de los derechos humanos.

e Sostener que las practicas parentales negativas tienen, principalmente, un origen
cultural, en la poligamia, por ejemplo, como si fuesen exclusivas de los grupos indigenas
y ajenas al entorno social nacional.

e |dentificar como practicas culturales, y convencionales, aquellas actitudes parentales
que se han originado como respuesta a la desventaja y la discriminacion social y
cultural. Asumir que la cultura familiar y parental indigena se puede separar de la
dindmica institucional que la afecta y la condiciona.

e Simplificar la diversidad cultural, desconociendo las diferencias y las variaciones dentro
de los distintos grupos indigenas, incluyendo los ngdbe. Presumir que la cultura familiar
y parental indigena se puede uniformar.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

. La presente investigacion aporta evidencia de que las funcionarias y los funcionarios de

organizaciones gubernamentales y no-gubernamentales realizan una lectura y un balance

de la cultura parental y familiar ngobe (de la Casona) empleando, preferencialmente, dos ejes

de interpretacion. Uno de ellos corresponde a la poligamia como estructura familiar tradicional

y dominante, a la que, entre otras cosas, se le asocian dinamicas disfuncionales, como son: la

inestabilidad de la pareja parental y conyugal; una estructura de roles y papeles parentales y filiales

confusa; un ambiente familiar desorganizado y conflictivo; negligencia, maltrato y abandono infantil

(de la madre, incluso); un ciclo de vida familiar acortado o abreviado y una base de vinculacion
afectiva insegura; entre otras secuelas.

El otro eje de interpretacion esta constituido por la pobreza, la discriminacion y la marginacion social y
economica. En el caso extremo, de sesgo institucional, se asume que las familias y las comunidades ngdbe han
aceptado su desventaja social como un “destino manifiesto” y 1o han convertido en una forma de resistencia
a los intentos institucionales de incorporarlas, constructivamente, en la cultura nacional (por ejemplo, seria
el caso de la presuncion de la pasividad y del desinterés parental y juvenil como causas del abandono de la
educacion formal).

Estos dos ejes se superponen y condensan en las distintas miradas que surgen en cada nuevo encuentro e
interaccion con las cuidadoras y los cuidadores indigenas. Las funcionarias y funcionarios oscilan entre uno
y otro polo, dando preferencia, en algunos casos, a la lectura “cultural” y, en otros, “a la interpretacion socio-
economica”.

Entre uno y otro extremo, se encuentra un acervo de experiencias sobre cualidades, muy positivas, de la
cultura parental y familiar ngobe que parecieran no encajar, ni responder, a ninguno de los dos anteriores ejes
causales e interpretativos. Se trata de encuentros culturales donde se hacen manifiestos rasgos y atributos
sobresalientes, cuya presencia y origen queda incierta. Ahi se reconoce y valora, en especial, a la mujer ngobe.
Por ultimo, la transformacion y desarticulacion cultural que se manifiesta en la actual heterogeneidad de la
cultura familiar y parental ngobe no son empleadas, de ninguna forma, como eje de comprension institucional
entre los funcionarios y las funcionarias entrevistadas.

La cultura familiar y parental de los ngébe: Un estudio exploratorio




| que las funcionarios y los funcionarios organizacionales se focalicen en “las realidades” que

asocian alos ejes de /a poligamia en la pobreza, para decirlo brevemente, se explica en el contexto
de su comprension de lo que son sus deberes humanitarios, sus obligaciones institucionales y sus
responsabilidades ético-profesionales. Desatender estas “realidades” seria faltar a sus compromisos,
tanto los formales como los informales. Sin embargo, la consulta realizada en esta investigacion a
las madres y padres ngobe muestra que, para ellas y ellos, este acercamiento institucional unilateral
representa una continuacion, confirmacion y ampliacion de los rasgos culturales por los que, de
otras maneras, se les ha tipificado y estereotipado. Percibir e interpretar a las madres y padres
indigenas ngobe a través de los aspectos menos favorables de la poligamia en pobreza, se torna
en un acto mas de dominacion cultural. Sea por su lengua, por su vestimenta, por sus costumbres
alimenticias, por el uso que hacen de los recursos naturales, por sus practicas de salud e higiene,
por sus creencias religiosas, ellas y ellos han sido discriminados. La investigacion muestra que esta
lista de “caracteristicas negativas” no se detiene ahi'y que continia en “las realidades” que derivan
de la poligamia en pobreza, a través de las cuales, en forma dominante, se mira su cultura familiar
y parental.

Las madres y padres indigenas comentan, sobre el contenido de estas atribuciones y juicios institucionales,
que “esas son cosas del pasado”, no porque no sucedan actualmente, sino porque esos “rasgos negativos”
no son parte de su horizonte cultural proximo.

Las madres y los padres ngobe, consultados en este estudio, estan plenamente conscientes de la
necesidad del cambio cultural, de un cambio que los fortalezca frente ala culturanacional dominante,
y esto crea una posibilidad de acompaiamiento, mas que de imposicion institucional. Asi, los
resultados reportados indican que las madres y padres ngobe se podrian beneficiar, mucho, de
iniciativas, gubernamentales y no-gubernamentales, orientadas a fortalecer su funcionalidad como
pareja, apoyandoles en sus capacidades para enfrentar las fuentes de conflictividad que actualmente
experimentan, derivadas del cambio cultural por el que atraviesan.

Este cambio cultural atafie a dimensiones sensibles de las relaciones de género, como son: el derecho de
la mujer a heredar; el derecho a conservar a sus hijas e hijos, a su lado, al pasar a formar nuevas uniones
de pareja; el derecho a ser compariera Unica de su esposo o conyugue; el derecho a los bienes y servicios
culturales y sociales, etc. ™
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| acompafamiento que las mujeres y los hombres ngobe requieren, para llevar adelante estos

cambios en su cultura de pareja y familiar, debe enmarcarse en el respeto de su identidad, sus
valores y sus creencias. La gestion del cambio cultural puede quedar contaminada con valores y
creencias ajenos a su idiosincrasia, como sucede con el alto valor concedido a la monogamia en la
cultura nacional.
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Por ejemplo, segun reportan las entrevistadas, si bien la nupcialidad civil y religiosa ha contribuido a la
estabilizacion de las uniones conyugales, y de la propia unidad familiar, debilitando la préctica de /a poligamia
en pobreza, 1as intervenciones han estado acompafnadas de un discurso moralista, tacito, que sanciona y
condena la sexualidad, tanto de la mujer como del hombre ngdbe. De la misma manera, estas mujeres ngobe
han estado expuestas a un discurso institucional que entiende su empoderamiento como una disputa de
poder con el hombre, permanente e irresoluble, en la que la invalidacion del rol y papel masculino y paterno
Se mira como un requisito incuestionable. De antemano se presume que los hombres se aferraran a sus
derechos consuetudinarios (entrevista con una funcionaria institucional).

. Los hallazgos también indican que las mujeres ngdbe, las que son madres, en especial, requieren
programas e iniciativas gubernamentales y no-gubernamentales para mejorar su acceso a
los bienes materiales, economicos y culturales existentes en la sociedad y la region. Los datos
indican que las formas de violencia emocional y coaccion material a que se ven expuestas las
mujeres, como consecuencia de la carestia y privacion de estos recursos, pueden explicar 10s casos
extremos de negligencia y abandono infantil, testimoniados por las funcionarias y funcionarios y que,
indebidamente, se atribuyen a la feminidad ngobe que “consiente y participa” de la poligamia en
pobreza.

. n el proceso de cambio de la cultura familiar y parental que experimenta la cultura ngobe se le

debe dar atencion a la construccion de nuevas masculinidades. Los entrevistados indigenas, sobre

todo los padres mas adultos, manifestaron que ejercen sus roles y papeles con suma inseguridad,

absteniéndose de actuar, con frecuencia, ante el temor de quedar bajo sospecha y ser reprimidos por

las instituciones a cargo. En el marco ideoldgico y normativo creado por estas nuevas legislaciones,

estos hombres ngobe no encuentran, con claridad, como pueden articular y dar continuidad a sus
masculinidades, culturalmente definidas. Ellos viven bajo la sospecha institucional.

Los hallazgos de la presente investigacion sugieren que el estilo de crianza permisivo, ambivalente e
inconsistente, que las funcionarias y funcionarios hoy reconocen en las madres y padres indigenas, puede
estar asociado, mas que a su cultura, a las presiones institucionales que ellas y ellos experimentan como
parte de las politicas de vigilancia, control y represion sociales. Una posibilidad de apoyo institucional, en este
proceso de crear nuevas masculinidades, se encuentra en destacar los valores, las creencias y las practicas
que la cultura ngobe ha asociado, tradicionalmente, a las paternidades y maternidades, tal como se sefiala a
continuacion.
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o La cultura parental indigena posee cualidades que destacan por el impacto que pueden tener,

y han tenido, en el bienestar de las nifas y los ninos ngobe (La Casona). Entre estos rasgos,
reconocidos por algunas funcionarias y funcionarios institucionales, sobresalen: i- La capacidad de
auto-regulacion adulta para evitar espirales de violencia y agresion en contra de la nifia y el nifo al
momento de poner limites y disciplinarlo; ii- la capacidad del adulto para discernir cuando retirarse
y no hacer de su relacion filial una lucha por el poder y el control; iii- la capacidad del cuidador y
de la cuidadora para delegar su rol y compartirlo con otras figuras de autoridad, evitando, asi, la
acumulacion de tension y conflicto en la crianza de su nifia o nifio; iv- el empleo de la comunicacion
no-verbal y de la instruccion indirecta y gestual en la orientacion y reorientacion de la conducta
infantil; v- la calidez emocional, la cercania afectiva y la sensibilidad hacia las necesidades de la nifia
y el nifo en la temprana infancia y la nifiez intermedia; vi- la seguridad emocional proporcionada
a la nifa y al nifio al mostrarle la consistencia y continuidad del acompanamiento afectivo materno
y paterno, a través del tiempo y de la diversidad de circunstancias familiares, en especial, 1as
separaciones temporales, etc.

Estos rasgos destacados de la cultura familiar y parental ngobe podrian articularse en los marcos de
referencia, objetivos y metas de las iniciativas gubernamentales y no-gubernamentales.

o Dado que los estilos parentales no se producen en un vacio cultural, sino que existen en

consonancia con estructuras familiares y comunitarias que los hacen posibles, se requiere un
esfuerzo particular para comprender esta articulacion. Las caracteristicas destacadas de la cultura
parental ngobe parecen derivar de una cosmovision y de un modo de vida comunal donde la crianza
es una tarea conjunta, cooperativa y solidaria. Los ngobe parecen haberse adelantado, con creces,
al descubrimiento reciente del Estado nacional de la importancia de las redes de cuido locales.

Se requiere conocer Yy legitimar la cosmovision subyacente a estas estructuras familiares, a estos estilos de
crianza, para que las actuales maternidades y paternidades se sostengan, se fortalezcan y contintien a traves
de la actual travesia cultural. Por ello, las iniciativas gubernamentales y no-gubernamentales serian mas
consistentes y coherentes si el tema de /a poligamia en pobreza se aborda directa y abiertamente, creandose
un posicionamiento mas independiente de las obligaciones y constricciones ideologicas que derivan del
Estado confesional costarricense.
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. De los resultados reportados se desprende, también, que las madres y los padres ngobe requeririan
que se les apoye, institucional y organizacionalmente, cuando sus hijas € hijos se acercan a
la pubertad y la adolescencia. Ellos y ellas no promueven la formacion de relaciones tempranas e
impropias en sus hijas e hijos, desearian que no ocurran, porque éstas han dejado de ser parte de
su horizonte y proyecto cultural. Y dado que estas uniones son, muchas veces, emprendidas por
propia decision de las adolescentes y los adolescentes, con parejas de su misma edad, es en esta
etapa del ciclo familiar donde mas se requiere que las madres y los padres ngobe estén presentes

y sean apoyados.

Del lado institucional, se deben crear estrategias para ayudar a las adolescentes y los adolescentes ngobe a
sortear las contradicciones que surgen de una cultura ancestral que marca la pubertad como la proximidad
de la adultez y de un contexto social-contemporaneo que les plantea otros retos de desarrollo y crecimiento.
La investigacion sugiere formas de acompariamiento de las nifias y los nifios ngdbe que pueden contribuir a
una resolucion exitosa de esta contradiccion coyuntural. 72

. 0s hallazgos indican que las nifias y los nifos ngobe poseen una capacidad sobresaliente para
desarrollar su motivacion intrinseca, de logro social, la que se pone a prueba, a diario, cuando
se comprometen en asistir y permanecer en la educacion escolar, en circunstancias de acceso,
alimenticias, de vestimenta y pedagogicas, extraordinariamente limitadas o adversas. # No solo en
esta drea muestran dicha motivacion intrinseca. Esta también es reconocida por madres y padres que
cuentan con ella en el proceso de la adquisicion infantil de la cultura material, productiva y econdmica
de su comunidad. Las funcionarias y funcionarios institucionales también hacen un sefialamiento
semejante al referirse a las jovenes y los jovenes que ingresan a la educacion secundaria: apuntan
que la mayoria de ellas y ellos terminan el colegio. Y, también, los representantes de organizaciones
no-gubernamentales resaltan las capacidades de gestion, emprendimiento, produccion y cuido de
las mujeres jovenes y adultas ngobe.

Estos hallazgos revelan que un rasgo central de la cultura subjetiva de los ngobe son los valores del
compromiso, el esfuerzo, la dedicacion y la persistencia. Pero el que estos valores sean dominantes en
la cultura ngobe no significa que igual se puedan realizar y concretar. Debe ser un objetivo gubernamental y
no-gubernamental el que las nifias y los nifios ngobe le puedan dar continuidad, en el ciclo vital, a estos
valores culturales. L.os datos de la investigacion muestran que existen puntos de corte y de quiebre, en los
que esta continuidad corre el riesgo de perderse, sobre todo, en el paso de la ninez a la adolescencia. 7
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NOTAS Y REFERENCIAS

" Ver: Mesa Nacional Indigena. (2010) “Asi vivimos los
pueblos indigenas...” Diagnéstico Nifiez y Adolescencia
Indigena. UNICEF-Costa Rica.

2 De 238 adolescentes ngdbe-Casona, enlistadas por el
Hospital de San Vito (C.C.S.S.), 31 son madres (13%).
Comunicacion personal del Dr. Ortiz, encuentro en Casa
Presidencial, martes 24 de marzo, 2015.

# Hacemos referencia a la poligamia porque este sistema
conyugal, junto al sistema de clanes que caracteriza
las comunidades tradicionales, son dos aspectos
sobresalientes de la cultura parental ngobe, que reaparecen
en las representaciones que los funcionarios y funcionarias
gubernamentales y no-gubernamentales hacen de ella.

4 En ausencia de datos representativos y sistematicos,
las agencias gubernamentales y no gubernamentales
tienen la opcion de construir representaciones sociales y
culturales con base en la casuistica. Esta aproximacion
se extiende a representaciones politicas, ideoldgicas,
culturales e, incluso, estéticas. Véase, por ejemplo, la
reciente produccion cinematografica, Defenders of life
(2014-2015), produccion canadiense-holandesa, de
los cineastas Dana Ziyasheva & Igor Dabo, basada en la
historia (ficcional) de una abuela, su hija y su nieta. La
pelicula, se dice, “retrata la vida de los indigenas ngobes”.
Ver: Brenes B., Danny. Alegorias indigenas. En: Suplemento
Ancora, Periédico: La Nacion, 5 abril del 2015, p.8.

> Ver: F. Montoya-Greenheck, K. Carvajal & U. Salas
(2000). Descripcion de la Cultura del Agua en Costa Rica:
Pueblo ngdbe. Acceso: http: //www.unesco.org.uy/ci/
fileadmin/phi/foro2008/Costa_Rica/Pueblo_Terraba.pa.

Recuperado: 11 de marzo 2015, ,
% Vease, por ejemplo: Borge C., C. (2012). Costa Rica:

estado de la educacion en territorios indigenas. Cuarto
Informe del Estado de la Educacion. CONARE (Consejo
Nacional de Rectores), San José, Costa Rica. Y: Borge C., C.
(s.f) Indigenas migrantes y salud. / Foro Nacional en Salud
para Pueblos Indigenas, p.14.

”Ver: Robinson, C. C., Mandleco, B., & Qlsen, S. F. (1995).
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Authoritative, authoritarian, and permissive parenting
practices: Development of a new measure. Revista:
Psychological Reports, 77(3), p.819-830. Baumrind, D.
(1971). Current patterns of parental authority. Revista:
Developmental Psychology Monographs, 4, p.1-103. Y.
Block, J. H. (1965). The Child-Rearing Practices Report: A
technique for evaluating parental socialization orientations.
Berkeley, California: Universidad of California, Institute of
Human Development.

¢ Se lograron entrevistar a cuarenta personas indigenas,
hombres y muijeres, jovenes adultos y adultos.

9 La muestra incluia profesionales destacados en los
Ministerios de Educacion, Salud y Seguridad Publica, asi
como procedentes de la Caja del Seguro Social, varias
organizaciones eclesiales y no-gubernamentales. La
muestra estuvo constituida por 20 personas, de ambos
géneros.

0-Segun el dltimo Censo de Poblacion, de las 2.920
personas indigenas ngdbe, un 13% se declara haber
nacido y poseer la nacionalidad panamena. Ver: Sandoval
Chavarrfa; I. & Pernudi Carvajal, V. (2007) Conocimientos y
percepciones de la poblacion sobre los pueblos indigenas
en Costa Rica. UNICEF-Costa Rica & IDESPO (Universidad
Nacional), p.31.

" Las migraciones, los desplazamientos constantes y
ciclicos, el retorno a las tierras ancestrales, la ampliacion
de fronteras laborales, son elementos constantes en la
historia de los ngdbe. Por ello, Carlos Borge C. los denomina
“un pueblo en movimiento”, desde que se les conoce. De
hecho, en la actualidad, en Costa Rica, estan incursionando
en tierras tan alejadas de sus centros de origen como
Zarcero. Ver; Borge C., C (2004/2007). Las migraciones
indigenas en América Central y su impacto en su capital
social y natural. (Los ngdbes: Un pueblo en movimiento).
Acceso:  http://cuasran.blogspot.com/2007/08/ngbes-
0-guaymies-un-pueblo-en.html, 11 de marzo del 2015.
También: UNED (2012). Los ngobe-buglé en lucha por




su territorio. Revista: Costa Rica Actual, n.° 43, p.14-15.
Y: Reservas indigenas, Sexto estudio de casos. Acceso:
http://www.interfazweb.net/ifzclientes/ambienteglobal/
acosacarac/doc/126c¢aso_reservasindigenas.pdf, 6 de
marzo del 2015.

'Zos datos recolectados indican, como se menciono,
que existen dos mecanismos complementarios que
sustentan la poligamia. En el primer caso, la poligamia
es “endogamica”: las esposas de un mismo hombre se
encuentran emparentadas en primer o segundo grado
(hermana y hermana, sobrina y tia, son, ambas, conyugues
del mismo esposo). En el segundo caso, las esposas son
exdgamas y proceden de diferentes grupos y localidades,
no teniendo relaciones de parentesco entre si (en primer
y segundo grado, al menos). Es posible que la estructura
y dinamica de la familia indigena, incluso las relaciones
padres/hijos, madres/hijas, sean muy diferentes en el
patron enddgeno, comparado con el exdgamo. En este
Ultimo podrian existir mas tensiones y conflictos internos
entre los subsistemas familiares.

¥ la existencia de estos ejes transversales entre
generaciones es uno de los temas principales del filme
Defenders of life (2014-2015). El titulo de la pelicula se
refiere a la letra de un cantico ceremonial en el que se
recuerda la opresion espafola y se anuncia el retorno de
quienes se opusieron y lucharon contra la conquista. La
pelicula coloca a la mujer ngdbe en el lugar del mitico
ancestro que regresa para acompanar y liberar a sus
descendientes. El lugar historico de los espafioles queda
ocupado por la masculinidad tradicional ngobe, opresora
de la mujer.

# Investigaciones recientes sugieren que el ciclo de
transmision intergeneracional de la violencia, contra la
mujer y la nifiez, esta asociada a estos procesos tempranos
de abuso y maltrato. Esta seria la causa inmediata
antecedente que operaria por medio de una variable
mediadora que seria la desregulacion emocional. El nifio
y la nifia no aprenden a regularse emocionalmente y esta
deficiencia luego queda asociada a la sobre-reactividad
(agresiva) frente al estrés de la edad adulta. Ver: Mary

E. Dankoski, M.E.; Keiley, M.E.; Thomas, V.; Choice, P,
Lloyd, S.A. & Seery, B.L. (2006) Affect Regulation and
the Cycle of Violence against Women: New Directions for
Understanding the Process. Revista: Journal of Family
Violence, 21, p.327-339. Mas adelante se retoma el tema
de la regulacion emocional que los padres y madres ngobe
hacen de si mismos al relacionarse con sus hijas e hijos.

"“Por ejemplo, un informante institucional aclara y rectifica
la conclusion de su narracion cuando la entrevistadora
le sefala que la desercion de la ensefianza media, entre
los jovenes ngobe, tal vez sea un tema de accesibilidad al
centro educativo y, no tanto, como lo presumia su relato,
una cuestion de motivacion indigena para la educacion
formal.

6 Aqui se encuentra un tema que requiere mayor reflexion.
Como sefialan Sandoval Chavarria; I. & Pernudi Carvajal, V.
(2007, p.27-39), la ciudadania y las reivindicaciones para
hacer efectivos los derechos que se le asociacion, estan
determinadas por el esquema juridico que las enlaza con el
territorio nacional y la pertenencia al Estado-Nacion, de los
cuales, en principio, estan excluidos los pueblos indigenas.
El territorio que les confiere y ancla su identidad no es
el territorio del Estado-Nacion, aunque se superpongan
geograficamente.

7"Uno de los informantes clave, especialista en salud
publica, explica que en esta comunidad indigena las
mujeres en edad fértil (19-49 afios) tienen, en promedio,
4,6 nifos, mientras que el promedio nacional es de 1,8
nifos. Es decir, las mujeres ngdbe procrean mas del doble
de nifios que las mujeres del resto del pais, tienen mas
nifos que nifas. Esto confiere a la nifia ngdbe un tragico
valor de intercambio social, que se exacerba en condiciones
de pobreza.

'8 Pero, al final, la preferencia por la explicacion cultural
retorna, pues, en la situacion descrita, la poligamia se
convierte en un distintivo de poder y estatus econdmico
(del hombre, que puede dar “dotes”).

"“Ejemplo tomado del relato de una funcionariainstitucional.
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% La plantilla contendia una estructura narrativa basica,
que constaba de los siguientes apartados: descripcion
general del evento, antecedentes, circunstancias en las que
el evento tuvo lugar, principales personajes participantes,
acciones propias de cada uno de ellos, desenvolvimiento
del suceso, culminacion del evento, posible explicacion de
las causas del suceso y repercusiones en el desarrollo de
la nifiez ngobe.

21 Esto ultimo se dio, por ejemplo, cuando se replanteo,
en el evento narrado, la posicion del “personaje principal”.
Si ese lugar narrativo se reasigna, pasando de una figura
adulta a ser ocupado por la figura de un nifio, la valoracion
de todo el evento podia rotar de valencia.

2 LLas descripciones de estas funcionarias y funcionarios
que muestran la calidez, cercania y reconocimiento de
las madres y padres ngobe, hacia sus hijas e hijos, son
consistentes con las observaciones etnograficas en
otros contextos culturales donde también se practica
la poligamia. Véase, por ejemplo: Minde, K. K. (1975).
Psychological problems in Ugandan school children: A
controlled evaluation. Revista: Journal of Child Psychology
and Psychiatry and Allied Disciplines, 16, p. 49-509.

% os representantes de instituciones y organizaciones que
han trabajado el tema de las migraciones han aportado
testimonios donde destacan como el distanciamiento
temporal entre los miembros de la familia han puesto a
prueba estos vinculos, pero también, han mostrado su
resistencia y perdurabilidad en la adversidad. (Encuentro
con la Comision Institucional Indigena, Patronato Nacional
de la Infancia, marzo del 2015).

22 Todos estos casos de mujeres emprendedoras y
empoderadas son un muy buen ejemplo de lo que
sucede cuando las condiciones biograficas se leen
como circunstancias sociales, modificables, y no como
condiciones culturales, inamovibles. La distincion
entre factores causales sociales (pobreza) y culturales
es determinante para articular discursos y practicas
institucionales claras, consistentes y efectivas.

% Existe una sencilla explicacion ecoldgica de por qué

las nifias y nifos indigenas, no solo los ngébe, estan casi
siempre acompafados de una figura de mayor edad, junto
a la cual deben mantenerse. “La montafia” puede ser
un lugar muy inhospito y la cercania de la figura adulta,
constante, garantiza la seguridad infantil. Aunque, desde
una mirada exogena, institucional, se asuma que las
madres y los padres indigenas sobreprotegen y fomentan
la dependencia infantil.

% No hemos encontrado ceremonias y rituales de
nupcialidad que sean tan sobresalientes y destacados
como el Mogdn, el rito de paso, celebrado por muijeres,
que marca el transito de la nifiez a la adultez. Al contrario,
parece que los ngbbe han venerado, ancestralmente,
la fertilidad, de toda la naturaleza, incluyendo la de la
mujer (puber). Representaciones de la serpiente, su
simbolo, aparecen en sus leyendas, en sus danzas y en
su vestimenta. También se encuentran en los petroglifos
esculpidos por sus antepasados.

2 Este ejemplo es un fragmento del relato de encuentro
cultural entre la funcionaria, una monja catdlica, y la cultura
parental ngbbe. La virginidad es un tema central en la
cosmovision catdlica, la que se empled, por la funcionaria,
para “comprender” a la cultura indigena.

2 \ler: Lopez, Luis Enrique (2004). lgualdad con dignidad.
Hacia nuevas formas de actuacion con la nifiez indigena
en América Latina. UNICEF, Oficina Regional para América
Latina y el Caribe, Panama. Especialmente p.28-31 y 64-
69.

# De acuerdo al Censo de Poblacion del 2000, solo el
42,33% de la poblacion indigena reside en sus propios
territorios. (Solano, Elizabeth. La poblacion indigena en
Costa Rica segun el Censo 2000. En: Costa Rica a la luz
del Censo 2000, Luis Rosero Editor. San José, Costa Rica,
2004). A estos factores debe afiadirse la pérdida de su
habitad natural y, con ello, de las condiciones materiales
y naturales para la reproduccion de su cultura y economia
tradicionales.
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% Ver: Elbedour, S.; Onwuegbuzie, A.J.; Corin Caridine,
C. & Abu-Saad, H. (2002) The Effect of Polygamous
Marital Structure on Behavioral, Emotional, and Academic
Adjustment in Children: A Comprehensive Review of the
Literature. Revista: Clinical Child and Family Psychology
Review, 5(4), p. 255-271.

9 Ver:Klomegah, R. (1997). Socio-economic characteristics
of Ghanaian women in polygynous marriages. Revista:
Journal of Comparative Family Studies, 28, p.73-88. Y:
White D.R & Burton, M.L. (1988) Causes of polygyny:
ecology, economy, kinship, and warfare. Revista: Journal of
American Anthropology, 90(4), p.871-887.

% Por ejemplo, en las sociedades africanas donde existe,
la poligamia no es un fenémeno exclusivamente rural
y las familias con base en esta estructura conyugal se
reparten casi en proporciones iguales entre areas urbanas
y rurales. Ver: Peterson, S. A. (1999). Marriage structure
and contraception in Niger. Revista: Journal of Biosocial
Science, 31, p.93-104.

% a perspectiva femenina de la poligamia se retoma
mas adelante, cuando se aborde la construccion de las
relaciones de género y de la subjetividad femenina en la
etnia ngobe.

3 Sobre esta variable se sabe que los nifios y nifias de
la primera esposa, generalmente situados en la nifiez
intermedia y en la adolescencia, gozan de mejores indices
de bienestar psicosocial que los hijos € hijas de la segunda
esposa. La explicacion del dato no radica en la disminucion
de los recursos disponibles, para la segunda camada, sino
en la menor exposicion de la primera a los conflictos y
tensiones familiares que, generalmente, aumentan cuando
la familia se amplia.

%\ler:Hamdan, S.; Auerbach, J. & Apter,A. (2009) Polygamy
and mental health of adolescents. Revista: European Child
and Adolescence Psychiatry,18:p.755—760.Y: Al-Krenawi,
A. & Slonim-Nevo, V. (2008) Psychosocial and Familial
Functioning of Children from Polygynous and Monogamous
Families. Revista: The Journal of Social Psychology, 148(2),
p. 745-764.

% Ver: Triandis, H. C. (2001). Individualism—collectivism
and personality. Revista: Journal of Personality, 69, p. 907—
924.Y: Triandis, H. C.; Betancourt, H.; Iwao, S.; Leung, K.;
Salazar, J. M. & Setiadi, et al. (1993). An etic—emic analysis
of individualism and collectivism. Revista: Journal of Cross-
Cultural Psychology, 24, p.366—383.

9 Por supuesto que este tejido social comunitario se pierde
en las actuales tendencias de formacion de asentamientos
alrededor de servicios publicos o en las ciudades. Ver: Borge
C., C. (s.f) Indigenas migrantes y salud. | Foro Nacional en
Salud para Pueblos Indigenas, p.14. En contextos urbanos,
explican Letourneau, Hungler & Fisher (2005), el factor mas
explicativo de las relaciones parentales-filiales indigenas,
y sus alteraciones, no es la etnicidad, sino la condicion
socioecondmica. Ver: Low-income Canadian aboriginal and
non-aboriginal parent-child interactions. Revista: Child:
Care, Health and Development, 31(5), p. 545-554.

% Estas percepciones de las funcionarias y funcionarios
nacionales coinciden con las observaciones en otros
contextos sociales, para los cuales también es valida la
apreciacion  sobre el efecto perturbador que tiene en
las familias poligamas la desaparicion de este marco
cultural sustentador. Al-Krenawi (1998), por ejemplo,
ha documentado que en las familias poligamas, multi-
parentales, las nifias y los nifios estan expuestos, en
comparacion con los hijos e hijas de familias mono-
parentales, a una mayor incidencia de conflictos maritales,
violencia doméstica fisica y emocional, y rupturas y
separaciones en las relaciones y vinculos de pareja. La
intensidad de este estrés marital compromete el cuido
que los adultos puedan brindarles a las nifias y nifios
que deben, por ello, valerse por ellas y ellos mismos
(vérselas solos). Ver: Family therapy with a multiparental/
multispousal family. Revista: Family Process, 37, p. 65-81.

3 Ver: Alean Al-Krenawi (2014). Psychosocial Impact
of Polygamy in the Middle East. New York: Springer
Science and Business Media. En especial, capitulo sexto:
A Proposed Model for Treatment of Polygamous Families,
op.cit., p.135-146. La propuesta del autor se fundamenta
en una extrapolacion de lo que hace funcionales a las
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familias heterosexuales y monogamas: la diferenciacion
de los subsistemas que las componen. De hecho, las
familias poligamas funcionales son aquellas donde los
subsistemas estan diferenciados, mantienen relaciones
cooperativas entre siy transfieren, con fluidez y flexibilidad,
recursos de un lado a otro. La peculiaridad reside, aqui,
en que existe mas de un subsistema conyugal, pero la
regla igual se aplica. La disfuncionalidad surge cuando
los subsistemas no estan diferenciados y predominan
relaciones de conflicto, rivalidad y celos entre ellos. Lo que
el modelo afirma, entonces, es que no se necesita pensar
el bienestar humano, en la familia poligama, en términos
especiales y diferentes a aquellos que estan implicados en
las teorfas disponibles sobre el sano desarrollo humano
(familiar e individual).

40 Seria improcedente concluir que los restantes reactivos
no reflejan el estilo parental permisivo. Lo hacen, solo
que en algunas, no todas, las dimensiones que la teoria
parental le reconoce.

‘T Para alcanzar la aditividad, la potencia de las
observaciones de esta escala se debe elevara 1,014. Al no
alcanzar la aditividad, las escalas no pueden ser tratadas
como mediciones con una escala de razon, por lo que no
pueden ser comparadas entre si mediante las usuales
operaciones aritméticas. Este resultado se repite para las
otras dos escalas, por 1o que el andlisis se restringe a la
estructura y tendencia de cada una de ellas, por separado,
tal como se expone a continuacion.

“2 Mas adelante se retoma este resultado.

3 Estos resultados no indican que la crianza autoritaria,
en su vertiente de autoridad explosiva y desbordada,
se encuentre ausente, del todo, de esta cultura vy
de la percepcion institucional que de ella se posee.
Mas adelante, al abordar las correlaciones entre las
puntuaciones estandarizadas de las dos escalas, la crianza
autoritaria, explosiva y desbordada, reaparece cuando se
hace el contraste con las atribuciones referentes a 10s dos
componentes de la crianza democratica.
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“ Por ejemplo, en el rito de iniciacion femenino, el Mogadn,
las mujeres a cargo hostigan simbolicamente a la joven,
para que abra sus o0idos, su comprension y su mente. Las
mujeres adultas tienen extensos conversatorios con las
novicias, en los que condensan los saberes que toda muijer
ngobe debe poseer.

“ Una de las lideres indigenas aclara que la parquedad
materna en el uso de la palabra en contextos cotidianos
surge de la comparacion, desfavorable, de sus contenidos
con la sabiduria contenida en el saber masculino. Por
tanto, mas que incapacidad verbal parental, lo que existiria
serfa apocamiento del saber interpersonal y cotidiano.
“Nosotras también sabemos”, concluye la lider indigena,
al comentar sobre el saber tradicional masculino “ante e/
cual sus timidas voces han acallado”.

“6 Con los tamafios de muestra actuales esto es imposible.
Con muestras apropiadas lo que procederia seria hacer
un analisis factorial jerarquico que identifique, primero, un
factor general y, luego, sus componentes dimensionales.

7 \Jéase sobre el sentido indigena de reunirse como
convivio: Das, V.; Kleinman, K.; Lock, M.; Ramphele,
M. & Reynolds, P. (2008) Reimagining Aboriginality. An
Indigenous People’s Response to Social Suffering. En: V.
Das, A. Kleinman & M. Lock. Remaking a World: Violence,
Social Suffering, and Recovery. California Scholarship
Online and Oxford University Press, especialmente p.88-
95.

“ Esta técnica resulta de combinar varias estrategias
de exploracion cualitativa de datos etnograficos. Ver:
“Seleccion basada en criterios” (p.98-103), “Seleccion
de casos comparables” (p.102), “Seleccion de casos
discrepantes” (p.182, 226) y “Seleccion de casos
negativos” (p.181-182, 186) En: Goetz y LeCompte (1988).
Etnografia y disefio cualitativo en investigacion educativa.
Madrid, Espafa: Morata.

9 Obsérvese que “el cuarto caso concordante” de “un
tercer caso discrepante” es, a la vez, “discordante”
respecto a “un primer caso positivo”.




“0'La recoleccion de informacion se realizd con distintas
técnicas. Si bien se trabajo toda la muestra con base en
los reactivos de los formularios, la técnica de recoleccion
fue heterogénea: entrevista grupal directa, entrevista
grupal con traductor, grupo focal, entrevista individual con
acompafamiento de un par experto, etc.

1 Ver: Neckowaya; R., Brownleea, K, & Castellan, B.
(2007). s Attachment Theory Consistent with Aboriginal
Parenting Realities? Revista: First Peoples Child & Family
Review, 3(2), Special Issue, pp. 65-74. Hamilton, A. C., &
Sinclair, C. M. (1991). Report of the Aboriginal justice inquiry
of Manitoba: The justice system and Aboriginal people.
Letourneau, N. L., Hungler, K. M., & Fisher, K. (2005).
Low-income Canadian aboriginal and non-aboriginal
parent-child interactions. Revista: Child: Care, Health and
Development, 31(5), p. 545-554. Rothbaum, F., Weisz, J.,
Pott, M., Miyake, K., & Morelli, G. (2000). Attachment and
culture: Security in the United States and Japan. Revista:
American Psychologist, 55(10), p.1093-1104.

°2En la siguiente exposicion de resultados, algunos
reactivos no tienen forma complementaria o reversa. Esto
se debe a que el reactivo correspondiente, por diversas
razones, no fue apropiado y tuvo que ser descartado.

**Una lider indigena, presidente de la Asociacion de
las Mujeres ngobe, explica que es hasta fecha reciente
que ellas y ellos comienzan a incorporar las nociones de
“menor de edad” y "mayor de edad”, no sabiendo que la
distincion se aplicaba a nifias de 12 afios. Recuérdese que,
en su cultura, la menarquia, a la edad que ocurra, marca €l
paso del ser nifia al ser mujer.

° Aqui también existe una excepcion a la regla: Los
educadores entrevistados indicaron que algunas parejas
entre adolescentes ngobe se forman a partir del encuentro
y convivencia que crea el espacio institucional de la
ensefianza media.

%Para las jovenes existe un rito de paso que se comenta
mas adelante, el Mogon, para los jovenes no. Lo que
parece existir para ellos, como marca distintiva de acceso
a la madurez masculina, son algunos de los juegos que
se practican en festividades y celebraciones comunitarias,

donde, por ejemplo, los participantes intentan derribarse,
unos a otros, y por turno, arrojando gruesas cafas a los
pies de los contrincantes, que los golpean, los lastiman
y los hacen tropezar. Para participar se debe ser ya un
“hombre”. Referencia: Defenders of life (2014/2015),
filme.

% En la pelicula Defenders of Life (2014/2015), un hombre
en la tercera edad, vecino de una nifia de 12, crea las
condiciones familiares para abusar de ella y embarazarla.
La asimetria de la relacion le permite ofrecerle todas las
gratificaciones asociadas a “la madre tierra” y al estatus
social cultural, siendo, ella misma, una nifia huérfana,
criada por su abuela.

" En la propuesta colectiva sobre nuevas formas de
actuacion con la nifiez indigena en América Latina,
auspiciada por la UNICEF, Luis Enrique Lopez (2004)
recomienda repensar las categorias, aparentemente
universales, de nifia, niflo, adolescente y adulto, y propone
que el estudio de los ritos de paso puede ser un elemento
que contribuya a comprender como es que las culturas
indigenas piensan sobre sus miembros, en las distintas
etapas de sus vidas y en el paso de una a otra. Ver: L.E.
Lopez (2004, p.68-69).

% Mientras que los bafios rituales representan la
purificacion de su cuerpo, el recubrimiento con polvo
negro, al finalizar el ritual, es una condensacion simbolica
en la que su cuerpo queda investido con los poderes de la
fertilidad de Ia tierra, a la vez que Se representa la muerte y
sepultura de su nifiez. Ver; Hidalgo 2003, p.7; citado por F.
Montoya-Greenheck, K. Carvajal & U. Salas, 2000, p.2-3.

*’No todo se puede explicar apelando a “la cultura”. Si
los jovenes varones no tienen opciones sociales reales,
alternativas, para dichos roles y papeles paternos, por
supuesto que los reproduciran.

% Sobre la nifiez indigena latinoamericana, L.E. Lopez
(2004, p.66), dice: Es decir, el proceso de socializacion
primaria va de la mano con su incorporacion al aparato
productivo  familiar 'y comunal. Por medio de este
mecanismo ancestral, los nifios y nifias aprenden a ser
miembros de sus comunidades, a ser indigenas.
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 Como lo sugiere, en parte, la pelicula canadiense-
holandesa Defenders of life (2014/2015).

% V\er: C. Bicchieri, J. Lindemans & T. Jiang (2014)
A structured approach to a diagnostic of collective
practices. Revista en linea: Frontiers in Psychology,
Volume 5, December, Article 1418. doi: 10.3389/
fpsyg.2014.01418. Acceso: 5/04/2015. En este caso,
el estatus de incondicionalidad quedaria adscrito a los
derechos de la nifiez y la adolescencia.

% Existe bastante evidencia de que el desarrollo social
y afectivo que la nifia y el nifio logran consolidar en sus
vinculos primarios, irradia desde este subsistema hacia las
relaciones interpersonales en subsistemas mas amplios
e inclusivos, como son el grupo de pares, la escuela, el
barrio y la comunidad en general. Esta continuidad en el
desarrollo de las nifias y los nifios es lo que reflejan estas
respuestas de las entrevistadas y entrevistados indigenas.
Ver: Merrell, KW.; Streeter, A.L.; Boelter, E.W.; Caldarella,
P. & Gentry, A. (2001). Validity of the home and community
social behavioral scales: Comparison with five behavior-
rating scales. Revista: Psychology in the Schools, 38(4),
p.313-325.

%1 os entrevistados y entrevistadas reconocen que este
papel de los abuelos y abuelas esta limitado por la escasa
disponibilidad de recursos econdmicos, pero eso no
excluye que su participacion en la crianza se manifieste
de otros modos, aportando recursos no-economicos, pero
imprescindibles para la seguridad y bienestar emocional
de sus nietas y nietos.

% os entrevistados hombres, consultados sobre el mismo
tema, aparte, respondieron de igual forma y agregaron
que, “cuando eso sucede, es por falta de educacion” [de la
mujer, agregarony.

% La dindmica de la pareja conyugal en una sociedad
poligama es mas compleja o, al menos diferente, que
la que se observa en una sociedad mondgama, dada la
presencia de una o mas esposas, las que, ademas tienen,
generalmente, diferencias de edad entre si. Como o
indican algunos estudios, realizados en otras sociedades,
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la relacion entre las esposas puede ser muy conflictiva,
con episodios de celos y de violencia interpersonal. La
valia femenina queda determinada por la atencién que
le brinda el esposo, en comparacion y en competencia
con el afecto que muestra a sus otras comparieras; y la
cercania y comunicacion con el conyugue experimenta
una dindmica semejante. Solo una de las funcionarias
institucionales reportd sobre el tema, referente a una
mujer cuyo esposo tenia otra esposa ngdbe, aparte, en
otra casa y localidad. Esta Unica excepcion confirma 1o
dificil que es para las funcionarias y funcionarios abordar el
tema. Ver: Al-Krenawi, A. (2001). Women from polygamous
and monogamous marriages in out-patient psychiatric
clinics. Revista: Transcultural Psychiatry, 38, p.187—199.
Y. Al-Krenawi, A.; Graham, J. R. & lzzeldin, A. (2001).
The psychosocial impact of polygamous marriages on
Palestinian women. Revista: Women and Health, 34(1),
p.1-16.

% En la descripcion de resultados y comentarios sobre
estos tres reactivos se emplea el término “conflictividad”,
en lugar de “estrés parental o estrés conyugal”. Se da
preferencia al primer término porque existe evidencia de que
el bienestar infantil puede estar asociado, directamente, a
la conflictividad que enfrenta la pareja parental como parte
de su dinamica interpersonal. Este enfrentamiento puede
ser constructivo, mas que destructivo, convirtiéndose en
una rica fuente de aprendizajes sociales y emocionales
para la hija y el hijo. En especial, la capacidad de auto-
regulacion emocional de la nifia y el nifio esta asociada a
la capacidad de auto-regulacion emocional de los padres,
sobre todo, aquella que muestran cuando enfrentan
situacion de conflicto y tension. Por tanto, el que estos tres
reactivos muestren la conflictividad de la pareja conyugal
ngbbe no puede asociarse, sin mas, a una desmejora del
bienestar de sus nifias y nifios. Ver: Katz, L. F., & Gottman,
J. M. (1991). Marital discord and child outcomes: A
social psychophysiological approach. En: J. Garber & K.
A. Dodge (Eds.). The development of emotion regulation
and dysregulation (p. 129-158). New York: Cambridge
University Press. Y: Katz, L. F, & Gottman, J. M. (1993).
Patterns of marital conflict predict children’s internalizing
and externalizing behaviors. Revista: Developmental
Psychology, 29, p.940-950.




% La interpretacion de este 25% debe ser cautelosa. No
indica, necesariamente, que exista un 25% de mujeres
indigenas oprimidas por la cultura patriarcal, que acceden,
por violencia e ignorancia, a relaciones multi-conyugales.
Por el contrario, un componente de la funcionalidad de la
familia poligama es el grado de condescendencia, acuerdo
y cooperacion que la esposa (Senior) le da a su esposo en
la decision de incorporar otra esposa (junior). Ver: Alean
Al-Krenawi (2014). Psychosocial Impact of Polygamy in the
Middle East. New York: Springer Science and Business
Media.

% Pese a esta percepcion indigena, favorable a la
catequesis religiosa, no esta claro si también se ha dado
una asimilacion del discurso moral que la institucionalidad,
en general, ha desplegado en contra de la heterosexualidad
indigena, tenida por poco responsable y poco recatada.

0 Este abandono materno tiene una faceta que no fue
explorada en el estudio, cual es, que sea el resultado de
que la mujer rechace la ampliacién conyugal por parte de
un esposo o conyugue que ha incorporado una nueva
esposa al nucleo residencial. Sin embargo, esta alternativa
es muy poco probable, por la situacion de impotencia
y vulnerabilidad de la primera esposa en las familias
poligamas. Véase la proxima nota.

T'Existe evidencia de que las mujeres, como primeras
esposas, en estructuras conyugales poligamas, son las
que mas deterioro sufren en sus condiciones psicoldgicas,
comparadas con las mujeres que ocupan la posicion de
segundas esposas, 0 las que se encuentran en parejas
mondgamas. Este hallazgo esta asociado a la carestia de
recursos y condiciones para optar por otra condicion de
vida, personal y familiar, lo que incluye no solo la falta de
recursos materiales y economicos, sino la ausencia de una
familia extensa solidaria y la condena ideoldgica-cultural,
incluso religiosa, por oponerse u optar por otra forma
de vinculacion. Ver: Al-Krenawi, A.; Graham, J.R. & Al
Gharaibeh, F. (2011) A Comparison Study of Psychological,
Family Function Marital and Life Satisfactions of Polygamous
and Monogamous Women in Jordan. Revista: Community
and Mental Health Journal, 47, p.594-602.

2De nuevo, hay que intercambiar los porcentajes cuando
se lee la forma reversa.

7*Respecto a la primera de éstas, la Caja, ha sido un tema
de amplia discusion el que los protocolos de la medicina
occidental, por ejemplo, en el caso de las mujeres
embarazadas y parturientas, violenta las modalidades de
interaccion y contacto corporal propios de la medicina
tradicional indigena. (Comunicacion personal, Dra. Laura
Chacon, Instituto de Investigaciones Sociales, U.C.R.,
Encuentro en Casa Presidencial, abril del 2015).

"Puede ser muy instructivo colocar la actual situacion de
la mujer ngdbe en un contexto juridico comparado. Ver:
Wing, A. K. (2001). Polygamy from Southern Africa to Black
Britannia to Black America: Global critical race feminism as
legal reform for the twenty-first century. Revista: Journal of
Contemporary Legal Issues, 11, p. 811-881.

7S\iéase la discusion previa sobre el balance entre la
formacion de la identidad personal y la social. Las mujeres
ngbbe parecen estar conscientes de esta via de cambio
cultural. La presidente de la Asociacion de Mujeres
comenta que en su cultura, tradicionalmente, los hombres
han sido los depositarios del saber y que ello los constituyd
en guias, Unicos, a través del ciclo de vida personal y
familiar. De ahi, que fueran ellos los que tradicionalmente
“condujeran” a las jovenes hacia la maternidad. Ellas,
agrega, estan disputandoles ahora ese lugar “del saber
ser”. Lo cual, en el contexto de la anterior conclusion,
es un ejemplo de una identidad femenina mas personal,
mads individual y mds singular, contrapeso de los encargos
sociales y culturales tradicionales.

76 En el afio 2010, los ngdbe constituian la etnia indigena
costarricense con el ISE (indice de Situacion Educativa) mas
bajo en centros educativos de ensefianza primaria (48,7).
En: Borge C. C. (2012). Costa Rica: estado de la educacion
en territorios indigenas. Cuarto Informe del Estado de la
Educacion. CONARE (Consejo Nacional de Rectores), San
José, Costa Rica, p.14.
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7Las recomendaciones que se derivan de los datos
proporcionados por la presente investigacion, sobre todo las
relativas a los modos de aproximacion y acceso, son muy
semejantes a las realizadas por agencias, gubernamentales
y no-gubernamentales, que han trabajado con poblaciones
indigenas, poligamas, algunas de ellas, en condiciones de
pobreza. Se destacan las experiencias de 10s gobiernos
de Canada y Australia. Ver los programas y materiales
educativos del: First Nations Health Council (Canadd) y del
Child Family Community Australia (CFCA) del Australian
Institute of Family Studies.
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