Donde empoderamos a las ninas y los ninos

Ambientes
mediante la escucha, al tomar en cuenta sus
para SER

ideas, sentimientos, necesidades y preferencias.

NIVELBASICO W Yy Yr

Se motiva alas ninas y los ninos a expresar lioremente sus emociones,

necesidades y criterios.
Las personas adultas respetan a las ninas y los ninos si no desean participar en actividades.

El personal define con las ninas y los ninos practicas de salud reflexivas y normas de

seguridad.

Las ninas y los ninos pueden solicitar ayuda para llevar a cabo prdcticas de salud u otras

actividades cuando lo requieran.

La infroduccion de nuevos alimentos se realiza de forma atractiva, respetando los gustos y

necesidades particulares de cada nina y nino.

El personal respeta la canfidad de alimento que las ninas y los ninos aceptan comer.

NIVEL INTERMEDO * * i?

El personal introduce conceptos y adecua los materiales educativos, dindmicas

y expresiones artisticas con la participacion de los ninos y las ninas.

Existen espacios de expresion verbal y artistica para que las ninas y los ninos puedan elaborar

SUS emociones.

Se reflexiona con las ninas y los ninos el porqué de sus acciones, sentimientos y pensamientos,

validando sus creencias, emociones y hecesidades.

Se elaboran espacios de deliberacion grupal donde las ninas y los ninos foman decisiones

democrdticamente.

El personal anima a las ninas y a los ninos a que expliquen sus puntos de vista y pensamiento

mientras resuelven problemas o realizan actividades.
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Durante los diferentes momentos del dia se incentiva la conversacion: el

personal hace preguntas a las nifas y los ninos sobre su dia, y las ninas y los ninos

inician conversaciones entre si.

D Se elabora un listado de rutinas, normas, y propuestas de cambios, donde las

ninas y los ninos toman decisiones y actuan conjuntamente.

D Se generan espacios individuales de comunicacion con las ninas y los ninos, para

preguntarles cdmo se sienten o qué cambios les gustaria hacer.

D La planificacion del centro infantil se define con base en el consenso del personal, las

familias y las ninas y los ninos.

[:l El personal, las familias y las ninas y los ninos participan en actividades de mejora a partir de

los intereses, gustos y necesidades de las ninas y los ninos.

D El personal establece espacios de reunion con las familias para conocer su percepcion del
centro infantil, ideas de cambios y la incorporacion de intereses y necesidades de las ninas

y los ninos.
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